UZimtumo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos

ir darbo ministro

2025 m. kovo 27 d. jsakymu Nr. A1-176

(istaigos pavadinimas)

2025 METU VEIKLOS PLANAS

Priemonés kodas

Priemonés pavadinimas

Veiksmo / veiklos pavadinimas

Stebésenos rodiklio
tipas (pasirinkti is
sqgraso)

Kiekybinis /

Veiksmo / veiklos vertinimo Kriterijus

kokybinis
vertinimo rodiklis
(pasirinkti is
sqraso)

pavadinimas

matavimo vienetas
(pasirinkti is
sqraso)

siektina reik§mé

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo
terminas

Asignavimy
planas,
tiikst. eury

09-001

UZIMTUMO DIDINIMAS

PAZANGOS PRIEMONES

09-001-02-03-02 (PP)

Didinti pazeidziamy asmeny
grupiy uzimtuma

Didinti darbo ieskan¢iy asmeny
(bedarbiy ir uzimtyjy) galimybes
igyti darbo rinkos poreikius
atitinkancias kvalifikacijas ir
kompetencijas, jsidarbinti ir
uztikrinti jy tvary uzimtuma,
skatinti zmoniy su negalia
uzimtuma, didinti vyresnio
amziaus asmeny potencialg
dalyvauti darbo rinkoje.

Rezultato

Kiekybinis

Per metus uzimtais tapusiy ilgalaikiy bedarbiy
lygis;

procentai

35

Uzimtumo tarnyba, Uzimtumo
tarnybos Kauno, Klaipédos,
Panevézio, Siauliy ir Vilniaus
klienty aptarnavimo
departamentai, Klienty
aptarnavimo skyriai

2025 m. 1 -1V
ketv.

Rezultato

Kiekybinis

Dalyviai, pasibaigus jy dalyvavimui jgyjantys
kvalifikacija;

asmenys

3970

Uzimtumo tarnyba, Uzimtumo
tarnybos Kauno, Klaipédos,
Panevézio, Siauliy ir Vilniaus
klienty aptarnavimo
departamentai, Klienty
aptarnavimo skyriai

2025 m. 1-1vV
ketv.

Rezultato

Kiekybinis

Dalyviai, pasibaigus jy dalyvavimui, dirbantys,
iskaitant savarankiSka darba;

asmenys

4254

Uzimtumo tarnyba, Uzimtumo
tarnybos Kauno, Klaipédos,
Panevézio, Siauliy ir Vilniaus
klienty aptarnavimo
departamentai, Klienty
aptarnavimo skyriai

2025 m. 1-1vV
ketv.

Rezultato

Kiekybinis

Dalyviai, kurie per $esis ménesius nuo
dalyvavimo pabaigos prad¢jo dirbti, jskaitant
savarankiska darba;

asmenys

5199

Uzimtumo tarnyba, Uzimtumo
tarnybos Kauno, Klaipédos,
Panevézio, Siauliy ir Vilniaus
klienty aptarnavimo
departamentai, Klienty
aptarnavimo skyriai

2025m. 1-1vV
ketv.

Rezultato

Kiekybinis

Dalyviai, turintys negalia, kurie sé¢kmingai baigé
profesingés reabilitacijos programas;

asmenys

714

Uzimtumo tarnyba, Uzimtumo
tarnybos Kauno, Klaipédos,
Panevézio, Siauliy ir Vilniaus
klienty aptarnavimo
departamentai, Klienty
aptarnavimo skyriai

2025m. 1-1vV
ketv.

Rezultato

Kiekybinis

Sekmingai veikianciy subsidijos darbo vietai
steigti gavéjy dalis;

procentai

80

Uzimtumo tarnyba, Uzimtumo
tarnybos Kauno, Klaipédos,
Panevézio, Siauliy ir Vilniaus
klienty aptarnavimo
departamentai, Klienty
aptarnavimo skyriai

2025m. 1-1vV
ketv.

Asignavimy
valdytojas -
Socialinés
apsaugos ir
darbo ministerija




Rezultato Kiekybinis Dalyviy, jgijusiy auksta pridéting verte kurian¢ia procentai 90 Uzimtumo tarnyba, UZimtumo 2025 m. 1 -1V
kvalifikacijg ir (ar) kompetencijas, dalis. tarnybos Kauno, Klaipédos, ketv.
Panevézio, Siauliy ir Vilniaus
klienty aptarnavimo
departamentai, Klienty
aptarnavimo skyriai
09-001-02-03-04 (PP) Efektyvinti Uzimtumo tarnybos | UZimtumo tarnybos informacinés Rezultato Kiekybinis Per metus uzimtais tapusiy bedarbiy lygis; procentai 48 Uzimtumo tarnyba, Uzimtumo 2025 m. 1 -1V Asignavimy
veiklos procesus ir funkcijas sistemos pakeitimai j moderniais tarnybos Kauno, Klaipédos, ketv. valdytojas -
IT sprendimais pagrista Panevézio, Siauliy ir Vilniaus Socialinés
Uzimtumo platforma, kuri taps klienty aptarnavimo apsaugos ir
pagrindiniu paslaugy teikimo departamentai, Klienty darbo ministerija
kana}u (viavugumal kvheml,! " Rezultato Kiekybinis  |Jgyvendinta Uzimtumo tarnybos skaitmeniné procentai 90 Uzimtumo tarnyba 2025 m. -1V
pagrindiniu darbo jrankiu transformacija. Ketv.
Uzimtumo tarnybos
darbuotojams.
TESTINES VEIKLOS PRIEMONES*
09-001-02-03-06(TP) Remti asmeny su negalia Igyvendinti aktyvios darbo rinkos Rezultato Kiekybinis Negalig turin¢iy asmeny jdarbinimo ar procentai 68 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1 -1V 25.567
uzimtumag politikos priemones ir teikti isidarbinimo po dalyvavimo jdarbinimo Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
(3.2.1. Asmens su negalia paslaugas. subsidijuojant priemonéje tvarumas (po 6 mén.). Vilniaus klienty aptarnavimo
dalyvumo uztikrinimo veiksmy departamentai, Klienty
plano priemoné) aptarnavimo skyriai
09-001-02-03-08(TP) Derinant darbo pasiila ir Igyvendinti aktyvios darbo rinkos Rezultato Kiekybinis Bedarbiy, kurie dalyvavo aktyvios darbo rinkos procentai 71,5 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1- 1V 15.033
paklausa remti bedarbiy politikos priemones; politikos priemonése ir po 6 ménesiy dirba Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
integracija j darbo rinka pagal darbo sutartj arba vykdo savarankiska Vilniaus klienty aptarnavimo
veikla, dalis nuo visy dalyvavusiy; departamentai, Klienty
aptarnavimo skyriai
Uztikrinti tolygy gyventojy Rezultato Kiekybinis Konsultacijas gavusiy asmeny pasirinko procentai 65 UZimtumo tarnybos Paslaugy 2025 m. 1 -1V
karjeros planavimo valdyma karjeros konsultanto rekomenduotg profesija organizavimo departamentas, ketv.
atsizvelgiant j Valstybés arba karjeros kryptj; Regioniniai karjeros planavimo
prioritetus; skyriai
Rezultato Kiekybinis Suteikta karjeros konsultacijy; skaicius 60000 Uzimtumo tarnybos Paslaugy 2025 m. 1 -1V
organizavimo departamentas, ketv.
Regioniniai karjeros planavimo
skyriai
Organizuoti ieskanéiy darbo Rezultato Kiekybinis Bedarbiy, kuriems organizuotas profesinis procentai 15 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. -1V
asmeny, jskaitant ir vyresnio konsultavimas ir motyvavimas grupiniuose Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
amziaus asmenis, profesinj uzsiemimuose dalis nuo visy registruoty Vilniaus klienty aptarnavimo
konsultavimg ir motyvavima; bedarbiy. departamentai, Paslaugy
Teikti darbo rinkos paslaugas organizavimo departamentas,
ieSkantiems darbo asmenims Klienty aptarnavimo skyriai
atsizvelgiant j jy darbo rinkos
poreikius.
09-001-02-03-11(TP) |Sudaryti salygas UZimtumo Didinti darbo ieskan¢iy asmeny Rezultato Kiekybinis  |Pakartotinai per 12 ménesiy nuo neterminuoto procentai 16 Uzimtumo tarnyba, UZimtumo 2025 m. -1V 34.906
tarnybos veiklai uzimtuma, efektyviai taikant i(si)darbinimo jregistruoty bedarbiy dalis; tarnybos Kauno, Klaipédos, ketv.
darbo rinkos paslaugas ir aktyvios Panevézio, Siauliy ir Vilniaus
darbo rinkos politikos priemones; klienty aptarnavimo
departamentai, Klienty
Rezultato Kiekybinis Pasibaigus uzimtumo didinimo programoms po procentai 14 Uzimtumo tarnyba, Uzimtumo 2025 m. 1- 1V
6 meénesiy dirbs arba vykdys savarankiska veikla tarnybos Kauno, Klaipédos, ketv.
asmeny dalis i§ uzimtumo didinimo programy Panevézio, Siauliy ir Vilniaus
dalyviy skai¢iaus; klienty aptarnavimo
departamentai, Klienty
aptarnavimo skyriai
Uztikrinti dokumenty valdymo Veiklos efektyvumo Kiekybinis Sudaryty skaitmeninés kilmés dokumenty dalis procentai 76 Uzimtumo tarnybos Dokumenty [ 2025 m. | - IV
veiklos efektyvuma; nuo visy jstaigos rengiamy dokumentuy; valdymo, Planavimo ir ketv.
monitoringo skyriai




Uztikrinti personalo valdymo Veiklos efektyvumo Kiekybinis  |Savanoriska darbuotojy kaita; procentai 96 Uzimtumo tarnybos Zmogiskyjy | 2025 m. I - IV
efektyvuma; iStekliy valdymo, Planavimo ir ketv.
monitoringo skyrai
Uztikrinti personalo valdymo Veiklos efektyvumo Kiekybinis  [Darbuotojy, kurie per ataskaitinius metus bent procentai 100 Uzimtumo tarnybos Zmogiskyjy | 2025 m. 1 - IV
efektyvuma; karta tobulino kvalifikacija, dalis nuo visy iStekliy valdymo, Planavimo ir ketv.
istaigos darbuotojy; monitoringo skyrai
Uztikrinti skirto finansavimo Veiklos efektyvumo Kiekybinis  [Panaudoty planuoty asignavimy tgstinéms procentai 99,6 Uzimtumo tarnybos Planavimo | 2025 m. 1 -1V
tgstinéms priemonéms jgyvendinti priemonéms jgyvendinti dalis; ir monitoringo skyrius ketv.
panaudojimo efektyvuma;
Uztikrinti automobiliy dikio Veiklos efektyvumo Kiekybinis  [Vienam tarnybiniam administracinés paskirties eurai 3.550 Uzimtumo tarnybos Turto 2025 m. 1 -1V
valdymo ir prieziiiros veiklos lengvajam automobiliui tenkancios i§laidos; valdymo, Planavimo ir ketv.
efektyvuma; monitoringo skyriai
Uztikrinti valstybés nekilnojamojo| Veiklos efektyvumo Kiekybinis Administracinés paskirties nekilnojamojo turto eurai 80 ‘Uzimtumo tarnybos Turto 2025 m. 1- 1V
turto valdymo ir priezitiros veiklos (priklausancio valstybei nuosavybés teise ir valdymo, Planavimo ir ketv.
efektyvuma; nuomojamo) i§laikymo sanaudos, tenkancios 1 monitoringo skyriai
kv. m.;
Aktyviai teikiant tarpininkavimo Rezultato Kiekybinis Aktyvaus tarpininkavimo efektyvumas; procentai 25 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1- 1V
paslaugas didinti asmeny Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
uzimtumo efektyvuma; Vilniaus klienty aptarnavimo
departamentai, Paslaugy
organizavimo departamentas
Vykdyti skaitmeninés Rezultato Kiekybinis Optimizuota informaciniy technologijy procentai 100 ‘Uzimtumo tarnybos IT plétros, 2025 m. | ketv.
transformacijos veiklas; platforma (pasiekti ,,Naujos kartos Lietuva® Strategijos ir inovacijy skyriai
plane numatyti rodikliai);
Rezultato Kiekybinis Idiegti automatinio darbo ie$kanciyjy ir darbo procentai 100 Uzimtumo tarnybos IT plétros, 2025 m. | ketv.
pasialymo suderinimo sprendiniai; Strategijos ir inovacijy skyriai
Rezultato Kiekybinis Idiegti elektroninio para$o sprendiniai; procentai 100 Uzimtumo tarnybos IT plétros, 2025 m. | ketv.
Strategijos ir inovacijy skyriai
Ekspertiniu lygiu vertinti $alies Rezultato Kiekybinis Parengtos jZvalgos pagristos Europos, Lietuvos skaiCius 4 Uzimtumo tarnybos Paslaugy 2025 m. 1 -1V
darbo rinkos tendencijas ir analitiky vertinimais; organizavimo departamentas, ketv.
informuoti visuomeng apie Stebésenos ir analizes,
galimus pokyc¢ius; Komunikacijos skyriai
Uztikrinti lygiavertes paslaugas Rezultato Kiekybinis Aktyvis ir jsitrauke darbuotojai; skaiCius 38 Uzimtumo tarnybos Zmogiskujy | 2025 m. I - IV
Uzimtumo tarnybos klientams istekliy valdymo skyrius ketv.
visuose Salies regionuose.
Rezultato Kiekybinis Klienty pasitenkinimas paslaugomis; procentai 80 Uzimtumo tarnybos Kokybes 2025 m. 1- 1V
vadybos skyrius ketv.
Rezultato Kiekybinis Sumazéjusi darbuotojy kaita (lyginant su 2024 procentai 10 Uzimtumo tarnybos Zmogiskyjy | 2025 m. I - IV
m. gruodzio 31 d. duomenimis). istekliy valdymo skyrius ketv.
09-001-02-03-13(TP) Taikyti papildomas socialines ir |Sudaryti salygas atleistiems ir Rezultato Kiekybinis Atleidziamiems ir atleistiems Ignalinos AE procentai 100 Uzimtumo tarnybos PanevéZio 2025 m. 1- 1V 969
uzimtumo garantijas atleidziamiems valstybés jmonés darbuotojams, registruotiems Uzimtumo klienty aptarnavimo ketv.

atleidziamiems ir atleistiems
Ignalinos AE darbuotojams ir jy
Seimos nariams

Ignalinos atominés elektrinés
darbuotojams integruotis j darbo
rinka ir §velninti atleidimo i
darbo padarinius.

tarnyboje, taikomos papildomos uzimtumo ir
socialinés garantijos.

departamentas, Visagino klienty
aptarnavimo skyrius




09-001-02-03-18(TP) Organizuoti asmeniui su negalia |Igyvendinti profesinés Rezultato Kiekybinis Isidarbinusiy asmeny su negalia skai¢ius nuo procentai 77,5 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1 -1V 1.380
profesing reabilitacija reabilitacijos programa. viso baigusiy profesinés reabilitacijos programa Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
(3.2.3. Asmens su negalia asmeny skaiciaus, pragjus 6 ménesiams nuo Vilniaus klienty aptarnavimo
dalyvumo uztikrinimo veiksmy programos pabaigos. departamentai, Paslaugy
plano priemong) organizavimo departamentas,

Priemoniy organizavimo
deparatamentas, Klienty
aptarnavimo skyriai

09-001-02-03-18(TP) Organizuoti asmeniui su negalia |Uztikrinti profesinés reabilitacijos Rezultato Kiekybinis Profesines reabilitacijos pasalpas gaunanciy asmenys 714 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1- 1V 1.200
profesing reabilitacija pasalpy mokéjima. Skirti asmeny skaicius. Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
(3.2.4. Asmens su negalia profesinés reabilitacijos pasalpa Vilniaus klienty aptarnavimo
dalyvumo uztikrinimo veiksmy |asmenims, dalyvaujantiems departamentai, Klienty
plano priemon¢) profesinés reabilitacijos aptarnavimo skyriai, Priemoniy

programoje. organizavimo departamentas
09-001-11-02-05 (TP) |Didinti atvykusiy bei grjzusiy j |Skatinti dirbanciyjy griztamaja Rezultato Kiekybinis Grjzusiy j Lietuvg asmeny, ne trumpiau kaip 6 procentai 43 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1 -1V 75
Lietuva asmeny uzimtumg ir migracijq ir uztikrinti sklandy ménesius gyvenusiy uzsienyje, ar atvykusiy Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
skatinti Lietuvos darbdavius grizusiy ir atvykusiy j Lietuva Lietuva asmeny, jsidarbinusiy per 12 ménesiy Vilniaus klienty aptarnavimo
ieskoti darbuotojy uzsienyje asmeny jsitvirtinima darbo nuo registracijos Uzimtumo tarnyboje dienos, departamentai, Klienty
rinkoje; dalis; aptarnavimo skyriai
Numatyti papildomas Uzimtumo Rezultato Kiekybinis Organizuotose darbdaviy mugése ir kituose asmenys 800 Uzimtumo tarnybos Tarptautinio| 2025 m. |- 1V
tarnybos veiklas atvykusiy ir darbo paieskos projektuose nuotoliniu badu bendradarbiavimo skyrius, ketv.
grizusiy j Lietuvg asmeny ir/arba gyvai uzsienyje Paslaugy organizavimo
uzimtumui skatinti ir uztikrinti dalyvavusiy/apsilankiusiy asmeny skaicius; departamentas
informacijos apie jgyvendinamas
priemones, pritaikytas griztanciy i Rezultato Kiekybinis  |Griztamosios migracijos skatinimui skirtais asmenys 23000 Uzimtumo tarnybos Tarptautinio | 2025 m. | - IV
Lietuva asmeny poreikiams, informacijos sklaidos veiksmais pasiekty bendradarbiavimo skyrius ketv.
skatinant jy perkvalifikavimg ir asmeny skaicius.
prarasty jgidziy atktirima, sklaidg.
Suteikti galimybg griztantiems ar
atvykstantiems arba ketinantiems
grizti ar atvykti | Lietuva
asmenims konsultuotis telefonu
darbo rinkos klausimais, tam
skiriant atskira konsultacijy
telefong ir specialy konsultanta.
09-006 SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS VALDYMO PROGRAMA
TESTINES VEIKLOS PRIEMONES*
09-006-11-02-05 (TP) |Vykdyti ministerijai priskirtus  [Organizuoti susitikimus su Ryty Rezultato Kiekybinis Surengti Uzimtumo tarnybos delegacijos vizitai skaiCius 1 Uzimtumo tarnybos Tarptautinio| 2025 m. |- 1V 10
tarptautinius ir ES partnerystés Uzimtumo i§/i jau esamy Saliy ir naujy koordinuojamy bendradarbiavimo skyrius ketv.
isipareigojimus (dvisalis tarnybomis, inicijuoti regiono Saliy VUT. Vizity metu bus dalinamasi
bendradarbiavimas) bendradarbiavima su nauja Lietuvos praktika, prisidedant prie formuojamy
partnere institucija Vystomojo naujy paslaugy kiirimo ir pristatyti praktiniai
bendradarbiavimo srityje. pavyzdziai bei priemonés, siekiant mazZinti
jaunimo nedarbg;
Rezultato Kiekybinis Surengtas seminaras/sudalyvauta seminare su skaiCius 1 Uzimtumo tarnybos Tarptautinio| 2025 m. |- 1V
Ryty partnerystés viena i§ UZimtumo tarnyby, bendradarbiavimo skyrius ketv.

seminaro metu bus pasidalinta geraja praktika,
aptartos efektyvios priemonés didinant
uzimtuma Salies regionuose;




Rezultato Kiekybinis Inicijuojamas bendradarbiavimas su nauja skaiCius 1 Uzimtumo tarnybos Tarptautinio | 2025 m. | - IV
Salimi partnere, jos UZimtumo tarnyba, siekiant bendradarbiavimo skyrius ketv.
perduoti geraja patirtj bei dalintis jdarbinimo
paslaugy modelio, pazeidziamy grupiy
uzimtumo, jaunimo nedarbo prevencijos
praktikos, jdarbinimo paslaugy tobulinimo
rezultatais.
KITOS PRIEMONES
Romy jtraukties iki 2030 |Didinti romy uZimtuma Regioniniy karjeros centry Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems suteiktos individualios asmenys 15 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1- 1V
mety veiksmy planas Karjeras“ teikiamos paslaugos, konsultacijos; Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
(patvirtinta Tautiniy individualios ir grupinés Vilniaus klienty aptarnavimo
mazumy departamento konsultacijos, Jaunimo darbo departamentai, Paslaugy
prie centry veikla; organizavimo departamentas,
Lietuvos Respublikos Klienty aptarnavimo skyriai
Vyriausybes direktoriaus
2023 m. gruodzio 19 d. Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems suteiktos grupinés asmenys 37 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1-1vV
isakymu Nr. [V-58) konsultacijos; Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
Vilniaus klienty aptarnavimo
departamentai, Paslaugy
organizavimo departamentas,
Klienty aptarnavimo skyriai
Teikti darbo rinkos paslaugas; Rezultato Kiekybinis Asmeny, kurie kreipési ir gavo konsultavimo ir procentai 100 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1- 1V
informavimo paslaugas; Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
Vilniaus klienty aptarnavimo
departamentai, Paslaugy
organizavimo departamentas,
Klienty aptarnavimo skyriai
Taikyti aktyvios darbo rinkos Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems suteiktas uzimtumas asmenys 150 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1 -1V
politikos priemones (ADRP), igyvendinant ADRP ir (ar) teikiant Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
skatinant asmeny, jskaitant romuy, tarpininkavimo jdarbinimo paslaugas; Vilniaus klienty aptarnavimo
uzimtuma; departamentai, Priemoniy ir
Paslaugy organizavimo
departamentai, Klienty
aptarnavimo skyriai
Igyvendinti pirminés intervencijos Rezultato Kiekybinis Asmeny, kurie kreipési ir gavo pirminés procentai 100 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1- 1V
priemones ar teikti pirminés intervencijos paslaugas; Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
intervencijos paslaugas jauniems Vilniaus klienty aptarnavimo
bedarbiams, jskaitant romus departamentai, Paslaugy
(igyvendinant Jaunimo garantijy organizavimo departamentas,
iniciatyva); Klienty aptarnavimo skyriai
Igyvendinti uzimtumo didinimo Rezultato Kiekybinis Asmeny, kurie dalyvavo uzimtumo didinimo procentai 12,5 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1- 1V
programas, teikiant paslaugas ir programose ir gavo teikiamas paslaugas bei Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.

organizuojant priemones darbo
rinkai besirengiantiems asmenims
ir bedarbiams, jskaitant romus.

priemones.

Vilniaus klienty aptarnavimo
departamentai, Priemoniy ir
Paslaugy organizavimo
departamentai, Klienty
aptarnavimo skyriai




Motery ir vyry lygiy Mazinti darbo rinkos segregacija | Atlikti Uzimtumo tarnybos Rezultato Kiekybinis | Atlikty analiziy (pagal savivaldybes) motery ir vienetai 1 Uzimtumo tarnybos Stebésenos | 2025m. |- IV
galimybiy 2023-2025 pagal Iyt duomeny apie darbo ieSkancius vyry darbo paieskos prioritetiniy pasirinkimy ir analizés skyrius ketv.
mety veiksmy plano asmenis analiz¢ pagal motery ir aspektu skaiCius.
priemoné (patvirtinta vyry darbo paiesky prioritetus
Lietuvos Respublikos (pagal savivaldybes).
socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2023 m.
sausio 30 d. jsakymu Nr.
Al-51)
Kovos su prekyba Stiprinti kova su prekyba Organizuoti bendrus susitikimus Rezultato Kiekybinis Suorganizuota tarpinstituciniy susitikimy. vienetai 10 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1- 1V
zmonémis 2024-2026 zmonémis bendradarbiaujant su savivaldybés, valstybes Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
mety veiksmy planas tarpinstituciniu ir tarptautiniu institucijomis ir jstaigomis, Vilniaus klienty aptarnavimo
(patvirtinta Lietuvos lygmenimis nevyriausybinémis departamentai, Paslaugy
Respublikos vidaus organizacijomis, tarptautinémis organizavimo departamentas,
reikaly ministro 2024 m. organizacijomis bei Klienty aptarnavimo skyriai
liepos 29 d. jsakymu Nr. bendruomenémis prekybos
1V-474) zmonémis prevencijos ir pagalbos
anlzame IZlanicimaie
Gerinti specialisty gebéjimus Organizuoti mokymus dél Rezultato Kiekybinis  [Suorganizuota mokymuy; vienetai 5 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1 -1V
laiku ir tinkamai atpazinti asmeny, galéjusiy nukentéti ar Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
prekybos zmonémis aukas bei, [nukentéjusiy nuo prekybos Vilniaus klienty aptarnavimo
atliepiant auky poreikius, Zmonémis, atpazinimo departamentai, Paslaugy
nukreipti ir suteikti tinkama (nustatymo), bendravimo su jais ir organizavimo departamentas,
pagalba pagalbos jiems teikimo; Klienty aptarnavimo skyriai
Uztikrinti veiksmingg prekybos Rezultato Kiekybinis Parengtos informacinés Zinutés ie (ar) vienetai 1 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1- 1V
zmonémis auky patekima j darbo atmintines; Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
rinka ir jy ekonoming bei Vilniaus klienty aptarnavimo
socialing jtrauktj. Taip pat teikti departamentai, Paslaugy
profesinj mokyma, didinti organizavimo departamentas,
darbdaviy informuotuma ir Klienty aptarnavimo skyriai
skatinti mikrojmones bei socialinj
versla, vieojo ir privataus verslo
partnerystes, jskaitant valstybés
remiamas uzimtumo programas,
siekiant sukurti tinkamas darbo
galimybes prekybos zmonémis
anlknme
Uztikrinti veiksminga Organizuoti tikslines prevencines Rezultato Kiekybinis Suorganizuota renginiy. vienetai 70 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2025 m. 1- 1V
prevenciniy priemoniy prie§ priemones rizikos grupéms, Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
prekyba zmonémis jgyvendinimg | galin¢ioms nukentéti nuo Vilniaus klienty aptarnavimo
prekybos zmonémis. departamentai, Paslaugy
organizavimo departamentas,
Klienty aptarnavimo skyriai
Jaunimo garantijy Nustatyti neaktyvius jaunus Vykdyti jauny bedarbiy skai¢iaus Rezultato Kiekybinis Paskelbty ataskaity apie jaunus bedarbius vienetai 2 Uzimtumo tarnybos Paslaugy 2025 m. 1- 1V
iniciatyvos jgyvendinimo |zmones ir jaunus bedarbius, stebéseng ir nedarbo priezasciy skaicius. organizavimo departamentas, ketv.
veiksmy planas uztikrinti neaktyviy jauny analize. Regioniniai karjeros planavimo
(patvirtinta Lietuvos zmoniy ir jauny bedarbiy skyriai
Respublikos socialinés  [skai¢iaus stebésena, nedarbo
apsaugos ir darbo nrie¥ackin analize
ministro 2021 m. vasario | UZtikrinti ir gerinti profesinio Uztikrinti paslaugy teikima Rezultato Kiekybinis  |Asmenys, kuriems suteiktos individualios asmenys 24 300 Uzimtumo tarnybos Paslaugy 2025 m. -1V
4 d. jsakymu Nr. A1-108) orientavimo ir karjeros regioniniuose karjeros centruose. paslaugos regioniniuose karjeros centruose; organizavimo departamentas, ketv.
konsultavimo paslaugy Regioniniai karjeros planavimo
prieinamuma bei kokybe slariai
Rezultato Kiekybinis | Asmenys, kuriems suteiktos grupinés paslaugos asmenys 43 600 Uzimtumo tarnybos Paslaugy 2025 m. -1V
regioniniuose karjeros centruose. organizavimo departamentas, ketv.

Regioniniai karjeros planavimo
dlariai




Uztikrinti pirming intervencija  |Igyvendinti pirming intervencija Rezultato Kiekybinis  |Pirminés intervencijos priemonése dalyvave ar asmenys 6100 Uzimtumo tarnybos Paslaugy 2025 m. -1V
jauniems bedarbiams ir jauniems bedarbiams. pirmingés intervencijos paslaugas gave asmenys. organizavimo departamentas, ketv.
neaktyviems jauniems Zmonéms Regioniniai karjeros planavimo
skyriai
Plétoti valstybés, vietos Skatinti mokinius dirbti, atlikti Rezultato Kiekybinis  [Informavimo uZsi¢émimai, konsultacijos, vienetai 300 Uzimtumo tarnybos Paslaugy 2025 m. 1 -1V
savivaldos institucijy, praktika vasara, jtraukti juos j skatinant mokinius dirbti, atlikti praktikg vasara; organizavimo departamentas, ketv.
nevyriausybiniy organizacijy bei [savanoriska veikla; Regioniniai karjeros planavimo
verslo subjekty skyriai
bendradarbiavima, suteikiant Rezultato Kiekybinis  [Asmenys, jtraukti j savanoridka veikla; asmenys 28 Uzimtumo tarnybos Paslaugy 2025 m. -1V
jaunimui daugiau praktikos, organizavimo departamentas, ketv.
stazuo¢iy galimybiy, siekiant Regioniniai karjeros planavimo
pritaikyti jgyjamus jgidzius skyriai
pagal darbo rinkos poreikius Skatinti studentus atlikti praktika Rezultato Kiekybinis Informavimo uZsiémimai, konsultacijos, vienetai 30 Uzimtumo tarnybos Paslaugy 2025 m. 1- 1V
vieSajame sektoriuje. renginiai, skatinant studentus atlikti savanoriska organizavimo departamentas, ketv.
/ profesing praktika vieSajame sektoriuje; Regioniniai karjeros planavimo
skyriai
Rezultato Kiekybinis Asmenys, atlikg praktika vieSajame sektoriuje. asmenys 50 Uzimtumo tarnybos Paslaugy 2025 m. 1- 1V
organizavimo departamentas, ketv.

Regioniniai karjeros planavimo
skvriai

*Pildomos testines veiklos priemongs ir veiklos (projektai), kuriy néra Ministerijos

strateginiame veiklos plane (tadiau jos gali bliti numatytos jstaigos metiniuose veiklos planuose) ir Sios veiklos pagal pobiid] yra panasios j testines veiklas. Teikiant informacija apie tokias veiklas, stulpeliai "Priemonés kodas" ir "Priemonés
pavadinimas" nepildomi, taip pat, jei néra galimybés pateikti informacijos apie 1éSas, stulpelyje "Asignavimy planas, tiikst. eury", nurodoma tik asignavimy neteikimo priezastis.




