
Ką žinoti
apie paramą
verslui kurti?



Ką reikia žinoti apie paramos verslui kurti (PVK) priemonę?

Paraiškoje vienos planuojamos steigti darbo 
vietos dydis negali viršyti 31,00 LR Vyriausybės 
patvirtintos minimaliosios mėnesinės algos dy-
džio sumos (šiuo metu – iki 32 178 Eur). 

Subsidijos darbo vietoms steigti skiriamos tik 
naujoms darbo priemonėms įsigyti. 

Ne daugiau nei 50 proc. lėšų galima panaudoti 
turto valdymo teise (gali būti nuoma, panauda 
ir pan.) ne mažiau kaip 36 mėnesius nuo nu-
matomos darbo vietos įsteigimo dienos valdo-
moms patalpoms, reikalingoms darbo vietai 
įrengti, remontuoti.

Subsidijos darbo vietoms steigti neskiriamos 
darbo vietoms, skirtoms laikiniems ar sezoni-
niams darbams atlikti. 

Viena darbo vieta negali būti steigiama skirtin-
gų profesijų atstovams. 

Subsidijų gavėjai savo lėšomis privalo apmokė-
ti ne mažiau kaip 35 proc. darbo vietoms 
įsteigti reikalingų išlaidų. Šis reikalavimas ne-
taikomas, jeigu darbo vieta steigiama tik sau.

Parama verslui kurti teikiama žmonėms, kurie 
darbo vietą sau arba sau ir Užimtumo tarnybos 
siųstam bedarbiui (-iams) steigia labai mažoje 
įmonėje:

• kurioje dirba mažiau nei 10 darbuotojų;
• įmonės metinės pajamos neviršija 2 mln. 
eurų;
• įmonės balanse nurodyto turto vertė nevirši-
ja 2 mln. eurų.

Parama teikiama tik pagal patvirtintus prioritetus, 
kurie padeda įgyvendinti skaitmeninės ir 
žaliosios transformacijos tikslus, skatina žiedi-
nę ekonomiką.

Paraišką teikiantis žmogus būtinai turi būti re-
gistruotas Užimtumo tarnyboje.

Paraiškos subsidijai gauti teikiamos tik per ad-
ministracinių ir viešųjų paslaugų portalą „Elek-
troniniai valdžios vartai“.

Bus nagrinėjama paraiška, pateikta tik lietuvių 
kalba. 

https://uzt.lt/data/public/uploads/2023/11/sezoniniu-darbu-sarasas.pdf
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/4cbbe000b25511ef88c08519262548c4


Kas gali pretenduoti į paramą verslui kurti?

Paraiškas gali teikti tiek bedarbiai, tiek dirban-
tys (užimti) žmonės.

Esate darbo ieškantis klientas, kuriam suteik-
tas bedarbio statusas? Teikti paraišką galite, 
jei:

1. Dalyvavote „Inovacijų agentūros“ verslo kū-
rimo mokymuose.
Bent kartą:

- pasibaigė Jūsų darbo santykiai;
- nutraukėte savarankišką veiklą (-as) ir planuo-
jate vykdyti kitą veiklą pagal Ekonominės veik-
los rūšių klasifikatorių.

Esate dirbantis klientas? Teikti paraišką galite, 
jei:

1. Dalyvavote „Inovacijų agentūros“ verslo kū-
rimo mokymuose.

2. Paraiškos teikimo dieną esate registruotas
Užimtumo tarnyboje ir vykdote savarankišką
(-as) veiklą (-as) pagal Ekonominės veiklos
rūšių klasifikatorių arba dirbate pagal darbo
sutartį. 

3. Steigdamas darbo vietą (-as) planuojate
vykdyti kitą (-as) nei vykdoma (-as) savaran-
kišką (-as) veiklą (-as) pagal Ekonominės veik-
los rūšių klasifikatorių. 

4. Iki paramos verslui kurti sutarties sudarymo
privalote nutraukti vykdomą (-as) savarankišką
(-as) veiklą (-as).

5. Jeigu dirbate pagal darbo sutartį, iki para-
mos verslui kurti sutarties sudarymo privalote
pabaigti darbo santykius.

https://versloegidas.inovacijuagentura.lt/
https://versloegidas.inovacijuagentura.lt/
https://osp.stat.gov.lt/klasifikatoriai?portletFormName=FPKL500&classifier-version=1143&tab=version
https://osp.stat.gov.lt/klasifikatoriai?portletFormName=FPKL500&classifier-version=1143&tab=version
https://osp.stat.gov.lt/klasifikatoriai?portletFormName=FPKL500&classifier-version=1143&tab=version


Jei turto valdymo teise ne mažiau kaip 
36 mėnesius nuo numatomos darbo 
vietos įsteigimo dienos valdomas patal-
pas norėsite remontuoti, turėsite pateikti 
projektų ir jų sąmatų kopijas. 

Ne mažiau kaip 3 tiekėjų pasiūlymus dėl 
planuojamų įsigyti naujų darbo priemo-
nių ir (ar) dėl planuojamų remonto dar-
bų patalpose. Prašysime siūlymų kopijų 
su detalia informacija. 

Jei apie turto valdymo teises nėra infor-
macijos Nekilnojamojo turto registre, tu-
rėsite pateikti tą įrodančius dokumen-
tus.

Jei darbui reikalingos licencijos, leidimai 
(jeigu informacijos apie juos nėra Licen-
cijų informacinėje sistemoje) ir tai galite 
pateikti su paraiška, prašysime jų kopijų. 

Verslo mokymų platformos „Verslo e. 
gidas“ mokymų baigimo pažymėjimo 
kopiją.

Jei dirbote užsienyje, bus reikalingos 
darbo santykių pabaigą įrodančių do-
kumentų (pvz. darbo sutartys ar darbo 
sutartį atitinkantys dokumentai, veiklos 
vykdymą ir nutraukimą įrodantys doku-
mentai ir pan., pateikiami lietuvių kal-
ba), kopijos.

Jei manote, kad kiti dokumentai padės 
geriau suprasti ir įvertinti paraiškoje nu-
matytą veiklos pobūdį ar Jūsų kompe-
tencijas – nepamirškite prisegti ir jų. 

Kokius dokumentus Jums reikės pateikti kartu su paraiška?
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