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UZIMTUMO TARNYBA
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERIJOS

TRISALES TARYBOS PRIE UZIMTUMO TARNYBOS PRIE LIETUVOS
RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS POSEDZIO
PROTOKOLAS

2024-09-27 Nr. Tk-
Vilnius

Misrus posédis jvyko 2024 m. rugséjo 23 d. 10.00 val. — 12.00 val. Uzimtumo tarnyboje,
adresu — Gelezinio vilko g. 3A, Vilnius, kiti nariai prisijungé per Microsoft Teams programa.

Posédzio pirmininkas — Gintaré Boreikyté — Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadové.

Posédzio sekretoré — Justina Antanina Balcitinaité — UZimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Strategijos ir inovacijy skyriaus Vvyriausioji
specialisté.

Darbuotoju (profesiniy sajungy) atstovai: Jovita Pretzsch — Lietuvos profesinés sajungos
,»Solidarumas® pirmininko pavaduotoja; Marija Varasimaviciené — Lietuvos metalisty profesiniy
sagjungy susivienijimo pirmininké (prisijungé¢ nuotoliu); Kestutis Juknis — Lietuvos profesinés
sajungos ,,Sandrauga“ pirmininkas (prisijungé nuotoliu).

Darbdaviy atstovai: Gintaré Boreikyté — Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadové; Daiva
Macijauskeé — Lietuvos pramoninky konfederacijos, verslo aplinkos ir ekonomikos departamento
direktoriaus pavaduotoja; Irma Kaminskaité — Vs] ,,Personalo praktiky paslaugos® projekty partneré,
Kauno personalo klubo valdybos naré (prisijungé nuotoliu).

Valstybés institucijy atstovai: Inga Liuberté - Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos Darbo rinkos grupés vadové (prisijungé nuotoliu); Jurga Simkuté — Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija, Verslo aplinkos departamento, Verslo politikos
skyrius; Julius Jaku¢inkas — Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos, mokymosi
visg gyvenimg departamento direktorius (prisijungé nuotoliu).

Kiti asmenys: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré;
Akvilé Razumiené — Lietuvos verslo konfederacija, pataréja-teisininké; Giedré Sinkevic¢é - Uzimtumo
tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, direktoriaus
pavaduotoja; Audroné Butkiené — Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos, Stebésenos ir analizés skyriaus vyriausioji specialisté; Inga
Nomeikiené¢ - Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos, Paslaugy organizavimo departamento pataré¢ja; Daugailé Kazdé - Uzimtumo tarnybos
prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Paslaugy organizavimo
departamento vyriausioji specialisté.

IS profesiniy sgjungy dalyvauja 3 atstovai, i§ valstybiniy institucijy dalyvauja 3 atstovai, i§ darbdaviy
taip pat dalyvauja 3 atstovai. Posédis gali jvykti, nes yra kvorumas.



DARBOTVARKE:

1. Posédzio darbotvarkes tvirtinimas.

Trisalés tarybos pirmininko rinkimai.

3. Situacija Lietuvos darbo rinkoje. Pranes¢ja — Uzimtumo tarnybos stebésenos ir analizés
skyriaus vyr. specialisté Audroné Butkiené.

4. Regioniniy karjeros centry veikla. Praneséja — Uzimtumo tarnybos paslaugy organizavimo
departamento patar¢ja Inga Nomeikiené.

5. Atvejo vadyba. Bendradarbiavimas su savivalda. Praneséja — Uzimtumo tarnybos paslaugy
organizavimo departamento vyr. specialisté Daugailé¢ Kadzé.

no

6. Diskusija.
7. Einamieji klausimai (dél kito Trisalés tarybos posédzio preliminarios datos, darbotvarkeés ir
kita).

1. SVARSTYTA. PosédzZio darbotvarkés patvirtinimas (10:00:01 — 10:01:02).
Posédzio pirmininké Jovita Pretzsch pristaté posédzio darbotvarke.
NUTARTA: Pritarti posédzio darbotvarkei.
2. SVARSTYTA. Trisalés tarybos pirmininko rinkimai (10:01:03 — 10:02:54).

Sialymas: PosédZio pirmininké Jovita Pretzsch — Lietuvos profesiné sajunga ,,Solidarumas*
pirmininko pavaduotoja, pasisaké, kad turi buiti iSrinktas naujas TriSalés tarybos pirmininkas i$
darbdaviy atstovy.

Sitllymas: Gintaré Boreikyté — Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadové, pateiké pasiiilyma, kad
pirmininkas turéty buti iSrinktas i§ Lietuvos verslo konfederacijos, nes buvusi kartg pirmininkas i$
darbdaviy atstovy buvo asmuo i§ Lietuvos pramonininky konfederacijos. Gintaré pasisitilé biiti
iSrinkta naujoji TriSalés tarybos pirmininke.

Siilymas: PosédZio pirmininké Jovita Pretzsch — Lietuvos profesiné sgjunga ,,Solidarumas*
pirmininko pavaduotoja padékojo Gintarei uz kandidatiira ir pakvieté visus balsuoti uz naujai
pasiiilytos kandidates j TriSalés tarybos pirmininkus rinkimus.

NUTARTA: Trisalés tarybos posédZio nariai pritaré, jog Gintaré Boreikyté — Lietuvos verslo
konfederacijos biuro vadové, buty TriSalés tarybos prie UzZimtumo tarnybos pirmininkeé.

Balsuota: 8 nariai balsavo uz, Marija Varasimavi¢iené — Lietuvos metalisty profesiniy sgjungy
susivienijimo pirmininké nebalsavo, nes prisijungé paveluotai.

3. SVARSTYTA. Situacija Lietuvos darbo rinkoje pristatymas (10:02:55 — 10:49:58)

Praneséja — Uzimtumo tarnybos stebésenos ir analizés skyriaus vyr. specialisté Audroné
Butkien¢ savo praneSimg pradé€jo nuo pagrindiniy socialiniy ir ekonominiy rodikliy 2023 metais.
Pranes¢jo informavo, kad apdraustyjy / dirbanciyjy skaicius iSliko stabilus, dideliy poky¢iy nebuvo
ir svyravo apie 1,45 min. Uzimtumo tarnybos (toliau — UZT) duomenys rodo, kad $iy mety rugséjo 1
d. salyje buvo registruota 160,6 tikst. bedarbiy. Rugséjo 1 d. registruotas nedarbas salyje — 8,8 proc..
Pranei¢ja pristaté bedarbiy struktiira. S. m. rugséjo 1 d. buvo registruota 160,6 tiikst. bedarbiuy.

Prane$¢ja informavo, kad darbuotojy paieska Siemet — pasyvesné. S. m. sausj-rugpjiitj
paskelbta 121,9 tukst. laisvy darbo viety — beveik 7 proc. maZziau nei praéjusiais metais tuo paciu
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laikotarpiu. Pranes¢ja pateiké jzvalgas apie sektorius, kur poky¢iai buvo didesni: drabuziy siuvimas
(gamyba); transportas ir saugojimas; apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy sektorius; baldy
sektorius. Praneséja pateiké statistika apie bendra UZT registruoty bedarbiy grizima j darbo rinka,
2024 m. sausj-rugpjitj dirbti pradéjo 142,1 tikst., 4,1 proc. daugiau nei pra¢jusiais metais tuo paciu
laikotarpiu. Praneséja pristaté praneSimus apie grupinius darbuotojy atleidimus. Per 2024 m. aStuonis
ménesius gauti 48 praneSimai apie 2,1 tiikst. numatomus atleisti darbuotojus. Daugiausia atleidimy -
drabuziy siuvimo jmonése: 12 darbdaviy informavo apie 480 atleidziamy darbuotojy. IS jy: 7
bankroto pagrindu, 1 - darbdavio likvidavimas.

Sitilymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré paprasé pateikti
duomenis apie terminuoty sutarciy skaiCiaus augima, daugiausiai paveiktas profesijas ir pagrindines
§io augimo priezastis.

Sitillymas: Prane$¢ja — UZzimtumo tarnybos stebésenos ir analizés skyriaus vyr. specialisté Audroné
Butkiené patikslino, kad viena i§ pagrindiniy terminuoty sutarciy skai¢iaus augimo priezaséiy yra
geopolitiné situacija ir neaiSkumas uzsienio rinkose. Informacijg apie profesijas, kuriose augimas
didziausias, pateiks el. pastu.

Sialymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré¢ uzdave dar vieng
klausimg dél 7 bankroty ir 1 likvidavimo: kokie sektoriai daugiausia tai skelbia ir kiek zmoniy tai
paliete?

Sidilymas: Jovita Pretzsch — Lietuvos profesiné sgjunga ,,Solidarumas® pirmininko pavaduotoja
informavo, kad tekstiles jmon¢ AB ,Kauno Baltija®, dirbusi Didziajai Britanijai, bankrutavo dél
,Brexit® poveikio. Jmonéje dirbo nariy i§ Lietuvos profesinés sgjungos ,,Solidarumas®, kurie
patikino, kad jmoné oficialiai atsiskaité su darbuotojais.

Siiilymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré padékojo Jovitai
uz patikslinimus, tadiau papraé, kad UZT pasidalinty informacija apie bankrotus ir likvidavimus,
nurodant, kurie sektoriai dominuoja $ioje srityje.

Sialymas: Giedre Sinkevice - UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, direktoriaus pavaduotoja papildé, kad didziausias skaicius vyrauja tekstilés
sektoriuje.

Siiillymas: Prane$¢ja — UZimtumo tarnybos stebésenos ir analizés skyriaus vyr. specialisté Audrone
Butkiene, patikino, kad 12 i§ 48 yra tekstilés jmonés.

Siiilymas: Jovita Pretzsch — Lietuvos profesiné sgjunga ,,Solidarumas® pirmininko pavaduotoja
pasisake dél vandens tiekimo darbuotojy, nurodydama, kad jstaigose vyksta reorganizacijos, dél kuriy
atleidziami darbuotojai. Imoniy stambinimas lemia, kad darbuotojy skaicius tampa per didelis, todél
atleidimy skaiCius auga.

Siilymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo nar¢ uzdave klausimag
dél uzsienio pilieciy: ar tarp bedarbiy yra uzsienio Saliy pilieciy, kalbant ne apie asmenis, pabégusius
nuo karo, o apie kitus uzsieniecCius, atvykstanc¢ius j Lietuvg? Kokia vyrauja statistika?

Sialymas: Giedre Sinkevice - UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, direktoriaus pavaduotoja, uzdavé klausimg Marijai Varasimavicienei — Lietuvos
metalisty profesiniy sajungy susivienijimo pirmininkei: ar néra jauciamas sastingis del jvairiy
atgarsiy apie Vokietijos rinka? Ar nesijaucia judéjimas tarp jmoniy, ar néra kalbama apie atleidimus,
bankrotus ir panaSius atvejus?

Sitillymas: Marija Varasimavi¢iené — Lietuvos metalisty profesiniy sgjungy susivienijimo pirmininkeé,
pamingjo, kad sujudimas jauciasi, maz¢ja uzsakymy, ir tai susij¢ ne tik su Vokietijos rinka, bet ir su
kitomis Europos Salimis. Grupiniy atleidimy, kol kas nematyti, taciau daug zmoniy iSeina abiejy Saliy
susitarimu, savo noru, o to pakanka, kad sumazéty darbuotojy skaicius jmonéje.

Sitlymas: Giedré Sinkevice - Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, direktoriaus pavaduotoja patikslino, nors prognozés kitiems metams yra
optimistings, taciau uzsakymy apimtys vis tiek maz¢ja.
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Sidilymas: Marija Varasimaviciené — Lictuvos metalisty profesiniy sajungy susivienijimo pirmininké
patikslino, kad situacija priklauso nuo jmoniy. Yra tokiy, kurios labai dziaugiasi turédamos daug
uzsakymuy, taciau yra ir tokiy, kurios neturi kuo pasidziaugti.

Sitllymas: Kestutis Juknis — Lietuvos profesinés sajungos ,,Sandrauga“ pirmininkas noréjo atkreipti
démesj j transporto ir drabuziy siuvimo sektoriy. Transporto sektoriuje dirba daugiau uzsienio pilieciy
nei lietuviy. Klausimas: ka galétume pasitlyti jmonéms, kurios rengia vairuotojus, nes ruo$imo
procesas vyksta labai létai. Ar reikéty didinti vairuotojy rengimo apimtis, ar laukti daugiau
atvykstan¢iy uzsienio pilieciy? Taip pat buvo pasiteirauta apie kontrolés mechanizmus, kai vyksta
struktdiriniai poky¢iai ir atleidZziami darbuotojai, o perkvalifikavimas nebevykdomas. Klausimas: ar
galima pasitlyti transporto sektoriui priemones, skatinancias vairuotojy rengimg didesniais tempais,
kad buty galima padidinti rinka, jskaitant uzsienio pilieCiy integravimg j §] procesg?

Siiilymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré pakomentavo
Kestuc¢io klausimus. Nar¢ issaké, kad tikimasi, jog transporto sektorius atsigaus, kaip Siuo metu
atsigauna medienos sektorius. Ji pabrézé, kad viena i§ esminiy problemy, kurig nurodé ir UZT yra
lokacija — nei jmoné, nei Zzmogus nepersikraustys, jei lokacija yra nepatogi. Todél naré pasitlé
apsvarstyti pilotinj projektg kitais metais, suteikiant zmonéms subsidijas, jei jy darbo vieta yra
nepalankioje lokacijoje. Tai galéty paskatinti daugiau Zmoniy noréti dirbti ir nebijoti keisti
gyvenamosios vietos i§ mazy miesty. Naré taip pat tikisi, kad UZT galéty inicijuoti paskatinamajg
priemong, panasig ] tas, kurios skirtos aukstos kvalifikacijos asmenims, griztantiems i savo Salj.
Siiilymas: Kestutis Juknis — Lietuvos profesinés sgjungos ,,Sandrauga®“ pirmininkas, paprasé
pakomentuoti UZT specialisty.

Sidllymas: Giedré Sinkevice - Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, direktoriaus pavaduotoja atsaké, kad Kestucio klausimas yra labai svarbus ir §iuo
metu svarstomas Nacionalinés tarybos rémuose, ji koordinuoja dabartinis ministras. Visas transporto
sektoriaus uzimtumo klausimas yra iniciatyvy centre, o Sakinés sutartys bus pasirasytos siekiant rasti
sprendimus. Tikimasi, kad profesiniy sajungy ir darbdaviy atstovai susitars dél darbo salygy.

Atsakydama ] pateikta pasitilymg dél greitesnio perkvalifikavimo ir integracijos, Giedré
pamin¢jo, kad buvo atlikta nemazai veiksmy bendradarbiaujant su darbdaviy atstovais, pasiraSyti
susitarimai, kaip darbdaviai galéty jdarbinti perkvalifikuotus asmenis, taciau §is procesas nebuvo
s¢kmingas. Perkvalifikuoti lietuviai nebuvo jdarbinti. Giedré paZymeéjo, kad svarbu kelti §j klausima,
kurj taip pat kelia ministras, kad bty iSsiaiSkinta, kodél Sis susitarimas nebuvo jgyvendintas iki galo.

Darbo rinka yra sudétinga, ir sunku rasti pasiiilymy Siam sektoriui. Registruoty bedarbiy su
reikiama kvalifikacija yra labai nedaug, o norintys dirbti turi tam tikry reikalavimy ir baimiy. Jie
nenori ilgam laikui i§vykti i§ Lietuvos, pageidauja stabilaus darbo $alia Seimos. Tie asmenys, kurie
yra pasiryZ¢ dirbti uZsienyje, labai greitai surandami ir jdarbinami. Giedré pazyméjo, kad kalbant apie
asmeny perkvalifikavima, svarbu i8sikelti uZzduotis ir pasiraSyti sutartis su darbdaviais, taciau sekme
priklausys nuo laiko, Sakiniy susitarimy, darbo uzmokes¢io ir salygy.

Atsakydama j Aurelijos Maldutytés, Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo narés,
klausima, Giedré paminéjo, kad nors pasiiilymas yra jdomus, pastebimas relokacijos profilis
dazniausiai taikomas sveikatos specialistams. Savivaldybés intensyviai dirba §iuo klausimu,
siilydamos apgyvendinimo paslaugas, gerus atlyginimus ir net butus, taciau tai ne visada veikia.
Daugelis Zmoniy vis dar renkasi didmiesCius, nors regionai gali pasitlyti didesnj atlyginimg ir
padengti relokacijos iSlaidas.

Sitllymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré¢, papilde, kad
daznai pasigirsta atgarsiai, jog Vilniuje vieSajame transporte nuolatos triksta darbuotojy. Daug
vairuotojy nenori iSvykti i§ Lietuvos ir nori €ia likti, todél biitina svarstyti, kaip biity galima pagerinti
darbo salygas ir pritraukti daugiau specialisty j §j sektoriy.

Siiilymas: Giedr¢ Sinkevice - UZzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, direktoriaus pavaduotoja svarsté, kad tai galéty biiti persikélimo iSmoka, bet
Lietuvos rémuose.

Siiilymas: Kestutis Juknis — Lietuvos profesinés sajungos ,,Sandrauga®“ pirmininkas, uzdaveé
klausimag: ar turéty biiti didesnés prevencinés priemonés?
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Sitillymas: Giedré Sinkeviceé - Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, direktoriaus pavaduotoja papras¢ patikslinimo ar kalbama apie vieSa sektoriy ar
privaty sektoriy.

Siiilymas: Kestutis Juknis — Lietuvos profesinés sgjungos ,,Sandrauga‘“ pirmininkas Kestutis Juknis
— Lietuvos profesinés sgjungos ,,Sandrauga“ pirmininkas patikino, kad kalba apie privaty sektoriy ir
papildé klausima, ar néra svarstoma, kad turéty biti atliktas vertinimas bei kokios galimybés galéty
biti suteiktos Zzmonéms persikvalifikuoti.

Sidllymas: Giedré Sinkevice - Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, direktoriaus pavaduotoja atsaké, kad viskas aiSkiai reglamentuota: esant
struktiiriniams pokyciams, bankrotams ar likvidavimams, su jmonémis sudaromi planai, o
kiekvienam darbuotojui sitiloma arba kita darbo vieta, arba persikvalifikavimas ] potencialiai
reikalingas darbo vietas Lietuvoje.

Taip pat buvo patikslinta, kad gali buti, jog jmonés keis struktiirg ir darbo organizavima, taciau

svarbiausia yra dirbanciyjy, kuriuos tai paliecia, iSlaikymas. Svarbu su jais dirbti, juos perkvalifikuoti,
kad jie s€kmingai integruotysi j kitas darbo vietas.
Siiilymas: Inga Liuberté - Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo
rinkos grupés vadové, suragavo j Aurelijos Maldutytés — Lietuvos darbdaviy konfederacijos
prezidiumo pateikta pasitilyma, ir pazyméjo, kad yra galimybé svarstyti $ig iniciatyva, taciau ji bty
daugiau kaip pilotiné priemon¢ ir jgyvendinama per tam tikrus projektus.

Ji pridure, kad viena i§ aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy yra Parama judumui, taciau
panasaus pobiidZio priemoniy Siuo metu néra. Inga taip pat paminéjo, kad uz regiony mobilumg ir
regiony skirtumy mazinima atsakinga kita ministerija, todél galbut reikéty pratesti diskusija S$iuo
klausimu ir iSnagrinéti galimas galimybes.

NUTARTA: surinkti informacija apie iSkeltus klausimus ir pasidalinti su Tarybos nariais.
4. SVARSTYTA. Regioniniy karjeros centry veikla. (10:50:20 — 11:18:14)

Pranes$¢ja — Uzimtumo tarnybos paslaugy organizavimo departamento pataréja Inga
Nomeikiené, pristaté, kad 2024 mety pradzioje jkurti 5 regioniniai karjeros planavimo skyriai (toliau
- RKC): Vilniuje, Kaune, Klaipédoje, Siauliuose ir Panevézyje. Visoje Lietuvoje veikia 14 RKC.
Profesinio orientavimo paslaugas teikia 58 karjeros konsultantai ir 10 profesinio veiklinimo
koordinatoriy. Prane$é¢ja informavo, kad karjeros konsultavimas teikiamas pagal temas ir tikslines
grupes.

Pranes¢ja pristaté profesing veiklinimg. Buvo paminéta, kad veiklinimo koordinatoriy néra
daug — tik 10. Jie Kuria ry$ius su regiono jmonémis, verslo organizacijomis ir kitomis profesinémis
institucijomis arba bendradarbiauja su Svietimo jstaigy karjeros konsultantais / pedagogais bei su
UZT klienty aptarnavimo skyriais (toliau — KAS) specialistai.

Inga Nomeikien¢ akcentavo, kad veiklinimai skirti ne tik moksleiviams, bet ir registruotiems
suaugusiesiems, kurie nori persikvalifikuoti. Veiklinimo koordinatorius padeda jiems atrasti
galimybes pasirinktuose darbo sektoriuose.

Pranes¢ja pristate RKC 1 pusmecio rezultatus. Praneséja paminéjo, kad per 2024 m. pirmajj
pusmet] RKC suteiké 50 783 karjeros konsultavimo paslaugas jaunimui, moksleiviams ir vyresnio
amziaus Zmonéms.

Siiilymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré¢ uzdavé klausima
dél nepilnameciy jdarbinimo subsidijy. Ji nurodé, kad Panevézyje buvo teikiamos subsidijos
darbdaviams, jdarbinusiems nepilnamecius, ir uZsiminé apie galimg tokiy priemoniy taikyma
Vilniuje. Nar¢ teiravosi, ar darbdaviy atstovai galéty gauti sistemingg informacijg apie Sias subsidijas,
kad galéty pasidalinti ja su verslu. Taip pat ji dome¢josi, kiek tokiy subsidijy yra, ko galéty tikétis
darbdaviai ir kaip galima biity gauti iSsamesng¢ informacija apie esamas galimybes.



Sitillymas: Giedré Sinkeviceé - Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, direktoriaus pavaduotoja atsaké, kad doméjosi susisteminta informacija apie
paskatas jsidarbinti moksleiviams. Ji dziaugési, jog Ministerija émési lyderystés ir sutelké informacija
1 vieng vieta. Vasaros pradzioje buvo pastebéta apie 40 savivaldybiy, teikianéiy paskatas
moksleiviams, ir nustatyty uzduociy dél jdarbinimo bei subsidijy dydzio.

Giedré pazyméjo, kad nors visos informacijos dar néra, viceministras koordinuoja §j procesa,
0 ji pati buvo aktyvi iniciatoré. Svarbu supazindinti moksleivius su profesijomis, uztikrinti jy
uzimtuma ir numatyti prevencines priemones netinkamam elgesiui.

Tikimasi, kad pavasar] bus paruoSta visa susisteminta informacija dél lengvaty, ir ja bus
pasidalinta su TriSalés tarybos nariais. Giedré akcentavo, kad moksleiviai yra labai motyvuoti dirbti,
ta¢iau darbdaviai daznai bijo jy jdarbinti dél suvarzymy. Todél biitina plésti paskaty sistemag
nacionaliniu lygmeniu ir tarp visy 60 savivaldybiy.

Siilymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré, paprase, kad
kitam susirinkimui biity analizuojama savivaldybiy numatoma teikiama parama moksleiviy vasaros
jdarbinimui.

Sidllymas: Giedré Sinkevice - Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, direktoriaus pavaduotoja papildé, kad savivaldybés gali neskirti daug lésy,
pavyzdziui, planuojama parama tik 100 moksleiviy. D¢l to daznai §ios vietos labai greitai uzsipildo,
netgi per pirmaja savaite.

Siiilymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré pasiiilé
paanalizuoti, kodel savivaldybés léSos nebuvo iSnaudotos sékmingai ir kokios klititys trukdo
efektyviam jdarbinimui. Ji pazyméjo, kad Sie duomenys biity svartis argumentai keliant §j klausima
nacionaliniu lygiu.

Sidllymas: Giedré Sinkevice - Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, direktoriaus pavaduotoja informavo, kad kovo ménesj bus atnaujinta situacija,
suteikiant naujy duomeny apie savivaldybes, kurios papildomai jsitraukeé.

Sialymas: Pranes¢ja — Uzimtumo tarnybos paslaugy organizavimo departamento patar¢ja Inga
Nomeikien¢ papild¢, kad, kai buvo pradéta registracija, savivaldybés dar nebuvo aktyviai
jsitraukusios, ta¢iau specialistai jau informavo mokinius apie galimg parama.

Sitilymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo nar¢ papilde, kad apie
Siuos klausimus buvo diskutuota ir su ministru, ir paZymeéjo, jog pra¢jo 2—3 ménesiai, taciau atsakymo
vis dar néra. Taciau tikimasi, kad artimiausiu metu situacija pasikeis ir bus gautas atsakymas.
Siallymas: Daiva Macijauské — Lietuvos pramoninky konfederacijos, verslo aplinkos ir ekonomikos
departamento direktoriaus pavaduotoja pastebéjo, kad 10 veiklinimo koordinatoriy visoje Lietuvoje
yra per mazai, ir uzdavé klausima, ar tai yra biudZeto problema. Taip pat buvo paklausta, kaip
darbdaviy atstovai galéty prisidéti, nes anks¢iau buvo minéta, kad kiti verslai sunkiai jsitraukia. Naré
doméjosi, kokios jmonés yra reikalingos ir kokie procesai $§iuo metu vyksta Sioje srityje.

Siilymas: Uzimtumo tarnybos paslaugy organizavimo departamento pataréja Inga Nomeikieng,
atsake, kad veiklinimo koordinatoriai turi savo duomeny bazg, kurioje pateikiama informacija pagal
sektorius. Jeigu atsitinka, kad jmoné, su kuria buvo susisiekta, nesutinka priimti moksleiviy
SeSeliavimui, koordinatoriy komanda ieSko naujy kontakty. Inga pridureé, kad darbdaviy atstovai
galéty prisidéti, pasidalindami PDF lankstinukais apie veiklinimo veiklas su kitomis jmonémis.
Siallymas: Giedré Sinkevice - UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, direktoriaus pavaduotoja pabrézé, kad labai kvieia visus jsitraukti j veiklinimo
procesa, nes jis pasirodo esas s¢kmingas. Atsakydama j klausima, ar pakanka 10 veiklinimo
koordinatoriy, ji paaiSkino, kad koordinatoriai veikia apskritimis, todél esamy resursy turéty uztekti.
Taciau, jei atsiras poreikis, bus perzitiréti turimi resursai ir galbiit perskirstyta jy uzduotys tarp
karjeros konsultanty.

Siiilymas: Aurelija Maldutyt¢ — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo nare, uzdavé
klausimg: kokiose regionuose triiksta veiklinimo koordinatoriy?

Sialymas: UZimtumo tarnybos paslaugy organizavimo departamento pataréja Inga Nomeikiene,
papildé, kad $iuo metu 10 veiklinimo koordinatoriy dirba didmiesc¢iuose, Kurie kartu apima ir



mazesnes teritorijas. Regionuose karjeros konsultantai jau dirba, o po naujy mety planuojama, kad
jie taip pat perims veiklinimo funkcijas. PavyzdZziui, maZesniame mieste, tokiame kaip Kretinga,
karjeros konsultantas, pazinodamas vietines jmones, galés efektyviau organizuoti veiklinima. Siuo
biidu siekiama i$plésti veiklinimo koordinatoriy tinkla.

Siiilymas: Akvilé Razumiené — Lietuvos verslo konfederacija, pataréja-teisininké uzdavé klausima
del individualiy konsultacijy: ar yra nustatytos kvotos, kiek klienty gali buti priimta, ar konsultacijos
teikiamos visiems, kurie kreipiasi?

Sidllymas: Uzimtumo tarnybos paslaugy organizavimo departamento pataréja Inga Nomeikieng,
atsake, kad kvoty néra, ir planuojamas specialisto kalendorius, kuriame asmenys galés registruotis
tiek gyvai, tiek nuotoliniu biidu. Inga Nomeikiené pabréz¢, kad pagrindinis tikslas yra kontaktiniai
susitikimai, nesvarbu, ar tai individualGs, ar grupiniai uzsiémimai. Individualios konsultacijos
uztikrina geresnius rezultatus tiek karjeros specialistams, tiek veiklinimo koordinatoriams.
Sitillymas: Giedré Sinkevicé - Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, direktoriaus pavaduotoja paminéjo, kad sausio ménesj Vilniuje planuojama
atidaryti vieng didziausiy ir inovatyviausiy RKC, kuris pasiiilys jvairius testus ir zaidimus. Ji pakvieté
tarybos narius sudalyvauti atidaryme.

NUTARTA: Kitos TriSalés tarybos metu, planuojamoje ateinanti pavasarj, aptarti
savivaldybiy numatomg teikti paramg moksleiviy vasaros jdarbinimui. Taip pat atsiusti PDF
lankstinuka apie veiklinimo koordinatoriaus veikla, kuris bus pasidalintas su verslu.

5. SVARSTYTA. Atvejo vadyba. Bendradarbiavimas su savivalda. (11:18:15 — 11:48:00)

Praneséja — Uzimtumo tarnybos paslaugy organizavimo departamento vyr. specialisté

VW —

SV W —

pasieke tam tikrg pazangg, nusprendzia nutraukti veiklas. Atvejo vadybininkas (toliau - AV) niekada
nedirba vienas: jam padeda socialiniai partneriai, taciau kai kuriuose regionuose triiksta nemokamy
socialiniy paslaugy teikéjy.

Praneséja pristaté, kad didelis démesys skiriamas AV mokymams, kompetencijy tobulinimui
ir supervizijoms. 2024 m. rugséjo-lapkri¢io ménesiais numatytas mokymy ciklas skirtas UZT
dirbantiems AV. Praneséja pristaté UZT jrankj — Socialinés pagalbos Zemélapj, kuriame surinkta
informacija apie 500 socialiniy partneriy, teikianc¢iy jvairias socialines paslaugas. Pranes¢ja pristate,
kad konsultavimo paslaugas gavo 408 UZT klientai.

PraneSéja informavo apie bendradarbiavimg su savivalda, kuris apima patir¢iy pasidalijima,
rezultaty aptarima bei metodinius renginius su savivaldybiy atstovais. Taip pat buvo informuota, kad
vyksta asmeny atstovavimas savivaldybiy atvejo komandose, teikiamos rekomendacijos
savivaldybéms rengiant Uzimtumo didinimo programas (toliau — UDP). Pranes¢ja informavo, kad
paslaugy DRBA neteikia trys savivaldybés: Kretingos, Neringos ir Skuodo. Taip pat trys
savivaldybés: Varénos r., Klaipédos r. ir Siauliy m. atsisaké laikiny darby organizavimo ir nusprende,
kad atvejo vadybos taikymas bus jy stiprybé. Pranes¢ja informavo apie paslaugy poreiki DRBA 2024
mety pradziai, i§skiriant penkias klititis uzimtumui. PabrézZta, kad asmuo gali turéti ne tik vieng, bet
ir kelias kliditis. Prane$¢ja informavo, kad per 2024 mety sausj-rugpjiitj savivaldy UDP paslaugose
dalyvavo 2,239 asmenys, todél didzioji dalis klienty lieka registruoti UZT.

Sidilymas: Gintaré Boreikyté — Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadové uzdavé klausimus: kiek
laiko trunka, kol zmogus pasiekia s€ékmingg rezultata, ir kiek laiko gali testis situacija, jei asmuo
dalyvauja programoje ir gauna paslaugas, taciau jo padétis nesikeicia arba net blogéja? Ar yra
priimami sprendimai dél paslaugy nutraukimo tokiems asmenims?

Siallymas: Uzimtumo tarnybos paslaugy organizavimo departamento vyr. specialisté Daugailé¢ Kadzé
nurodé, kad pagrindinis laikas, per kurj galima suSvelninti problemas ir pradéti galvoti apie
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uzimtuma, yra 1 metai. Kiekvieno atvejis yra individualus. Taip pat Daugailé informavo, kad jei
matomo progreso néra, AV, pasikonsultave su socialiniais partneriais ir psichologais, gali priimti
sprendima suteikti asmeniui Statuso kontrolg.

Siiilymas: Kestutis Juknis — Lietuvos profesinés sgjungos ,,Sandrauga® pirmininkas, padékojo
Daugailei uz praneSimg ir uzdavé 3 klausimus: kodél manoma, kad vieSyjy darby modelis, kurj
palaiké daugelis mery, nebetinka, o tinka tik atvejo vadybos taikymas? Ar taikomos sankcijos
savivaldybéms, kurios nebendradarbiauja, ar kreipiamasi j savivaldybés atstovus? Ar biity galimybé
ateityje iSnagrinéti, ar Europos Sajungos Salyse taikomi principai asmenims, turintiems
priklausomybiy ar benamiams, ir kokie gydymo modeliai haudojami?

Siallymas: Uzimtumo tarnybos paslaugy organizavimo departamento vyr. specialisté Daugailé¢ Kadzé
atsake, kad néra teigiama, jog vieSyjy darby modelis yra visiSkai neveiksmingas. Remiantis aprase
nurodytomis rekomendacijomis, 30 proc. 1éSy gali buti skirta vieSiesiems darbams, taciau
jgyvendinimo praktika rodo, kad atvejo vadyba geriau sprendzia pamatines uzimtumo klittis. Asmuo,
dirbes terminuotus darbus, paprastai nesprendzia savo problemy ir po trijy ménesiy vél licka UZT
sgrasuose.

Kalbant apie savivaldybes, Daugailé Kazdé pabrézé, kad Ministerijos aprasas yra
rekomendacinio pobudzio, todé¢l vertinamas savivaldybiy unikalumas. Kai kurios savivaldybeés,
tokios kaip Kretinga ir Neringa, netaiko atvejo vadybos ir renkasi terminuotus darbus, teigdamos, kad
svarbiau yra teritorijos gerbiivio prieziiira bei turisty pritraukimas, o ne problemy sprendimas.

Atsakydama | paskutinj klausimg, Daugail¢ pripazino, kad Sia tema nesidoméjo, taciau
pazadéjo pasidométi, pabrézdama, jog tai turéty sulaukti susidoméjimo ne tik i§ UZT, bet ir i§ kity
institucijy.

Sitllymas: Akvilé Razumiené — Lietuvos verslo konfederacija, pataréja-teisininké uzdavé klausima
apie pavasario Seimo sesijoje priimtus pakeitimus, susijusius su skolininky situacija: kaip pasikeité
skolininky vertinimai $ios situacijos atzvilgiu? Ar sumazintos isSlaidos i§ darbo uzmokescio
motyvuoja nedirbancius skolininkus ieskoti darbo, ar vis dar juntamas liikestis, kad pasirodys kitos
priemonés, skirtos skolininkams?

Siilymas: Uzimtumo tarnybos paslaugy organizavimo departamento vyr. specialisté Daugailé Kadzé
padékojo uz klausimg ir atsake, kad kol kas jokios analizés Siuo klausimu nebuvo atlikta, nes viskas
dar labai nauja. D¢l to, kaip situacija atsispindés, buvo pazadéta, kad ateityje Siuo klausimu bus
pasidométa.

NUTARTA: Atvejo vadybos procesas reikalingas asmenims, siekiant spresti uZimtumui
trukdancias kliiitis. Ateityje bus pasidométa, kokia yra situacija dél skolininky, ar pastebimi
rySkiis pokyc¢iai ir kokie jie.

6. Einamieji klausimai. (11:48:02 — 11:51:03)

Siiilymas: Gintaré Boreikyté — Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadové, pasitikslino ar daugiau
klausimy néra, ir patikino, kad posédzio dienotvarké baigta. Dél kito posédzio laiko bus susitarta el.
pastu.

Siallymas: Giedré Sinkevice - UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, direktoriaus pavaduotoja, pateiké pasitilymg dél UDP, pabrézdama, kad Daugailé
Kazdé¢ dalyvavo pasitarime su savivaldybés ir Ministerijos atstovais. Dauguma savivaldybiy pasisake,
jog numatyta TriSalés tarybos reglamente data, iki kurios savivaldybés turi pateikti UDP (spalio 1 d.),
yra per daug ankstyva, kadangi savivaldybés UDP tvirtina tik mety pradzioje, sausio - kovo
meénesiais.

Giedre Sinkevicé paprasé pritarimo ir pasitilé susisiekti su savivaldybiy asociacija, kad biity
i$siaiSkinta tinkamiausia data programy pateikimui, pavyzdziui, iki vasario 1 d., o rekomendacijas
teikti tik po Sios datos. Savivaldybés pazymejo, kad spalio 1 d. projektai daznai buna netikslingi ir
neatspindi realiy UDP. Siais metais poky¢iy nebus, tadiau kitais metais situacija turéty pasikeisti.
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NUTARTA: Pritarta, kad UZimtumo tarnyba susisieks su savivaldybés atstovais ir informuos,
kokia sutarta iSvada kitame posédyje.

Balsuota: 9 uz, prieStaraujanciy néra.

Posédzio pirmininkas A S PP Gintar¢ Boreikyté

Posédzio sekretoré Justina Antanina Bal¢iunaité
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