UZIMTUMO TARNYBA
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERILJOS

TRISALES TARYBOS PRIE UZIMTUMO TARNYBOS PRIE LIETUVOS 5
RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS POSEDZIO
PROTOKOLAS

2024-03-27 Nr. Tk-
Vilnius

Posédis jvyko 2024 m. kovo 21 d. 10.00 val. — 12.00 val. UZimtumo tarnyboje, adresu —
Gelezinio vilko g. 3A, Vilnius.

PosédZzio pirmininkas — Jovita Pretzsch — Lietuvos profesiné sgjunga ,,Solidarumas*
pirmininko pavaduotoja.

Posédzio sekretoré — Eglé Svabauskiené — UZimtumo tarnybos Paslaugy departamento
vyriausioji specialisté.

Darbuotoju (profesiniy sajungy) atstovai: Jovita Pretzsch — Lietuvos profesinés sajungos
»dolidarumas‘ pirmininko pavaduotoja; Marija Varasimaviciené — Lietuvos metalisty profesiniy
sajungy susivienijimo pirmininke; Kestutis Juknis — Lietuvos profesinés sgjungos ,,Sandrauga“
pirmininkas.

Darbdaviuy atstovai: Gintar¢ Boreikyté — Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadové;
Daiva Macijausk¢ — Lietuvos pramoninky konfederacijos, verslo aplinkos ir ekonomikos
departamento direktoriaus pavaduotoja.

Valstybés institucijy atstovai: Inga Liuberté - Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos Darbo rinkos grupés vadové; Osvaldas Smitas — Lietuvos Respublikos
ekonomikos ir inovacijy ministerija, talenty grupés vadovas; Julius Jakucinkas — Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, mokymosi visg gyvenimg departamento
direktorius.

Kiti asmenys: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré;
Daiva Kvedarait¢ - Lietuvos profesinés sajungos ,,Solidarumas" atstove; Ramuné Grigiené¢ —
Uzimtumo tarnybos Priemoniy organizavimo departamento pataré¢ja; Jurgita Zemblyté - Uzimtumo
tarnybos stebésenos ir analizés skyriaus vedé¢ja; Ilona Budreviciené - UZimtumo tarnybos priemoniy
organizavimo departamento vyr. specialisté¢; Gytis Darulis - UZimtumo tarnybos direktoriaus
pavaduotojas.

DARBOTVARKE:

PosédZio darbotvarkés tvirtinimas

2. Tinkamy finansuoti UZimtumo tarnybos klienty aptarnavimo departamenty 2022 m. pateikty
vietiniy uZimtumo iniciatyvy projekty paraisky sgraso svarstymas. Pranes¢ja - UZimtumo
tarnybos priemoniy organizavimo departamento vyr. specialisté Ilona Budreviciené.

3. Situacija Lietuvos darbo rinkoje. PraneSé¢ja — UzZimtumo tarnybos stebésenos ir analizés
skyriaus vedéja Jurgita Zemblyte.

4. Parama verslo kiirimui. Pranesé¢ja — Uzimtumo tarnybos priemoniy organizavimo
departamento patar¢ja Ramuné Grigiené.
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5. UZimtumo tarnybos strategija 2022 — 2024 m. Progresas ir prioritetinés kryptys. Prane$¢jas
— Uzimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotojas Gytis Darulis.

6. Diskusija

Einamieji klausimai (dél kito Trisalés tarybos posédzio preliminarios datos, darbotvarkés ir

kita).

~

1. SVARSTYTA. Posédzio darbotvarkeés patvirtinimas (10:00:01 — 10:03:20).

Posédzio pirmininké Jovita Pretzsch pristaté posédzio darbotvarke ir posédzio darbotvarke
skubos tvarka papildyta klausima, kurj TriSalé taryba prie UZimtumo tarnybos turi svarstyti (dél
vietiniy uzZimtumo iniciatyvy projekto).

NUTARTA: Pritarti posédzio darbotvarkei.

2. SVARSTYTA. Tinkamy finansuoti UZimtumo tarnybos klienty aptarnavimo
departamenty 2022 m. pateikty vietiniy uZimtumo iniciatyvy projekty paraisky saraso
svarstymas (10:03:20 — 10:33:17).

Pranes$¢ja - UZimtumo tarnybos priemoniy organizavimo departamento vyr. specialisté Ilona
Budrevicien¢ informavo, kad, vykdant Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo 2024 m. sausio
31 d. Nutartj Lietuvos Respublikos vardu, jpareigojancig atlikti pakartotinj UAB ,,Aktyvi
investicija® vietiniy uZimtumo iniciatyvy (toliau — VUI) paraiSkos vertinimg, Kauno klienty
aptarnavimo departamentas (toliau - Kauno KAD) pakartotinai jvertino UAB ,,Aktyvi investicija*
VUI parais$ka. Kauno KAD 2024 m. kovo 19 d. Priemoniy organizavimo departamentui pateike
informacijg apie pakartotinai jvertintg ir atrinktg UAB ,,Aktyvi investicija* VUI projekta, kurj
numatyta jgyvendinti Sakiy r. savivaldybéje, steigiant 6 jrengimy operatoriy darbo vietas,
panaudojant 135780 eury subsidijg, numatyta vykdyti Zvalgomojo greZimo veikla, steigti 3 grunto
veZimo jrangos operatoriy ir 3 greZiniy grezimo jrangos operatoriy darbo vietas. 2022 m. paraiska
buvo atmesta dél paraiskos teikimo metu buvusio 2,63 Eur jsiskolinimo Valstybinio socialinio
draudimo fondo biudZetui, kurj teismas pripazino mazareikSmiu ir pasirinktos isigyti darbo
priemonés buvo skirtos nebiitinoms automobilinio krautuvo vairuotojo tiesioginiy funkcijy
atlikimui (steigiamy darbo viety pareigos pakartotinio VUI paraiSkos vertinimo metu buvo
patikslintos).

Praneséja trumpai priminé VUI projekty atrankos eiga 2022 metais, kad 2022 m. VUI projekty
atranka paskelbta spalio 10 d., TriSalés tarybos posédis jvyko lapkri¢io 29 d. Atrankai buvo pateikta
50 VUI paraisky, jose numatyta jsteigti 208 naujas darbo vietas, panaudojant 4,4 mln. eury. Klienty
aptarnavimo departamentai atrinko 14 projekty paraiskas, kuriy verté¢ — 992731,00 Eur, steigiamy
darbo viety skaicius — 48, 2022 m. projektams jgyvendinti buvo planuota skirti 5,3 mln. Eur. Buvo
galimybé finansuoti visus atrinktus 14 projekty, kuriy finansavimui 2022 m. ir pritar¢ TriSalé
taryba.

Atsizvelgiant j auksciau iSdéstytg informacija, siiloma UAB ,,Aktyvi investicija® VUI projekta
itraukti § 2022 m. finansuojamy VUI projekty sarasa.

Sialymas: Aurelija Maldutyt¢ — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré uzdaveé
klausimg dél jmonés veiklos per visg laikotarpi (nuo 2022 m.). Domg¢josi, ar teismo informacijoje
yra pateikta informacija ar jmon¢ vysté savo veikla.

Siiilymas: Ilona Budrevi¢iené - UZimtumo tarnybos priemoniy organizavimo departamento vyr.
specialisté informavo, kad Uzimtumo tarnyba jsipareigojusi nagrinéti ir vertinti tos dienos paraiskos
pateikimo situacija.

Sialymas: Ramuné Grigiené¢ — UZimtumo tarnybos Priemoniy organizavimo departamento pataréja
patikslino, kad inovatyviy sprendimy, plétros imonés veikloje nepastebima, taciau vadovaujamasi
bendro pobiidzio informacija. Skoly jmon¢ neturi, pagal Sodros duomenis jmong¢je — 2 darbuotojai.
Taip pat posédzio narius informavo, kad pasitilymas jgyvendinti, dar néra galutinis rezultatas, jie
turi jgyvendinti. Iki sutarties pasiraSymo daug reikalavimy turés atitikti.



Siiilymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré¢ uzdave
klausimg, ar jmonei i§ anksto bus pervedamos 1éSos. Ar vertinami piktnaudziavimo atvejai. Ar
imonés vadovas nesusij¢s su ankstesniais projektais.
Siulymas: Ilona Budrevi¢iené¢ - UZimtumo tarnybos priemoniy organizavimo departamento vyr.
specialisté atsakant i klausima dél finansavimo pakomentavo, kad avansas pervedamas pasirasius
sutart]. D¢l dalyvavimo ankstesniuose projektuose pabrézé, kad yra Deminimis apribojimas dél
sumos, taciau del apribojimy vadovui — jy néra. PranesS¢ja akcentavo, kad UZimtumo tanryba turi
keleta saugikliy, kriterijy, kuriuos turi atitikti, kaip pvz. jmonés buveinés adresas — registruota ne
maziau 1 metus; jimonés taip pat turi pateikti garantg.
Siulymas: Jovita Pretzsch — Lietuvos profesiné sgjunga ,,Solidarumas‘ pirmininko pavaduotoja
padékojo gerb. A. Maldutytei uz klausimg akcentavo, kad atei¢iai galime jsivertinti ir pasiiilytus
dalykus stebéti, pries suteikiant finansavima.
Siiilymas: Gytis Darulis — UZimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotojas iSreiske susirtipinima
teismo sprendimu, uzduodamas klausima, kur yra riba skolos dydzio, kuris yra toleruotinas, kokius
prioritetus délioja teismai Siuose klausimuose.
Siulymas: Jovita Pretzsch — Lietuvos profesiné sgjunga ,,Solidarumas‘ pirmininko pavaduotoja
padékojo posédZio nariams uZz iSsakytas mintis ir pasiilé pritarti/nepritarti atviru balsavimu.
NUTARTA: nutarta jtraukti j 2022 m. finansuojamy VUI projektuy sarasa UAB
»Aktyvi investicija‘ VUI projekta. Pritaré — 8, susilaiké — 0, nepritaré — 0.

3. SVARSTYTA. Situacijos Lietuvos darbo rinkoje pristatymas (10:33:17 — 10:58:27).
Pranes¢ja — Jurgita Zemblyté. UZimtumo tarnybos stebésenos ir analizés skyriaus vedéja pristaté
bendrg situacija Lietuvos darbo rinkoje. PraneSimo metu buvo akcentuojama, kad situacija darbo
rinkoje yra geréjanti. Vertinant Europos sgjungos kontekste, Lietuva priklauso Salims, kai nedarbo
lygis yra didéjantis, taCiau likesCiai geréja, vertinant Lietuvos banko prognozes, tikimasi, kad
situacija derés arba iSliks stabili, nes darbo rinka islaiko savo atsparuma.

PraneS¢ja apzvelgé pagrindinius 2023 m. ekonominius ir socialinius rodiklius, diktuojancius
tendencijas, tai — daugé¢ja veikianciy tikio subjekty, grupés darbuotojy atleidimy skaiius augimas
nepastebimas, BVP neigiamas pokytis (pramonés sektoriaus susitraukimo jtaka).

Akcentuojama, kad uzsienieCiy jdarbinimas turi didele jtakg darbo rinkai. Lietuvoje turimas pats
didziausias uZsienieCiy srautas per visa stebimg laikotarpi. Pazymétina, 2023 m. padaugéjo
uzsienieCiy 1§ Azijos Saliy ir prieSingai nei 2022 m., didzioji dauguma - vyrai. Per metus Salies
darbo rinkoje uZsienieciy skaiCius iSaugo 56 tikst. ir dabar sudaro beveik 142 tukst.

Siiilymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré dékodama uz
gerai Lietuvos situacijg atspindinCiy skaiciy analiz¢ ir pateikimg, doméjosi: padidéjusiy bedarbiy
skaiciaus sgsaja su ilgalaikiy bedarbiy skaiCiaus did¢jimu (UZimtumo tarnyba pastebi ilgalaikiy
bedarbiy skaiCiaus augimo tendencingumga, kokios to gali biiti priezastys); darbuotojy trilkumas,
eksporto nuslopinimu; grupés darbuotojy atleidimy augimas maitinimo sektoriuje.

Siiilymas: Jovita Pretzsch — Lietuvos profesiné sajunga ,,Solidarumas® pirmininko pavaduotoja
praneséjai pateiké klausimg apie tekstilés sektoriy: kokios tendencijos dél bankroty, dél grupiniy
darbuotojy atleidimy.

Sitalymas: Jurgita Zemblyté. UZimtumo tarnybos stebésenos ir analizés skyriaus vedéja atsakydama
1 iSsakytus klausimus akcentavo, kad ilgalaikiy bedarbiy skaicius tikétina augs dél ilgéjancios darbo
paieskos, taip pat dél naujai atsiradusio darbo rinkai besirengianc¢io asmens statuso. D¢l pramonés
sektoriaus praneSe¢ja pabrézeé, kad pramonés sektorius tikétina neuzsipildo kvalifikuotos darbo jegos
poreikio, taip pat ir darbo viety uZpildymas uzsienieCiais — Siame sektoriuje nemazas procenty
uzsienieciy dirba. Stebint maitinimo sektoriy pagal skai¢ius negalime teigti, kad grupés darbuotojy
atleidimy jame padauggje.
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Siiilymas: Daiva Kvedaraité - Lietuvos profesinés sgjungos ,,Solidarumas" atstové praneséjai
pateiké klausimg apie atvejo vadybininkus, ar jie pasiteisino dirbant su ilgalaikiais bedarbiais. Taip
pat teiravosi dél situacijos su negalig turinCiais asmenimis, kodél jy uZimtumas mazéja Lietuvoje.

Siiilymas: Jurgita Zemblyté. UZimtumo tarnybos stebésenos ir analizés skyriaus vedéja atsakydama
1 klausimg apie tekstilés sektoriaus stebéseng, neiSskyré pastebimy tendencijy, jei biina atleidimai,
jie ne tokie Zenklus.
Siulymas: Inga Liuberté - Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo
rinkos grupés vadové, pateiké atsakyma dél nejgaliyjy, paminédama, kad nejgaliyjy uZimtumo
atotriikio duomenys yra jvardinti Europos Svieslentéje, kuris skai¢iuojamas pajamy ir gyvenimo
salygy tyrimo duomenimis. Valstybinés socialinio fondo valdybos ir UZimtumo tarnybos duomenys
nejgaliyjy mazéjimo nerodo, detalesnj vertinimg atlieka Europos komisija. Taciau gali buti, kad tai
yra skirtingy statistiky skai¢iavimo metody klausimas.
Siulymas: Kestutis Juknis, Lietuvos profesinés sgjungos ,,Sandrauga‘ pirmininkas teiravosi, kodél
ilgéja darbo paieskos laikas ilgalaikiams.
Sialymas: Jurgita Zemblyté. UZimtumo tarnybos stebésenos ir analizés skyriaus vedéja atsakydama
1 klausimg pabréze, kad darbo paieSka ilgéja dél mazos laisvy darbo viety pasiiilos, terminuoty
jsidarbinimy indélis Cia taip pat juntamas. Prane$¢ja teigé, kad artéjant vasarai, liikesCiai
optimistiniai, kadangi pasitla did¢ja.
Siulymas: Ramun¢ Grigien¢ — UZimtumo tarnybos Priemoniy organizavimo departamento pataréja
papilde, kad prie ilgalaikiy bedarbiy patenka ir jaunimas, kuris baigia mokykla, ir jaunos mamos,
auginancios vaikus, taCiau neturincios galimybés jy suderinti tai su darbu, ir pan.
Sidllymas: Gytis Darulis — UZimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotojas akcentavo, kad ilgalaikiy
sgraSe patenka ir asmenys, kurie dirba su Zemés tkui kvitais. Turime didelj Sesélj valstybé¢je.
Sitilymas: Osvaldas Smitas — Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija, talenty
grupés vadovas teiravosi dél aukstos kvalifikacijos ateities perspektyvy laisvy darbo viety pozitiriu.
Ar jmanomas pokytis?
Siulymas: Jurgita Zemblyté. UZimtumo tarnybos stebésenos ir analizés skyriaus vedéja atkreipé
démesj, kad Uzimtumo tarnyboje veikia aukstos kvalifikacijos ir kompetencijos centras, kurio
tikslas pritraukti daugiau darbdaviy, kurianc¢iy aukstos kvalifikacijos laisvas darbo vietas, taip pat
yra perspektyvu — profesinio mokymo teikiamos aukstos kvalifikacijos ir kompetencijos igijimo
programos.

NUTARTA: Dideliy pavojaus signaly nematyti, darbo rinka ir toliau islieka atspari.
Prognozuojami uzimtumo liikesciai islieka stabiliame lygyje.

4. SVARSTYTA. Parama verslui kurti pristatymas (10:58:27 — 11:30:14).
Pranes¢ja - Ramuné Grigiené. UZzimtumo tarnybos Priemoniy organizavimo departamento pataréja
pristaté paramos verslui priemong. PosédZio nariams pristaté: kam skirta paramos verslui priemon¢,
kam skiriamas finansavimas, kokios paramos galima tikétis, kaip teisingai uZpildyti dokumentus,
kokie paraisky kriterijai, subsidijy salygos ir sutartiniai jsipareigojimai. Taip pat pristaté paraisky
vertinimo rezultatus, sékmés istorijas po priemonés jgyvendinimo.

Siiilymas: Daiva Macijauské — Lietuvos pramoninky konfederacijos, verslo aplinkos ir ekonomikos
departamento direktoriaus pavaduotoja doméjosi, kaip sprendZziamos situacijos, jei tokiy pasitaiko,
kai subsidijos gavéjai po paramos gavimo veiklos nevykdo.

Sialymas: Ramuné¢ Grigien¢ — Uzimtumo tarnybos Priemoniy organizavimo departamento patar¢ja

Patvirtino, kad piktnaudZiavimo atvejy pasitaiko, taCiau vadovaujantis sutartiniams
Jsipareigojimams, kreipiamasi j teismg, iSaisSkinimui.

Siiilymas: Aurelija Maldutyt¢ — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré doméjosi,
kokie veiksmai su asmenimis, kuriems, kaip parodé laikas, verslas nepavyko, ir ar §] priemoné
skirta visai Lietuvai, nepriklausomai nuo regiono. Taip pat teiravosi d¢l finansavimo - kokia suma
suplanuota Siems metams Siai priemonei ir kaip daznai kvie¢iami paraisky teikéjai.



Siiilymas: Ramuné Grigiené — UZimtumo tarnybos Priemoniy organizavimo departamento pataré¢ja

Reaguodama ] patiektus klausimus, atsaké: jeigu paraiSkos salygy jgyvendinti per 36 mén.
nepavyksta, pagal tvarka yra numatyta pinigy graZzinimas (100 proc — pirmais metais, 80 proc. —
antrais metais ir 50 proc. jeigu darbo vieta naikinama treciais metais); parama skirta visai Lietuvai,
Siai priemonei suplanuota, kad bus isteigtos — 1325 darbo vietos, numatyta, kad vienos darbo vietos
1ésy skyrimo vidurkis yra 17 tukst. Eur. Dél paraisky teikimo intervalo, praneséja patvirtino, kad
kvietimai teikti paraiSkoms vykdomi du kartus per metus.

Sialymas: Marija Varasimavifien¢ — Lietuvos metalisty profesiniy sgjungy susivienijimo
pirmininké prane$¢jos teiravosi, ar §i priemon¢ taikoma ir jmonéms.

Sialymas: Ramun¢ Grigien¢ — UZimtumo tarnybos Priemoniy organizavimo departamento pataréja
patvirtino, kad paramos verslui kurti priemon¢ skiriama tik fiziniams asmenims, steigiantiems darbo
vietg sau.

NUTARTA: Paramos verslui priemoné integracijoje labai svarbi, tik privalome stebéti ir
stengtis uzkardyti piktnaudziavimo atvejus.

5. SVARSTYTA. Uzimtumo tarnybos strategija 2022-2026. Progresas ir prioritetinés
kryptys 2024. (11:30:14 — 12:03:27).

Pranes¢jas — Gytis Darulis. UZimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotojas posédzio dalyviams
pristat¢ UZimtumo tarnybos nuveiktus strateginius darbus ir pasiektus tikslus. PraneS¢jas trumpai
priminé NEOS strategijos kilmg¢ ir pagrindinius 2022 metais uzsibréztus tikslus bei uzdavinius.
Pristaté prioritetines UZimtumo tarnybos veiklos kryptis 2024 metams, akcentuojant — talenty
pritraukima ] viesajj sektoriy, migracijos politikos valdymag, asmeny su negalia uzimtumo reformos
igyvendinimg, sistemingg partnerysciy valdyma, paslaugy kokybés vertinimo sistema, skaitmening
reformacijg, struktiiruota karjeros konsultavimo paslaugy teikimg, naujos UZimtumo tarnybos
struktiros jgalinima, automatizuotg siiilymy ijsidarbinti iSdavimg. Trumpai apZvelgé apklausy
rezultatus, pristaté virtualig konsultant¢ UZimtumo tarnyboje — EMA.

Siulymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré pasidZiaugé
UZimtumo tarnybos skaitmenizacijos procesais ir tobuléjimu. ISreiSké pasiilyma UZimtumo
tarnybai pasvarstyti relokacijos galimybes.
Siiilymas: Gytis Darulis — UZimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotojas atkreipé démesj, kad
diskusijos 2023 metais ministerijos lygmenyje vyko, taCiau lieka neiSsprestas finansings
atsakomybés klausimas. MaZas Zingsnis privalumy yra vietiniy uZimtumo iniciatyvy priemong.
Siiilymas: Osvaldas Smitas — Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija, iSreiské
siilymg dél STRATA duomeny tikslingumo plétojant darbo rinkos prognozavimo sistema. Taip pat
posédzio narys pasidalijo patirtimi apie darbuotojy vertinimo sistemg jy institucijoje. Pabréze, kad
priemone, kuria vykdome tarpinstituciniu lygmeniu dél aukStos pridétinés vertés asmeny
pritraukimo iS uzsienio iSties tikslinga, iSreiks poreikj bendradarbiavimo tgstinumui.

NUTARTA: Uzimtumo tarnyba juda tikslingu poky¢iy linkme.

Svarbus bendradarbiavimas ir dalijimasis geraja patirtimi visoms jstaigoms.

6. SVARSTYTA. Einamieji klausimai (dél kito Trisalés tarybos posédzio preliminarios
datos, darbotvarkés ir kita. (12:03:27 — 12:09:04)

Siiilymas: Jovita Pretzsch, TriSalés tarybos posédZio pirmininké pasitlé kitg TriSalés tarybos
poséd] surengti rugs€jo mén. viduryje, toliau laikantis tokios tvarkos, kai kito posédzio data
apklausos budu posédzio nariams siunciant pasiilymus dél keleto galimy posédzio daty ir
darbotvarkeés.

Siiilymas: Daiva Macijauské — Lietuvos pramoninky konfederacijos, verslo aplinkos ir ekonomikos
departamento direktoriaus pavaduotoja uzZdavé klausimg posédzio nariams dé¢l leidimy
uzsienieCiams iSdavimo tvarkos pakeitimy UZimtumo tarnybos jsakymo pagrindu. ISreikstas
susirtipinimas dé¢l dokumento derinimo.
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Siilymas: Kestutis Juknis, Lietuvos profesinés sgjungos ,,Sandrauga® pirmininkas padékojo
Uzimtumo tarnybai uz posédziy organizavima.

NUTARTA: Bendru sutarimu nutarta kita Trisalés tarybos organizuoti 2024-taisiais
metais, III (trecia) ketv. Apie leidimu iSdavimo tvarkos pasikeitimus atsakymas TriSalés
tarybos nariams bus pateiktas kartu su TriSalés tarybos protokolu.

Posédzio pirmininkas Jovita Pretzsch

Posédzio sekretore Eglé Svabauskiené

Dokumentg elektroniniu parasu
pasirasé JOVITA,PRETZSCH
Data: 2024-04-03 15:44:36
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