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ir darbo ministro valdymo srityje veikian¢iy jstaigy metinio veiklos plano forma)

(istaigos pavadinimas)

2024 METU VEIKLOS PLANAS

Kiekybinisl/ Veiksmo / veiklos vertinimo Kriterijus
Stebésenos rodiklio kokybinis im0 Asignavimy
Priemonés kodas Priemonés pavadinimas Veiksmo / veiklos pavadinimas tipas (pasirinkti is | vertinimo rodiklis matavimo vienetas Atsakingi vykdytojai te)l,’mi)r;as planas,
sqraso) (pasirinkti is pavadinimas (pasirinkti i siektina reik§mé tikst. eury
sqraso) sqraso)
09-001 UZIMTUMO DIDINIMAS
PAZANGOS PRIEMONES
09-001-02-03-02 (PP)  |Didinti pazeidziamy asmeny grupiy |Didinti darbo ieskanc¢iy asmeny Rezultato Kiekybinis Per metus uzimtais tapusiy ilgalaikiy bedarbiy lygis; procentai 34 Uzimtumo tarnyba, UZimtumo 2024 m. -1V [ Asignavimy
uzimtuma (bedarbiy ir uzimtyjy) galimybes jgyti tarnybos Kauno, Klaipédos, ketv. valdytojas -
darbo rinkos poreikius atitinkancias Panevézio, Siauliu ir Vilniaus Socialinés
kvalifikacijas ir kompetencijas, klienty aptarnavimo departamentai, apsaugos ir darbo
isidarbinti ir uztikrinti jy tvary Klienty aptarnavimo skyriai ministerija
uzimtuma, skatinti Zmoniy su negalia
uzimtuma, didi.nti vyresnio émiiaus Rezultato Kiekybinis Dalyviai, pasibaigus jy dalyvavimui jgyjantys asmenys 2738 Uzimtumo tarnyba, Uzimtumo 2024 m. 1-1V
asmeny potencialg dalyvauti darbo kvalifikacija; tarnybos Kauno, Klaipédos, ketv.
rinkoje. Panevézio, Siauliy ir Vilniaus
klienty aptarnavimo departamentai,
Klienty aptarnavimo skyriai
Rezultato Kiekybinis Dalyviai, pasibaigus jy dalyvavimui, dirbantys, asmenys 2934 Uzimtumo tarnyba, Uzimtumo 2024 m.1-1V
iskaitant savarankiska darba; tarnybos Kauno, Klaipédos, ketv.
Panevézio, Siauliy ir Vilniaus
klienty aptarnavimo departamentai,
Klienty aptarnavimo skyriai
Rezultato Kiekybinis Dalyviai, turintys negalia, kurie sékmingai baige asmenys 485 Uzimtumo tarnyba, Uzimtumo 2024 m. -1V
profesinés reabilitacijos programas; tarnybos Kauno, Klaipédos, ketv.
Panevézio, Siauliy ir Vilniaus
klienty aptarnavimo departamentai,
Klienty aptarnavimo skyriai
Rezultato Kiekybinis Dalyviai, kurie per $e$is ménesius nuo dalyvavimo asmenys 3586 Uzimtumo tarnyba, Uzimtumo 2024 m. 1-1V
pabaigos pradéjo dirbti, jskaitant savarankiska darba; tarnybos Kauno, Klaipédos, ketv.
Panevézio, Siauliy ir Vilniaus
klienty aptarnavimo departamentai,
Klienty aptarnavimo skyriai
Rezultato Kiekybinis Sékmingai veikian€iy subsidijos darbo vietai steigti procentai 80 Uzimtumo tarnyba, UZimtumo 2024 m. -1V
gavéjy dalis; tarnybos Kauno, Klaipédos, ketv.
Panevézio, Siauliy ir Vilniaus
klienty aptarnavimo departamentai,
Klienty aptarnavimo skyriai




Rezultato Kiekybinis Dalyviy, jgijusiy auksta pridéting verte kuriancia procentai 90 Uzimtumo tarnyba, Uzimtumo 2024 m. -1V
kvalifikacija ir (ar) kompetencijas, dalis. tarnybos Kauno, Klaipédos, ketv.
Panevézio, Siauliu ir Vilniaus
klienty aptarnavimo departamentai,
Klienty aptarnavimo skyriai
09-001-02-03-04 (PP)  [Efektyvinti Uzimtumo tarnybos Uzimtumo tarnybos informacinés Rezultato Kiekybinis Per metus uzimtais tapusiy bedarbiy lygis; procentai 46 Uzimtumo tarnyba, UZimtumo 2024 m. -1V [Asignavimy
veiklos procesus ir funkcijas sistemos pakeitimai j moderniais IT tarnybos Kauno, Klaipédos, ketv. valdytojas -
sprendimais pagrjsta Uzimtumo Panevézio, Siauliy ir Vilniaus Socialinés
platforma, kuri taps pagrindiniu klienty aptarnavimo departamentai, apsaugos ir darbo
paslaugy teikimo kanalu daugumai Klienty aptarnavimo skyriai ministerija
klienty ir pagrindiniu darbo jrankiu
Uzimtumo tarnybos darbuotojams. Rezultato Kiekybinis Igyvendinta Uzimtumo tarnybos skaitmeniné procentai 90 Uzimtumo tarnyba 2024 m. -1V
transformacija. ketv.
TESTINES VEIKLOS PRIEMONES*
09-001-02-03-06(TP)  |Remti asmeny su negalia Igyvendinti aktyvios darbo rinkos Rezultato Kiekybinis Negalig turin¢iy asmeny jdarbinimo ar jsidarbinimo procentai 66,5 UZimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. 1-1V 25300
uzimtuma (3.2.1. Asmens su politikos priemones ir teikti po dalyvavimo jdarbinimo subsidijuojant priemonéje Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
negalia dalyvumo uZtikrinimo paslaugas. tvarumas (po 6 mén.). Vilniaus klienty aptarnavimo
veiksmy plano priemoné) departamentai, Klienty aptarnavimo
skyriai
09-001-02-03-08(TP)  |Derinant darbo pasiiila ir paklausa ~|Igyvendinti aktyvios darbo rinkos Rezultato Kiekybinis Bedarbiy, kurie dalyvavo aktyvios darbo rinkos procentai 71 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m.1-1V 15 000
remti bedarbiy integracija j darbo  |politikos priemones. politikos priemonése ir po 6 ménesiy dirba pagal Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
rinkg darbo sutartj arba vykdo savarankiska veikla, dalis Vilniaus klienty aptarnavimo
nuo visy dalyvavusiy. departamentai, Klienty aptarnavimo
skyriai
09-001-02-03-10(TP)  |Organizuoti ieskanciy darbo Teikti darbo rinkos paslaugas Rezultato Kiekybinis Bedarbiy, kuriems organizuotas profesinis procentai 14 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m.1-1V 33
asmeny, jskaitant ir vyresnio ieSkantiems darbo asmenims konsultavimas ir motyvavimas grupiniuose Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
amziaus asmenis, profesinj atsizvelgiant j jy darbo rinkos uzsiémimuose dalis nuo visy registruoty bedarbiy; Vilniaus klienty aptarnavimo
konsultavimg ir motyvavima poreikius; departamentai, Paslaugy
organizavimo departamentas,
Klienty aptarnavimo skyriai
Uztikrinti tolygy gyventojy karjeros Rezultato Kiekybinis Konsultacijas gavusiy asmeny pasirinko karjeros procentai 60 Uzimtumo tarnybos Paslaugy 2024 m. -1V
planavimo valdyma atsizvelgiant konsultanto rekomenduotg profesija arba karjeros organizavimo departamentas, ketv.
Valstybés prioritetus; krypti; Regioniniai karjeros planavimo
skyriai
Rezultato Kiekybinis Suteikta karjeros konsultacijy; skaiGius 33600 Uzimtumo tarnybos Paslaugy 2024 m. -1V
organizavimo departamentas, ketv.
Regioniniai karjeros planavimo
skyriai
Mokeéti nelaimingy atsitikimy darbe ir Rezultato Kiekybinis Apmoketos valstybinio socialinio draudimo jmokos skaicius 470 Uzimtumo tarnybos Priemoniy 2024 m. -1V
profesiniy ligy socialinio draudimo uz asmenis, siystus profesiniam mokymui ar finansy valdymo ir kontrolés ketv.
jmokas. profesinei reabilitacijai, atliekan¢ius profesing veiklos skyrius
praktika jmonése ar jstaigose.
09-001-02-03-11(TP)  |Sudaryti sglygas Uzimtumo Uztikrinti dokumenty valdymo Veiklos efektyvumo Kiekybinis Sudaryty skaitmeninés kilmés dokumenty dalis nuo procentai 72,8 Uzimtumo tarnybos Dokumenty 2024 m. IV ketv. 33608
tarnybos veiklai veiklos efektyvuma visy jstaigos rengiamy dokumenty valdymo, Planavimo ir monitoringo
skyriai
Uztikrinti personalo valdymo Veiklos efektyvumo Kiekybinis Savanoriska darbuotojy kaita procentai 100 Uzimtumo tarnybos Zmogiskujy 2024 m. IV ketv.
efektyvuma istekliy valdymo, Planavimo ir
monitoringo skyrai
Uztikrinti personalo valdymo Veiklos efektyvumo Kiekybinis Darbuotojuy, kurie per ataskaitinius metus bent karta procentai 100 Uzimtumo tarnybos Zmogiskyjy 2024 m. IV ketv.
efektyvuma tobulino kvalifikacija, dalis nuo visy jstaigos i8tekliy valdymo, Planavimo ir
darbuotojy monitoringo skyrai
Uztikrinti skirto finansavimo Veiklos efektyvumo Kiekybinis Panaudoty planuoty asignavimy tgstinéms procentai 99,6 Uzimtumo tarnybos Planavimo ir 2024 m. IV ketv.
testinéms priemonéms jgyvendinti priemonéms jgyvendinti dalis monitoringo skyrius
panaudojimo efektyvuma
Uztikrinti automobiliy tkio valdymo | Veiklos efektyvumo Kiekybinis Vienam tarnybiniam administracinés paskirties eurai 1563,6 Uzimtumo tarnybos Turto valdymo,| 2024 m. IV ketv.
ir priezitiros veiklos efektyvuma lengvajam automobiliui tenkancios islaidos Planavimo ir monitoringo skyriai
Uztikrinti valstybeés nekilnojamojo Veiklos efektyvumo Kiekybinis Administracinés paskirties nekilnojamojo turto eurai 81 Uzimtumo tarnybos Turto valdymo,| 2024 m. IV ketv.

turto valdymo ir priezitros veiklos
efektyvuma

(priklausanéio valstybei nuosavybes teise ir
nuomojamo) i§laikymo sanaudos, tenkan¢ios 1 m2

Planavimo ir monitoringo skyriai




Aktyviai teikiant tarpininkavimo Rezultato Kiekybinis Aktyvaus tarpininkavimo efektyvumas; procentai 25 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. -1V
paslaugas didinti asmeny uzimtumo Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
efektyvuma; Vilniaus klienty aptarnavimo
departamentai, Paslaugy
organizavimo departamentas
Ekspertiniu lygiu vertinti $alies darbo Rezultato Kiekybinis Parengtos jzvalgos pagristos Europos, Lietuvos skaiGius 4 Uzimtumo tarnybos Paslaugy 2024 m. -1V
rinkos tendencijas ir informuoti analitiky vertinimais; organizavimo departamentas, ketv.
visuomeng apie galimus poky¢ius; Stebésenos ir analizés,
Komunikacijos skyriai
Didinti neaktyviy Lictuvos gyventojy Rezultato Kiekybinis Asmenys, turintys finansiniy skoly, integruoti j darbo skaitius 2000 UZzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. IV ketv.
uzimtuma; rinka; Klaipédos, Panevézio, Siauliq ir
Vilniaus klienty aptarnavimo
departamentai, Paslaugy
organizavimo departamentas
Tapti institucija, koordinuojanti ir Rezultato Kiekybinis Studentai atliko praktika vieSajame sektoriuje skai¢ius 150 Uzimtumo tarnybos Zmogiskyjy 2024 m. IV ketv.
jgyvendinanti jaunyjy talenty tarpininkaujant Uzimtumo tarnybai; iStekliy valdymo, Regioniniai
pritraukimg j viesajj sektoriy; karjeros planavimo skyriai
I3likti patraukliu darbdaviu vieSajame Rezultato Kiekybinis Aktyviis ir jsitrauke darbuotojai; skaicius 3,95 Uzimtumo tarnybos Zmogiskujy 2024 m. IV ketv.
sektoriuje; istekliy valdymo skyrius
Igyvendinti aukstus klienty Rezultato Kiekybinis Idiegta klienty apklausy sistema; skaicius 1 Uzimtumo tarnybos Kokybés 2024 m. IV ketv.
aptarnavimo standartus: malony vadybos skyrius
darbuotojy elgesj, kompetentinguma,
paslauguma, pagarba klientui;
Vykdant veikla sumazinti tokiy Rezultato Kiekybinis Elektroniniy dokumenty srautas; procentai 85 Uzimtumo tarnybos Dokumenty 2024 m. IV ketv.
iStekliy, kaip elektros ir Silumos valdymo skyrius
energija, vanduo, radtinés reikmenys, Rezultato Kiekybinis Organizuota socialing iniciatyva, skirta aplinkos skaiCius 1 Uzimtumo tarnybos Turto valdymo,| 2024 m. IV ketv.
naudojima; apsaugai ir subalansuotam gyvenimo biidui; Zmogiskujy istekliy valdymo,
Komunikacijos skyriai
Rezultato Kiekybinis Sumazintos energijos ir kity istekliy sanaudos; procentai 10 Uzimtumo tarnybos Turto valdymo [ 2024 m. IV ketv.
skyrius
Vykdyti skaitmeninés transformacijos Rezultato Kiekybinis Vidiniai mokymai uZzimtumo tarnybos darbuotojams skaiGius 8 Uzimtumo tarnybos Dokumenty 2024 m.1-1V
veiklas; elektroniniy dokumenty valdymo klausimais, valdymo skyrius ketv.
mokymy skaicius;
Rezultato Kiekybinis Idiegti elektroninio paraso sprendiniai; procentai 100 IT plétros, Strategijos ir inovacijy | 2024 m. 1V ketv.
skyriai
Didinti darbo ieskan¢iy asmeny Rezultato Kiekybinis Per metus uzimtais tapusiy nejgaliyjy bedarbiy lygis; procentai 27 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. 1-1V
uzimtumg, efektyviai taikant darbo Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
rinkos paslaugas ir aktyvios darbo Vilniaus klienty aptarnavimo
rinkos politikos priemones; departamentai, Klienty aptarnavimo
skyriai
Rezultato Kiekybinis Pakartotinai per 12 ménesiy nuo neterminuoto procentai 16,5 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. -1V
i(si)darbinimo jregistruoty bedarbiy dalis; Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
Vilniaus klienty aptarnavimo
departamentai, Klienty aptarnavimo
skyriai
Rezultato Kiekybinis Pasibaigus uzimtumo didinimo programoms po 6 procentai 13 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. -1V
ménesiy dirbs arba vykdys savarankiska veikla Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
asmeny dalis i§ uzimtumo didinimo programy Vilniaus klienty aptarnavimo
dalyviy skaiCiaus; departamentai, Klienty aptarnavimo
skyriai
Didinti Uzimtumo tarnybos Rezultato Kiekybinis Laisvy darbo viety rinkos dalis; procentai 45,6 Uzimtumo tarnyba 2024 m. 1-1V
aptarnaujamy darbdaviy rinkos dalj; ketv.
Stiprinti pasitikéjima UZimtumo Rezultato Kokybinis Pozityviai Uzimtumo tarnybos veikla vertinangiy procentai 80 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. -1V
tarnyba; respondenty dalis (remiantis nepriklausomo (iSores) Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
tyrimo rezultatais); Vilniaus klienty aptarnavimo
departamentai, Kokybés vadybos
skyrius
Teikti profesinio orientavimo Rezultato Kiekybinis Asmenys, gave profesinio orientavimo paslaugas; skaiGius 90 000 Regioniniai karjeros planavimo 2024 m. IV ketv.

paslaugas regioniniuose karjeros
planavimo skyriuose;

skyriai




Igyvendinti pirminés intervencijos Rezultato Kiekybinis Pirminés intervencijos priemonése dalyvave ar skaiius 2000 Regioniniai karjeros planavimo 2024 m. -1V
priemones ar teikti pirminés pirminés intervencijos paslaugas gave asmenys; skyriai ketv.
intervencijos paslaugas jauniems
bedarbiams;
Skatinti mokinius ir studentus dirbti Rezultato Kiekybinis Informavimo uzsiémimai, konsultacijos, skatinant skai¢ius 100 Regioniniai karjeros planavimo 2024 m. -1V
ar atlikti praktik vasara, jsitraukti mokinius ir studentus dirbti, atlikti praktika vasara; skyriai ketv.
juos j savanoriska veikla;
Rezultato Kiekybinis Asmenys, jtraukti | savanoriska veikla; skaiius 35 Regioniniai karjeros planavimo 2024 m. -1V
skyriai ketv.
Uztikrinti tinkamg ir operatyvy Rezultato Kiekybinis Elektroniniy vidiniy ir i$oriniy naujienlaiskiy; skaiGius 40 Uzimtumo tarnybos Komunikacijos | 2024 m. | - IV
visuomengs informavima apie skyrius ketv.
UZzimtumo tarnybos veikla bei Rezultato Kiekybinis Pranesimy spaudai; skaiGius 55 Uzimtumo tarnybos Komunikacijos | 2024 m. | - IV
formuoti vientisa jstaigos jvaizdj skyrius ketv.
vidaus ir iSorés tikslinéms grupéms; Rezultato Kiekybinis Veiklos viesinimo straipsniy Ziniasklaidoje; skaicius 8 Uzimtumo tarnybos Komunikacijos | 2024 m. | - IV
skyrius ketv.
Rezultato Kiekybinis VieSojoje erdvéje paskelbta pranesimy aktualiais skaiGius 16 Uzimtumo tarnybos Komunikacijos | 2024 m. | - IV
darbo rinkos ir uzimtumo klausimais; skyrius ketv.
Rezultato Kiekybinis Komunikacijos efektyvumo rodiklis; procentai 25 Uzimtumo tarnybos Komunikacijos | 2024 m. | - IV
skyrius ketv.
Bendradarbiauti su jvairiomis Rezultato Kiekybinis Jaunimo garantijy ir ilgalaikiy bedarbiy iniciatyvos skaicius 1 Uzimtumo tarnybos Stebésenos ir 2024 m. Il ketv.
Europos sajungos institucijomis igyvendinimo stebésenos rodikliy pateikimas; analizés skyrius
(Europos Komisija);
Rezultato Kiekybinis Darbo rinkos politikos priemoniy jgyvendinimo skaiGius 1 Uzimtumo tarnybos Stebésenos ir [ 2024 m. 111 ketv.
rodikliy pateikimas; analizes skyrius
Stiprinti bendradarbiavima su Rezultato Kiekybinis Lyginamosios analizés rodikliy pateikimas Europos skaiGius 1 Uzimtumo tarnybos Stebésenos ir 2024 m. I ketv.
Valstybinémis uzimtumo tarnybomis; Valstybiniy uzimtumo taryby tinklui; analizes skyrius
Plétoti bendradarbiavima su Latvijos Rezultato Kiekybinis Dalyvauta seminare Taline, Estijoje. Susitikimo skaicius 1 Uzimtumo tarnybos Tarptautinio 2024 m. -1V
ir Estijos valstybinémis uzimtumo tema: PES skambuciy centry vaidmuo ir sprendimai; bendradarbiavimo skyrius ketv.
tarnybomis;
Rezultato Kiekybinis Ivykes seminaras Vilniuje, Lietuvoje. Susitikimo skaitius 1 Uzimtumo tarnybos Tarptautinio 2024 m.1-1V
tema: Pastarosios PES reformos ir ekonomikos bendradarbiavimo skyrius ketv.
Zzalinimo daromas poveikis PES;
Rezultato Kiekybinis Ivykes regioninis renginys Latvijoje, skirtas skaicius 1 Uzimtumo tarnybos Tarptautinio 2024 m. -1V
geriausios patirties mainams tarp regioniniy biury. bendradarbiavimo skyrius ketv.
Susitikimo tema bus apibrézta atsizvelgiant j
regioniniy biury poreikius;
Teikti darbo rinkos paslaugas darbo Rezultato Kiekybinis Suteiktos darbo rinkos paslaugos darbo ie3kantiems procentai 100 Uzimtumo tarnybos Paslaugy 2024 m. -1V
ieSkantiems asmenims, siekiantiems asmenims ir darbdaviams; organizavimo departamanentas ketv.
susirasti tinkamg darba, ir ,Kauno, Klaipédos, Panevézio,
darbdaviams, ieSkantiems tinkamy Siauliy ir Vilniaus klienty
darbuotojy; aptarnavimo departamentai, Klienty
aptarnavimo skyriai
Tenkinti kvalifikuotos darbo jégos Rezultato Kiekybinis I3nagrinéty darbdaviy pradymy dél uzsienieciy procentai 100 Paslaugy uzsienie¢iams skyrius 2024 m. -1V
poreikj, pasitelkiant treciyjy Saliy idarbinimo; ketv.
piliecius;
Didinti vieSyjy pirkimy, atliekamy Rezultato Kiekybinis Pagal kainos ar sgnaudy ir kokybeés santykj jvykdyty procentai 55 Uzimtumo tarnybos Vie$yjy 2024 m. -1V
elektroninémis Centrinés vieSyjy pirkimy dalis nuo visy vieSyjy pirkimy bendrosios pirkimy skyrius ketv.
pirkimy informacinés sistemos vertés per kalendorinius metus (] bendrg verte
priemonemis, apimtj; nejskai¢iuojama mazos vertés pirkimai ir pagal VP
istatymo 72 straipsnio 3 dalj atlikti pirkimai);
Rezultato Kiekybinis Elektroninémis priemonémis jvykdyta pirkimy dalis procentai 80 Uzimtumo tarnybos Viesyjy 2024 m. 1-1V
nuo visy vieSyjy pirkimy bendrosios vertés; pirkimy skyrius ketv.
Informuoti visuomeng apie darbo Rezultato Kiekybinis Situacijos darbo rinkoje apzvalgos; skaicius 12 Uzimtumo tarnybos Stebésenos ir 2024 m. -1V
rinkg Uzimtumo tarnybos svetainéje; analizés skyrius ketv.
Rezultato Kiekybinis Darbo rinkos rodikliy atnaujinimas Uzimtumo skaicius 12 Uzimtumo tarnybos Stebésenos ir 2024 m. 1- 1V
tarnybos svetaingje "Darbo rinkos rodikliy analizés skyrius ketv.
Svieslente";
Didinti atsakyty skambu¢iy dalj; Rezultato Kiekybinis Atsakyta skambuciy dalis, skai¢iuojant nuo visy procentai 80 Uzimtumo tarnybos Klienty 2024 m. -1V
gauty skambuciy, ne maziau dalis; aptarnavimo ir paslaugy valdymo ketv.

skyrius




Pagerinti darbuotojams darbo Rezultato Kiekybinis Gerinti ir i§laikyti darbuotojy kompiuterines darbo procentai 90 Uzimtumo tarnybos Infrastruktiros | 2024 m. | - IV
salygas; vietas geros buklés, uztikrinti, kad ne maZiau nei 90 ir sistemy priezitiros skyrius ketv.
proc. kompiuteriy biity ne senesni nei 6 metai;

Rezultato Kiekybinis Kas ketvirtj rengti UZimtumo tarnybos darbuotojams skaitius 4 UZimtumo tarnybos Infrastruktiros [ 2024 m. | - IV
mokomasias konferencijas, kuriy metu ir sistemy priezidiros skyrius ketv.
supazindinsime su naujomis sistemy funkcijomos ir
kaip pagerinti savo darba naujomis priemonémis;

Vykdyti vidaus kokybés audita; Rezultato Kiekybinis Patvirtinta vidaus kokybés audity programa ir procentai 100 Uzimtumo tarnybos Kokybes 2024 m. 1-1V
grafikas jvykdyti; vadybos skyrius ketv.

Vykdyti sudaryty sutar&iy, priemoniy Rezultato Kiekybinis Patvirtinti baigtiniai Gkio subjekty ir tikrintiny sri¢iy procentai 100 UZimtumo tarnybos Priemoniy ir 2024 m. 1-1V

ir paslaugy patikrinimus; sgrasai, patikrinimy grafikas, atlikti patikrinimai; paslaugy priezitiros skyrius ketv.

Uztikrinti, koordinuoti ir prizitiréti Rezultato Kiekybinis Dalyvavimas Europos Komisijos, Europos darbo procentai 100 EURES nacionalinio koordinavimo | 2024 m. |- IV

EURES veikla; institucijos, EURES nacionalinés koordinavimo skyrius ketv.
grupés ir kity priskirty darbo grupiy renginiuose;

Rezultato Kiekybinis Uztikrinti bendradarbiavimo vystyma su Svedijos procentai 100 EURES nacionalinio koordinavimo [ 2024 m. |- IV
nacionaline uZzimtumo tarnyba dél tikslinio judumo skyrius ketv.
programos Targeted Mobility Scheme (TMS)
igyvendinimo;

Rezultato Kiekybinis Informaciniy renginiy darbuotojams, susitikimy su skaicius 50 EURES nacionalinio koordinavimo [ 2024 m. |- IV
darbdaviais, darbo ieskan¢iais ir socialiniais skyrius ketv.
partneriais organizavimas;

Rezultato Kiekybinis Uztikrinti Europos Sajungos socialinés apsaugos skaiGius 1700 EURES nacionalinio koordinavimo [ 2024 m. 1- IV
sistemy koordinavimo reglamenty nuostaty, susijusiy skyrius ketv.
su teisés | nedarbo socialinio draudimo i¥mokas
i§saugojimu, jgyvendinima, i$siysty elektroniniy
struktirizuoty dokumentuy;

Uztikrinti Uzimtumo tarnybos veiklos Rezultato Kiekybinis Uztikrinti Uzimtumo tarnybos 2023 - 2026 m. skaiGius 1 Strategijos ir inovacijy skyrius 2024 m.1-1V
strateginj valdyma; Strateginio veiklos plano jgyvendinimo ketv.
koordinavima;

Uztikrinti inovacijy paieska, diegima Rezultato Kiekybinis Parengti inovacijy paieskos ir valdymo strategija; skaicius 1 Strategijos ir inovacijy skyrius 2024 m. -1V
ir jtvirtinimg UZimtumo tarnybos ketv.
veikloje;

Uztikrinti efektyvia vidaus kontrolés Rezultato Kiekybinis Atlikti UZzimtumo tarnybos vidaus kontrolés skaitius 1 Strategijos ir inovacijy skyrius 2024 m. -1V
sistemos veikima. veiksmingumo vertinima; ketv.

Rezultato Kiekybinis Atnaujinti Uzimtumo tarnybos vidaus kontrolés skaiGius 1 Strategijos ir inovacijy skyrius 2024 m. -1V
politika. ketv.

09-001-02-03-13(TP) | Taikyti papildomas socialines ir Sudaryti sglygas atleistiems ir Rezultato Kiekybinis Atleidziamiems ir atleistiems Ignalinos AE procentai 100 Uzimtumo tarnybos Panevézio 2024 m. -1V 969
uzimtumo garantijas atleidziamiems |atleidziamiems valstybeés jmonés darbuotojams, registruotiems Uzimtumo tarnyboje, klienty aptarnavimo departamentas, ketv.
ir atleistiems Ignalinos AE Ignalinos atominés elektrinés taikomos papildomos uzimtumo ir socialinés Visagino klienty aptarnavimo
darbuotojams ir jy Seimos nariams |darbuotojams integruotis j darbo garantijos. skyrius
rinkg ir $velninti atleidimo i§ darbo
padarinius.
09-001-02-03-15(TP) | Teikti asmenims su negalia Igyvendinti profesinés reabilitacijos Rezultato Kiekybinis Isidarbinusiy nejgaliy asmeny skai¢ius nuo viso procentai 7 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. 1-1V 1380
profesings reabilitacijos paslaugas |programa. baigusiy profesinés reabilitacijos programa asmeny Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
(3.2.3. Asmens su negalia skaiGiaus, pra¢jus 6 ménesiams nuo programos Vilniaus klienty aptarnavimo
dalyvumo uztikrinimo veiksmy pabaigos. departamentai, Paslaugy
plano priemoné) organizavimo departamentas,
Priemoniy organizavimo
deparatamentas, Klienty
aptarnavimo skyriai
09-001-02-03-16(TP) | Uztikrinti profesinés reabilitacijos | Skirti profesinés reabilitacijos pasalpa Rezultato Kiekybinis Profesinés reabilitacijos pasalpas ¢iy asmeny asmenys 500 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. 1-1V 1200
pasalpy mokéjimg (3.2.4. Asmens  [asmenims, dalyvaujantiems skaicius. Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.
su negalia dalyvumo uztikrinimo | profesinés reabilitacijos programoje. Vilniaus klienty aptarnavimo
veiksmy plano priemoné) departamentai, Klienty aptarnavimo
skyriai, Priemoniy organizavimo
departamentas
09-001-11-02-01(TP)  |Skatinti Lietuvos darbdavius ieskoti |Skatinti dirban¢iyjy griztamaja Rezultato Kiekybinis Grijzusiy j Lietuva asmeny, ne trumpiau kaip 6 procentai 40 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. -1V 60
darbuotojy uzsienyje, remiant migracija ir uztikrinti sklandy meénesius gyvenusiy uzsienyje, ar atvykusiy j Lietuva Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir ketv.

darbdaviy muges ir kitus darbo
uzsienyje paieskos projektus
(skatinant grjztamaja migracija)

grizusiy ir atvykusiy j Lietuva
asmeny jsitvirtinima darbo rinkoje.

asmeny, jsidarbinusiy per 12 ménesiy nuo
registracijos Uzimtumo tarnyboje dienos, dalis;

Vilniaus klienty aptarnavimo
departamentai, Klienty aptarnavimo

skyriai




Rezultato Kiekybinis Organizuotose darbdaviy muggése ir kituose darbo asmenys 400 Uzimtumo tarnybos Tarptautinio 2024 m. -1V
paieskos projektuose nuotoliniu budu ir/arba gyvai bendradarbiavimo skyrius, ketv.
uzsienyje dalyvavusiy/apsilankiusiy asmeny skai¢ius. Paslaugy organizavimo

departamentas
09-001-11-02-02(TP)  |Numatyti papildomas Uzimtumo  |Suteikti galimybg griZztantiems ar Rezultato Kiekybinis Grjztamosios migracijos skatinimui skirtais vienetai 18 000 UZzimtumo tarnybos Tarptautinio 2024 m. 1-1V 15
tarnybos veiklas atvykusiy ir atvykstantiems arba ketinantiems informacijos sklaidos veiksmais pasiekty asmeny bendradarbiavimo skyrius ketv.
grizusiy j Lietuva asmeny grizti ar atvykti j Lietuvg asmenims skaicius;
uzimtumui skatinti ir uztikrinti konsultuotis telefonu darbo rinkos Rezultato Kiekybinis Darbo vietos islaikymas, skaicius. vienetai 1 Uzimtumo tarnybos Tarptautinio 2024 m. |- IV
informacijos apie jgyvendinamas klausimais, tam skiriant atskirg bendradarbiavimo skyrius Ketv.
09-006 SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS VALDYMO PROGRAMA
TESTINES VEIKLOS PRIEMONES*
09-006-11-02-05 (TP) | Vykdyti ministerijai priskirtus Organizuoti susitikimus su Rezultato Kiekybinis Surengti Uzimtumo tarnybos delegacijos vizitai i§/ skaiGius 3 Uzimtumo tarnybos Tarptautinio 2024 m. -1V 10
tarptautinius ir ES jsipareigojimus | Azerbaidzano Valstybine Uzimtumo jau esamy Saliy ir naujy koordinuojamy regiono Saliy bendradarbiavimo skyrius ketv.
(dvisalis bendradarbiavimas) tarnyba, Moldovos Respublikos VUT. Vizity metu bus dalinamasi Lietuvos praktika,
Valstybine UZimtumo tarnyba. prisidedant prie formuojamy naujy paslaugy kiirimo
Inicijuoti bendradarbiavima su nauja ir pristatyti praktiniai pavyzdZiai bei priemonés,
partnere institucija Vystomojo siekiant mazinti jaunimo nedarba. Vizity skaiius;
bendradarbiavimo srityje.

Rezultato Kiekybinis Surengtas seminaras su Ukrainos/Moldovos skaicius 3 Uzimtumo tarnybos Tarptautinio 2024 m. 1-1V
Respublikos Valstybine Uzimtumo tarnyba, seminaro bendradarbiavimo skyrius ketv.
metu bus pasidalinta geraja praktika, aptartos
efektyvios priemonés didinant uzimtuma Salies
regionuose, skaicius;

Rezultato Kiekybinis Inicijuojamas bendradarbiavimas su nauja Salimi skaicius 1 Uzimtumo tarnybos Tarptautinio 2024 m. -1V
partnere, jos UZimtumo tarnyba, siekiant perduoti bendradarbiavimo skyrius ketv.
geraja patirtj bei dalintis jdarbinimo paslaugy
modelio, pazeidziamy grupiy uzimtumo, jaunimo
nedarbo prevencijos praktikos, jdarbinimo paslaugy
tobulinimo rezultatais, skai¢ius.

KITOS PRIEMONES
Romy jtraukties iki 2030 Didinti romy uzimtuma Regioniniy karjeros centry ,Karjeras* Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems suteiktos individualios skaiius 10 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. |-V ketv.
mety veiksmy planas teikiamos paslaugos, individualios ir konsultacijos; Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir
(patvirtinta Tautiniy grupinés konsultacijos, Jaunimo Vilniaus klienty aptarnavimo
mazumy departamento prie darbo centry veikla; departamentai, Paslaugy
Lietuvos Respublikos organizavimo departamentas,
Vyriausybés direktoriaus Klienty aptarnavimo skyriai
2023 m. gruodzio 19 d. Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems suteiktos grupinés konsultacijos; skaicius 30 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. I-1V ketv.
isakymu Nr. [V-58) Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir
Vilniaus klienty aptarnavimo
departamentai, Paslaugy
organizavimo departamentas,
Klienty aptarnavimo skyriai
Teikti darbo rinkos paslaugas; Rezultato Kiekybinis Asmeny, kurie kreipési ir gavo konsultavimo ir procentai 100 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. I-IV ketv.
informavimo paslaugas; Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir
Vilniaus klienty aptarnavimo
departamentai, Paslaugy
organizavimo departamentas,
Klienty aptarnavimo skyriai
Taikyti aktyvios darbo rinkos Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems suteiktas uzimtumas jgyvendinant skaiius 50 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. I-1V ketv.
politikos priemones (ADRP), ADRP ir (ar) teikiant tarpininkavimo jdarbinimo Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir
skatinant asmeny, jskaitant romy, paslaugas; Vilniaus klienty aptarnavimo
uzimtuma; departamentai, Priemoniy ir
paslaugy organizavimo
departamentai, Klienty aptarnavimo
skyriai
Igyvendinti pirminés intervencijos Rezultato Kiekybinis Asmeny, kurie kreipési ir gavo pirminés intervencijos procentai 100 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. |-V ketv.
priemones ar teikti pirminés paslaugas; Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir
intervencijos paslaugas jauniems Vilniaus klienty aptarnavimo
bedarbiams, jskaitant romus departamentai, Paslaugy
(igyvendinant Jaunimo garantijy organizavimo departamentas,
iniciatyva); Klienty aptarnavimo skyriai




Igyvendinti uzimtumo didinimo Rezultato Kiekybinis Asmeny, kurie dalyvavo uzimtumo didinimo procentai 30 Uzimtumo tarnybos Kauno, 2024 m. I-IV ketv.
programas, teikiant paslaugas ir programose ir gavo teikiamas paslaugas bei Klaipédos, Panevézio, Siauliy ir
organizuojant priemones darbo rinkai priemones. Vilniaus klienty aptarnavimo
besirengiantiems asmenims ir departamentai, Priemoniy ir
bedarbiams, jskaitant romus. paslaugy organizavimo
departamentai, Klienty aptarnavimo
skyriai
Motery ir vyry lygiy Mazinti darbo rinkos segregacija Atlikti Uzimtumo tarnybos prie Rezultato Kiekybinis Atlikty analiziy (pagal savivaldybes) motery ir vyry vienetai 1 Uzimtumo tarnybos Stebésenos ir | 2024 m. I-IV ketv.
galimybiy 2023-2025 mety [pagal Iyt Lietuvos Respublikos socialinés darbo paieskos prioritetiniy pasirinkimy aspektu analizes skyrius
veiksmy plano priemoné apsaugos ir darbo ministerijos (toliau skaicius.
(patvirtinta Lietuvos — Uzimtumo tarnyba) duomeny apie
Respublikos socialinés darbo ieSkanéius asmenis analiz¢
apsaugos ir darbo ministro pagal motery ir vyry darbo paiesky
2023 m. sausio 30 d. prioritetus (pagal savivaldybes).
isakymu Nr. A1-51)

*Pildomos testinés veiklos priemongs ir veiklos (projektai), kuriy néra Ministerijos strateginiame veiklos plane (taciau jos gali bliti numatytos jstaigos metiniuose veiklos planuose) ir Sios veiklos pagal pobiidj yra panasios j testines veiklas. Teikiant informacija apie tokias veiklas, stulpeliai "Priemonés kodas" ir "Priemonés
pavadinimas" nepildomi, taip pat, jei néra galimybes pateikti informacijos apie 1é3as, stulpelyje "Asignavimy planas, tiikst. eury", nurodoma tik asignavimy neteikimo priezastis.




