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Posédis jvyko 2023 m. lapkri¢io 16 d. 15.00 val. — 16.30 val. nuotoliniu btudu, Teams
platformoje.

Posédzio pirmininkas — Jovita Pretzsch — Lietuvos profesiné sgjunga ,,Solidarumas‘
pirmininko pavaduotoja.

Posédzio sekretoré — Eglé Svabauskiené — Uzimtumo tarnybos Priemoniy jgyvendinimo
organizavimo skyriaus vyriausioji specialisté.

Darbuotoju (profesiniy sajungy) atstovai: Jovita Pretzsch — Lietuvos profesinés sgjungos
»Solidarumas® pirmininko pavaduotoja; Marija Varasimavic¢iené — Lietuvos metalisty profesiniy
sajungy susivienijimo pirmininkée; Kestutis Juknis — Lietuvos profesinés sajungos ,,Sandrauga‘“
pirmininkas.

Darbdaviy atstovai: Tomas Garuolis — Lietuvos pramoninky konfederacijos verslo aplinkos
ir ekonomikos departamento direktorius; Gintaré Boreikyté — Lietuvos verslo konfederacijos biuro
vadové; Ausra Zliobaité — Lietuvos Respublikos Zemés iikio rimy kooperacijos ir teisés skyriaus
vedéja.

Valstybés institucijy atstovai: Inga Liuberte - Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos Darbo rinkos grupés vadové; Inga Burlegiené — Lietuvos Respublikos ekonomikos
ir inovacijy ministerijos Verslo aplinkos departamento Verslo politikos skyriaus vedéja.

Kiti asmenys: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré;
Ramuné Grigiené — Uzimtumo tarnybos Priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus pataréja;
Jurgita Zemblyté - UZimtumo tarnybos stebésenos ir analizés skyriaus vedéja; Daugailé Kadzé -
Uzimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus vyr. specialisté; Jolanta
Jasinskaité - UZzimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus vyr. specialiste.

DARBOTVARKE;:
Posédzio darbotvarkes tvirtinimas
Uzimtumo didinimo programy projekty 2024-tiems metams rekomendacijy ir siilymy tvirtinimas.
Pranes¢ja - Uzimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus vyr. specialiste
Daugailée Kadze.

Diskusija:
1. Asmeny jsidarbinimas po koleginiy studijy. Klausima pristato - Uzimtumo tarnybos
stebésenos ir analizés skyriaus ved¢ja Jurgita Zemblyte.



2. D¢l dalyvavimo nacionalinés perkvalifikavimo/kvalifikacijos kélimo priemonéje valandy
skaiCiaus. Klausimg pristato - Uzimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo
skyriaus vyr. specialisté Jolanta Jasinskaité.

Einamieji klausimai (dél kito TriSalés tarybos posédzio preliminarios datos, darbotvarkeés ir kita).

1. SVARSTYTA. Posédzio darbotvarkés patvirtinimas (15:00:01 — 15:05:40).

Posédzio pirmininké Jovita Pretzsch pristaté posédzio darbotvarkg.

Papildomy klausimy, kuriuos bty tikslinga jtraukti j darbotvarke, pasitilyta nebuvo.
NUTARTA: Pritarti posédzio darbotvarkei.

2. SVARSTYTA. UZimtumo didinimo programy projekty 2024-tiems metams

rekomendacijos ir sitilymai (15:05:40 — 16:05).

Pranes¢ja — Daugailé Kadz¢é. Uzimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo vyr.
specialisté pristaté 8 pagrindines rekomendacijas ir sitilymus, apibendrinant uzimtumo didinimo
programy 2024-iems metams projektus.

NUTARTA: bendru sutarimu nutarta:

Pritarti UZimtumo didinimo programy 2024 -tyjy mety projektams, siilymams ir

rekomendacijoms savivaldybéms

Sidilymas: Tomas Garuolis — Lietuvos pramoninky konfederacijos verslo aplinkos ir ekonomikos
departamento direktorius uzdavé klausimg dél treCiosios rekomendacijos, prasydamas placiau
pakomentuoti, kokiomis priemonémis planuojamas vykty darbdaviy skatinimas, kad po uzimtumo
didinimo programos pabaigos biity sudarytos salygos kvalifikuotose pozicijose asmenims likti dirbti
neterminuotai.

Sitilymas: Daugailé Kadzé, Uzimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo vyr.
specialisté atsakant j klausimg pakomentavo, kad darbdaviy atranka vyksta savivaldybése, jie teikia
siilymus, ir yra sprendziama, kurie darbdaviai, pagal pateiktus sililymus galés dalyvauti uzimtumo
didinimo programoje ir pagal skirtas specialigsias dotacijas jdarbinti Uzimtumo tarnybos klientus j
tam tikras pozicijas. Prane$¢ja akcentavo, kad savivaldybés turi kreipti démesj, ne tik laikinyjy darby
pasitlymus, taciau ir j darbdavius, kurie sitilo jdarbinti j kvalifikuotas darbo vietas. Viena i§ darbdaviy
skatinimo priemoniy buvo jvardinta, kad pasibaigus uzimtumo didinimo programai, darbdaviams
bity suteikiama galimyb¢ darbinti asmenis naudojantis ir kitomis UZimtumo tarnybos taikomomis
priemonémis, kaip kad -jdarbinimas subsidijuojant ir prioritetas biity teikiamas darbdaviams, kurie
1darbinty asmenis neterminuotai.

Sialymas: Aurelija Maldutyt¢ — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré pasiilé
rekomendacijose i$skirti ir nurodyti, kad prioritetas turi buti teikiamas tiems darbdaviams, kurie
sudaro neterminuotas darbo sutartis. Taip pat buvo pateikiamas pasitilymas trecioje rekomendacijoje
apibrézti visus darbuotojus, ne tik kvalifikuotus. Praneséjos buvo papraSyta patikslinti, kas bus
gerinama remiantis ketvirtaja rekomendacija.

Siulymas: Daugailé Kadzé, Uzimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo vyr.
specialiste atsakant j klausima dél treCiosios rekomendacijos, pakomentavo, kad sprendimas keisti ir
tvirtinti palickamas TriSalés tarybos posédzio nariams, jiems sutikus, rekomendacija bus
koreguojama. Atsakydama j klausimg apie ketvirtaja rekomendacijg ir taikomas priemones, praneséja
trumpai apzvelgeé, kaip yra organizuojamos uzimtumo didinimo programos, pristaté uzZimtumo
didinimo programy taikymo pagrindines dalis: atvejo vadyba ir priemonés (laikinieji darbai). Buvo
pabréziama, kad ketvirtoji rekomendacija yra apie kompleksiSkg atvejo vadybos ir priemoniy
taikyma.

Siilymas: Inga Liuberté - Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo
rinkos grupés vadove, pateiké pasitilymus rekomendacijoms, rekomendacijas papildant: pirmoje
rekomendacijoje sitiloma praplésti paslaugy sarasa, jtraukiant ir kitas paslaugas, asmeny tvaraus
uzimtumo klititims Salinti; antroje sitiloma papildyti, kad ir pacios savivaldybés prisidéty savo
léSomis, siekiant grazinti asmenis j darbo rinkg; trecioje rekomendacijoje sitiloma atsisakyti laikinyjy
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darby savokos, atsizvelgiant ] atvejo vadybos taikymo koncepcijg. Taip pat buvo iSreikStas
nepritarimas, kad treciojoje rekomendacijoje pridéti nekvalifikuotus darbus, nes tikslas turi islikti,
kad kuo daugiau pozicijy atsirasty kvalifikuotiems darbams, siekiant zmonéms lengviau jsitvirtinti
visuomengéje; penktojoje rekomendacijoje buvo siilome nusimatyti kaip savivaldybés administracijos
atstovai bendradarbiauja ir keiciasi informacija su atvejo vadybininkais, kurie yra ne tos savivaldybés
administracijos darbuotojai; septintojoje rekomendacijoje sitiloma atsisakyti teiginio apie artimyjy
slaugg.
Siiilymas: Kestutis Juknis, Lietuvos profesinés sajungos ,,Sandrauga™ pirmininkas pabrézé
vieSinimo, informacinés sklaidos aktualumg ir pasitlé papildyti aStuntaja rekomendacija,
savivaldybes jpareigojant pagrindiniame internetiniame puslapyje skelbti ir dalintis gerosios
praktikos pavyzdziais. Kalbédamas apie treCiosios rekomendacijos turinj, akcentavo, kad terminuoti
darbai, rinkos salygomis, néra didelis laiméjimas, sitiloma diskutuoti apie tai, koks skatinimas
darbdaviui buty labiau orientuotas j ateitj: per pasirinkimus, pasitlymus. Gerb. Kestutis iSreiskeé
nepritarima dél pasitilymo savivaldybéms pacios prisidéti 1éSomis, pabrézdamas, kad savivaldybiy
reali finansiné situacija néra stabili. Taip pat i$saké mintis, pamgstymus, kokia galima nauda
darbdaviui, prisijungiant prie uzimtumo didinimo programos.
Sitilymas: Inga Liuberté - Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo
rinkos grupés vadové, reaguodama j Kestucio Juknio pasisakyma apie savivaldybiy lésy trikuma,
akcentavo, kad daugumoje savivaldybiy Siais metasi nemaza dalis 18y liks nepanaudotos, kadangi
dotacijos mastai yra nemazi, pabréziant savivaldybés jsitraukimo svarbg j uzimtumo didinimo
programy jgyvendinima ir nuo darbo rinkos nutolusiy asmeny uzimtumo problemas.
Sitilymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré¢, atleipdama
gerb. Ingos Liubertés iSsakytus pasitilymus rekomendacijoms, reagavo j pirm0jo pasitilymo
praplétima dél kity paslaugy jtraukimo, pabrézdama, kad IéSos Siuo metu yra tikslingai jvardintos, ir
siekiant skaidrumo, praplétimas gali nepasiteisinti. Taip pat paprasé patikslinti, kokios tai galéty bati
kitos  paslaugos. Posédzio naré  sugrjzo prie treCiosios  rekomendacijos  apie
nekvalifikuoto/kvalifikuoto darbo prioriteto i$skyrimg, tvirtindama, kad esant dideliam
nekvalifikuoty darbuotojy trikumui, didelé svarba darbdaviui islaikyti nekvalifikuota darbuotoja ne
tik sezonui, ta¢iau ilgiau, sudarant sglygas ir galimybes jam jsitvirtinti. Tikslas turi islikti visy asmeny
integracija ] darbo rinka, neiSskiriant kad tai kvalifikuotas/nekvalifikuotas darbas. Kalbédama apie
aStuntosios rekomendacijos papildyma, pritaré gerb. Kestucio Juknio iSsakytai minciai, kad bty
dalintasi oficialiai gerosiomis praktikomis, ta¢iau ne tik jomis, bet ir oficialia, skaidria statistika, apie
lésas, jy panaudojimg. Taip pat posédzio naré iskélé klausimg dél laikinyjy darby sgvokos
neatitikimo. Pasitilymas §ig sgvokag keisit: trumpalaikis jdarbinimas, terminuoti darbai, tikslinant
savokos terming ir socialinés apsaugos ministerijos naudojamuose dokumentuose uZimtumo
didinimo programy kontekste.
Sitilymas: Jovita Pretzsch, Lietuvos profesiné sajunga ,,Solidarumas® pirmininko pavaduotoja,
kalbédama apie pirmosios rekomendacijos papildyma, pritar¢, kad savivaldybés ir pacios turi
jrankius, jvairias paslaugas, kurias gali taikyti ir be TriSalés tarybos pritarimo. Taip pat pateike
papildyma septintai rekomendacijai su sitilymu palikti rekomendacijose artimojo slaugos pavyzdj,
kaip gera pasililyma asmeny uZimtumo skatinimui. PosédZio pirmininké pritaré posédZio nariy
18sakytoms mintims d¢l savivaldybiy puslapiuose vieSinamos informacijos svarbos ir reikalingumo.
Siiilymas: Kestutis Juknis, Lietuvos profesinés sajungos ,,Sandrauga® pirmininkas trumpai papildé
mintj, kad savivaldybéms dél nepanaudojamy 1éSy bty pravartu apie tai priminti raStiskai ir jas
paraginti jsivertinti perspektyvas ir tikslingai suplanuoti. Palaiko mintj apie kity paslaugy jtraukima
ir praplétima, kad asmenims bty

NUTARTA: bendru sutarimu nutarta:

Papildyti pirmaja rekomendacijq kitomis paslaugomis, siekiant tvaraus uzimtumo.

Dél kity rekomendacijy pasiilymy buvo pritarta bendru sutarimu.

3. SVARSTYTA. UzZimtumo tarnyboje registruoty absolventy situacija. (16:05 -
16:19:10).
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Prane$é¢ja — Jurgita Zemblyté. Uzimtumo tarnybos stebésenos ir analizés skyriaus vedéja
pristaté absolventy registracijos Uzimtumo tarnyboje dinamika, ir jy jsidarbinimo kryptis. Pasidalino
bendra aktualia informacija i§ STRATA atliktos apzvalgos.

NUTARTA: Absolventy didesnis skaicius yra baigusiy aukstajj moksla, tuo tarpu laisvy
darbo viety pasitila yra reikalaujanti vidutiniy darbo jguidziy.

Siiilymas: Tomas Garuolis — Lietuvos pramoninky konfederacijos verslo aplinkos ir ekonomikos
departamento direktorius padékojo uz pristatyma ir patvirtino, kad atsakymus j iSkeltus klausimus
gavo. Taip pat paprasé pasidalinti informacija su posédzio nariais.

Sitillymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidiumo naré, padékojo uz
parengta informacija ir pasiteiravo, ar yra duomenys apie jaunima, -ne/jgijusj vidurinj i$silavinima,
jeigu Uzimtumo tarnyba tokius asmenis stebi, kur jie priskiriami.

Siiilymas: Kestutis Juknis, Lietuvos profesinés sajungos ,,Sandrauga“ pirmininkas papras¢ pristatya
medZziaga pasidalinti.

Sitilymas: Jurgita Zemblyté - Uzimtumo tarnybos stebésenos ir analizés skyriaus vedéja atsakydama
1 gerb. Aurelijos Maldutytés klausimg apie vidurinj iSsilavinimg -ne/turin€iy asmeny jsidarbinimo
stebéseng, akcentavo, kad atskirai be studijy ar vidurin;j iSsilavinimg turin¢iy asmeny nuéjimag j tam
tikras profesijas nesame nagrinéje, taciau vykdome stebésena apie moksleivius, neseniai baigusius,
kaip greitai jie jsidarbina.

4. SVARSTYTA. Privalomo 20 valandy mokymo programy vykdymo uZimtiems

asmenims per savaite klausimo pristatymas (16:19:10 —16:26:17).

Pranes$éja — Jolanta Jasinskaité. Uzimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo
vyr. specialisté, atsakydama ] TriSalés tarybos posédzio keliamg klausimag, pazyméjo, kad iKi
Profesinio mokymo ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo teikéjy bei profesinio mokymo ir
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programy saraso sudarymo tvarkos apraso pakeitimo buvo
reikalaujama neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programai suteikianciai auksta pridéting verte
kurian¢ias kompetencijas, uzimtiems asmenims vykdyti bet kuriomis savaités dienomis, mokymo
valandy skaic¢iy per dieng nustatant individualiai, bet ne maziau kaip po 20 valandy per savaite. Tac¢iau
siekiant didinti Siy programy prieinamumg 2023-08-18 buvo padaryti minéto tvarkos apraSo
pakeitimai ir §iuo metu neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa suteikianti aukstg pridétine verte
kurian¢ias kompetencijas uZimtiems asmenims gali biiti vykdoma bet kuriomis savaités dienomis,
mokymo valandy skaiciy per dieng nustatant individualiai.

NUTARTA: Pasikeitus teisés aktams, informacija néra aktuali.

5. SVARSTYTA. Einamieji klausimai (dél kito Trisalés tarybos posédZio preliminarios
datos, darbotvarkes ir kita. (16:26:17 — 16:28:07)

Sitilymas: Jovita Pretzsch, TriSalés tarybos posédZzio pirmininké pasitilé toliau laikytis tokios tvarkos,
kai kito posédzio data apklausos buidu posédzio nariams siunciant pasitilymus deél keleto galimy
posédzio daty ir darbotvarkeés.

NUTARTA:
1. Bendru sutarimu nutarta kita TriSalés tarybos organizuoti 2024-taisiais metais, |
(pirma) ketv.

Posédzio pirmininkas Jovita Pretzsch

Posédzio sekretore Eglé Svabauskiené

Dokumentg elektroniniu parasu
pasirasé JOVITA,PRETZSCH
Data: 2023-11-27 17:09:51
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