UZIMTUMO TARNYBA
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERIJOS

TRISALES TARYBOS PRIE UZIMTUMO TARNYBOS PRIE LIETUVOS
RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS POSEDZIO
PROTOKOLAS

2023-05-30 Nr. Tk- /4
Vilnius

Posédis jvyko 2023 m. geguzés 30 d. 10.00 val. — 11.35 val. adresu: Gelezinio Vilko g. 3A,
Vilnius, Uzimtumo tarnyba, 101 posédziy salé.

Posédzio laikinas pirmininkas — Giedré Sinkevi¢e — Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba) direktoriaus
pavaduotoja.

PosédZio (naujai i§rinkas) pirmininkas — Jovita Pretzch — Lietuvos profesiné sajunga
,.Solidarumas* pirmininko pavaduotoja.

Posédzio sekretoré — Eglé Svabauskiené — Uzimtumo tarnybos Priemoniy jgyvendinimo
organizavimo skyriaus vyriausioji specialisté.

Darbuotojy (profesiniy sajungu) atstovai: Jovita Pretzsch — Lietuvos profesinés sgjungos
_Solidarumas* pirmininko pavaduotoja; Marija Varasimavitiené¢ — Lietuvos metalisty profesiniy
sajungy susivienijimo pirmininké; Kestutis Juknis - Lietuvos profesinés sgjungos ,,Sandrauga“
pirmininkas (Gerb. Kestutis prie posédzio jungési per Teams platforma, nuotoliniu biidu)

Darbdaviy atstovai: Tomas Garuolis — Lietuvos pramoninky konfederacijos verslo aplinkos
ir ekonomikos departamento direktorius; Gintaré¢ Boreikyte — Lietuvos verslo konfederacijos biuro
vadove.

Valstybés institucijy atstovai: Inga Liuberté - Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos Darbo rinkos grupés pataréja, atliekanti grupés vadovo funkcijas; Julius Jakucinkas
— Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos, mokymosi visg gyvenimag
departamento direktorius.

Kiti asmenys: Giedré Sinkevi¢é — UZimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotoja; Ramune
Grigien¢ — Uzimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus pataréja; Egle
Siuksciite - Uzimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus vyr. specialisté;
Milda Gvildyte - Uzimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus vyr.
specialisté; Raminta PaSkevitiené — Uzimtumo tarnybos PanevéZio klienty aptarnavimo
departamento, Panevézio m. II sk. vyr. specialiste; Egle Svabauskiené — Uzimtumo tarnybos
priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus vyr. specialiste.



DARBOTVARKE:

Posédzio darbotvarkés patvirtinimas.

Posédzio darbotvarkés tvirtinimas

Trisales tarybos prie Uzimtumo tarnybos pirmininko rinkimai

Trisalés tarybos prie Uzimtumo tarnybos reglamento koregavimas ir tvirtinimas

Klienty aptarnavimo modelio pristatymas. Praneséja - Uzimtumo tarnybos priemoniy

igyvendinimo organizavimo skyriaus vyr. specialist¢ Milda Gvildyte

Regioniniy karjeros centry veiklos pristatymas. Praneséja - Uzimtumo tarnybos

priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus vyr. specialisté Eglé Siukscitte

7. Atvejo vadybininky veiklos pristatymas. Prane$¢jos - Uzimtumo tarnybos priemoniy
igyvendinimo organizavimo skyriaus pataré¢ja Ramune Grigiene, Uzimtumo tarnybos
Panevézio klienty aptarnavimo departamento, Panevézio m. II sk. vyr. specialisté Raminta
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Paskeviciené.

8. Diskusija

9. Einamieji klausimai (del kito Trisales tarybos posédZio preliminarios datos, darbotvarkes
ir kita).

1. SVARSTYTA. Posédzio darbotvarkés patvirtinimas (10:00:00 — 10:05:40).

Atsizvelgiant i tai, kad Trisalés tarybos posédyje nedalyvauja Trisalés tarybos prie Uzimtumo
tarnybos posédzio pirmininké Kristina Maksvytiené, Trisalés tarybos nariai bendrai sutaré, kad Siam
TriSales tarybos posédziui pirmininkaus ir Uzimtumo tarnybos direktor¢ atstovaus, Uzimtumo
tarnybos direktoriaus pavaduotoja Giedre Sinkevice.

Uzimtumo tarnybos direktorés pavaduotoja Giedré Sinkevicé pristaté posédzio darbotvarkés
pirmaji klausima, kuriuo buvo renkamas Trisalés tarybos prie Uzimtumo tarnybos pirmininkas ir
perdave zodj jam. Daugiau klausimy, kuriuos biity tikslinga jtraukti j darbotvarke, pasitlyta nebuvo.

NUTARTA:

1. Bendru sutarimu TriSalés tarybos posédziui pirmininkauja Uzimtumo tarnybos
direktoriaus pavaduotoja Giedré Sinkevicé
2. Pritarti posédzio darbotvarkei.

2. SVARSTYTA. Trisalés tarybos prie Uzimtumo tarnybos pirmininko rinkimai (10:05:43
—10:09:20:).

Laikinai poseédziui pirmininkaujanti UZimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotoja Giedré
Sinkevice Trisalés tarybos posédzio nariams pristaté TriSalés tarybos posédzio pirmininko klausima.
Pagal rotacijos principg, Trisalei tarybai prie Uzimtumo tarnybos pirmininkauti turi biiti renkamas
profesiniy sajungy atstovas, tad gerb. Giedré Sinkevice kreipési j profesiniy sgjungy atstovus.

Profesinés sajungos pasitlée Lietuvos profesinés sgjungos ,,Solidarumas™ pirmininko
pavaduotojos Jovitos Pretzch kandidatira.

Uzimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotoja Giedré Sinkevicé kreipési j TriSalés tarybos
posédzio narius, ar sutinka, kad naujuoju TriSalés tarybos prie Uzimtumo tarnybos posédziy
pirmininku tapty gerb. Jovita Pretzch.

NUTARTA: bendru sutarimu pritarti sprendimui dél siilomos TriSalés tarybos prie
UZimtumo tarnybos pirmininko kandidatiiros. TriSalés tarybos naujaja pirmininke
iSrinkta — Lietuvos profesinés sgjungos ,,Solidarumas* primininko pavaduotoja Jovita
Pretzch.

Uzimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotoja Giedré Sinkevicé pirmininkavimg perdavé naujai
iSrinktai TriSalés tarybos prie UZzimtumo tarnybos posédzio pirmininkei, gerb. Jovitai Pretzch.



%)

3. SVARSTYTA. Trisalés tarybos prie Uzimtumo tarnybos reglamento pakeitimy

pristatymas ir tvirtinimas (10:10:00 — 10:14:20).

Praneséja — posédzio sekretore Egle Svabauskiené pristaté siilomus Trisalés tarybos prie
Uzimtumo tarnybos reglamento pakeitimus.
Siiilymas: Trigalés tarybos prie UZimtumo tarnybos reglamento 14 p. esamg formuluote < Uz
Tarybos techninj aptarnavimg ir uz Tarybos darbui reikalingos informacijos parengima Tarybos
nariams, atsakingas UZimtumo tarnybos direktoriaus paskirtas Darbo rinkos ir uzimtumo rémimo
politikos jgyvendinimo departamento Metodologijos ir stebésenos skyriaus (toliau — Metodologijos
ir stebésenos skyrius) >, pakeisti j < UZ Tarybos techninj aptarnavimg ir uz Tarybos darbui reikalingos
informacijos parengimg Tarybos nariams, atsakingas Uzimtumo tarnybos direktoriaus paskirtas
Priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus darbuotojas.
Siiilymas: Trisalés tarybos prie UZzimtumo tarnybos reglamento 18 p. esama formuluote < Tarybos
posédziams pirmininkauja Tarybos pirmininkas, o jam nesant — dalyvaujanciy Tarybos nariy
dauguma laikinai isrinktas vienas i§ nariy, sekretoriauja — atsakingas Metodologijos ir stebesenos
skyriaus darbuotojas...>, pakeisti | < Tarybos posédziams pirmininkauja Tarybos pirmininkas, o jam
nesant — dalyvaujan¢iy Tarybos nariy dauguma laikinai iSrinktas vienas i§ nariy, sekretoriauja —
atsakingas Priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus darbuotojas...>
Siilymas: Trigalés tarybos prie Uzimtumo tarnybos reglamento 24 p. esamg formuluote < Uz
Tarybos dokumenty valdyma yra atsakingas Uzimtumo tarnybos direktoriaus paskirtas
Metodologijos ir stebésenos skyriaus darbuotojas> pakeisti j < UZ Tarybos dokumenty valdyma yra
atsakingas Uzimtumo tarnybos direktoriaus paskirtas Priemoniy jgyvendinimo organizavimo
skyriaus darbuotojas >.

NUTARTA: Pritarti Tri$alés tarybos prie Uzimtumo tarnybos reglamento pakeitimams

4. SVARSTYTA. Uzimtumo tarnybos klienty aptarnavimo modelio pristatymas (10:15:00

—10:35:27).

Pranesé¢ja — Milda Gvildyte. Uzimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo
skyriaus vyr. specialisté pristate Uzimtumo tarnybos klienty aptarnavimo modelj. PraneSimo metu
buvo pristatytas 2022 m. liepos 1 d. patvirtintas Uzimtumo tarnybos klienty aptarnavimo modelis.
Pristatymo metu prane$éja akcentavo poky¢ius uzimtumo sistemoje, kalbédama apie pagrindines
kryptis: UzZimtumo tarnyboje registruoty asmeny naujas statusas — darbo rinkai besirengianc¢io asmens
statusas; esamy uZimtumo rémimo priemoniy perziira, jy spektro pletra, atnaujinimas; uZimtumo
didinimo programy jgyvendinamas pakeitimus. Prane$imo metu i$samiai buvo apZvelgiamas darbo
rinkai besirengianéio asmens statusas, pristatant pagrindinius tikslus — identifikuoti nedirbanc¢io
asmens problemas ir klifitis, ribojancias jsidarbinima, individualiai ir visapusiskai jvertinti asmens
situacija ir nustatyti paslaugy, kurios padés pasirengti integracijai | darbo rinka, poreikj, taip pat ir
i3sikius — darbo ieskan¢iy asmeny poky¢iy baime, statuso nepripaZinimas, jsidarbinima ribojanciy
aplinkybiy identifikavimo neigimas.

Sitlymas:

Jovita Pretzch, Trigalés tarybos prie UZzimtumo tarnybos pirmininké, Lietuvos profesines sajungos
_Solidarumas* pirmininko pavaduotoja pasiteiravo apie konsultacijas del darbo ieSkanciy asmeny
jsiskolinimo, kaip galime padéti asmenims.

Sitilymas: Milda Gvildyté - Uzimtumo tarnybos priemoniy igyvendinimo organizavimo skyriaus vyr.
specialisté patvirtino skoly problemos mastg, ir pagalbos dél isiskolinimy poreikj asmenims, kaip
pagrindine problema i§skyre — socialiniy jgtidZiy stoka.

Sidlymas: Ramuné Grigiené — Uzimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus
pataréja pabrézé, kad finansiniy ziniy trikumas yra labai gilus, tendencingai asmenys vieng skolg
mégina padengti kita skola ir taip pritriksta pastangy is viso Sito ieiti.
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Sidlymas: Giedré Sinkevi¢é — Uzimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotoja pritaré praneséjos
iSsakytoms mintims dél socialiniy jgudziy stokos ir finansinio raStingumo problematikos,
akcentuodama, kad Uzimtumo tarnyboje $io klausimo sprendime imasi lyderystés: steigiant etatus,
pleciant skambucdiy centry paslaugy spektra.

Siailymas: Inga Liuberte - Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo
rinkos grupés patar¢ja, atliekanti grupés vadovo funkcijas pasiteiravo dél duomeny apie asmenis,
turincius jsiskolinimy — ar asmuo pats pasisako apie skolas, ar Uzimtumo tarnyba gauna duomenis i3
kity institucijy.

Sialymas: Milda Gvildyté - UZimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus vyr.
specialisté atsakydama j §j klausima akcentavo, kad yra kuriama sistema ir informacijg i$ registry
centro bus gaunama, taiau zmogus visy pirma turi pripazinti savo problemg pats sau, ir tik tada jg
spresti.

Sialymas: Kestutis Juknis - Lietuvos profesines sgjungos ,,Sandrauga®™ pirmininkas reaguodamas j
prisatytg praneSima pasiteiravo, kaip uZsienio Salyse yra sprendziamos susisiekimo problemos. Taip
pat teiravosi del uzsienio $aliy gerosios praktikos artimyjy prieZitiros problematikos sprendimuose ir
kaip yra Lietuvoje, ar tai yra labiau ekonominis ar jstatymy tikslinimo klausimas.

Sialymas: Milda Gvildyté - UZimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus vyr.
specialisté atsakydama j §j klausima pabreze, kad turime kultdrinius skirtumus, kadangi Lietuvoje yra
stiprios Seimyninés nuostatos ir patikeéti prizitréti artima zmogy kazkam kitam lietuviams yra
sudétinga, taip pat paminéjo ir kity institucijy sisteminius trakumus dél batinosios slaugos, dienos
pagalbos trukmeés.

Sialymas: Tomas Garuolis, Lietuvos pramonininky konfederacijos Verslo aplinkos ir ekonomikos
departamento direktorius i$saké pastebéjimg, kad pagalba reikalinga ne tik asmeniui kuris
prizitirimas, bet ir tam, kuris priziliri, ypatingai psichologiné. Gerb. T. Garuolis pasidZiauge dél
perkvalifikavimo paslaugy teikimo dirbantiesiems, tuo paciu pasiteiraudamas, kas yra tas klientas,
kurias kreipiasi dé¢l Siy paslaugy, ar jmoné, ar darbuotojas.

Sialymas: Giedré Sinkevi¢é — UZimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotoja atsakeé j §j klausimg, kad
abu keliai yra teisingi, darbuotojas dirbantis jmonéje, Uzimtumo tarnyboje registruojasi uzimto
asmens statusu, nusprendes dél savo profesijos kelio, i§sirenka mokymo programg. Svarbu pabrézti,
kad tikslas yra, jog asmenys padaryty pokytj savo karjeroje.

Siiilymas: Inga Liuberté - Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo
rinkos grupés pataréja, atliekanti grupés vadovo funkcijas papildé, nuo 2022 m. liepos 1 d. uzimti
asmenys taip pat gali dalyvauti ir aukstos pridétinés vertés mokymuose.

NUTARTA: Uzimtumo tarnyba juda tikslingy poky¢iy linkme.

S. SVARSTYTA. Regioniniy karjeros centry veiklos pristatymas (10:36:00 — 11:00:00).

Praneséja — Eglé Siuki¢iate. Uzimtumo tarnybos priemoniy lgyvendinimo organizavimo

skyriaus vyr. specialisté pristaté Regioniniy karjeros centry kiirimo, plétros etapus bei apzvelgé veikla

ir rezultatus.

Sitilymas: Marija Varasimavicien¢ — Lietuvos metalisty profesiniy sajungy susivienijimo pirmininké

teiravosi, kas bus su centrais (11 centry), kurie veikia pagal projekts, ar jie bus uzdaryti, rugpjiicio

menesj projektui pasibaigus.

vyr. specialist¢ akcentavo, kad centrai nebus uzdaromi, Uzimtumo tarnyba prisiémé atsakomybe ir

regioniniy karjeros centry veikla bus tesiama.

Sialymas: Inga Liuberté - Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo

rinkos grupés pataréja, atliekanti grupés vadovo funkcijas papildé, kad regioniniy karjeros centry

veikla bus tesiama i§ Uzimtumo tarnybos resursy — Zmogiskyjy ir finansiniy.

Sitilymas: Giedré Sinkevi¢é — Uzimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotoja papildé, kad ankséiau

karjeros planavimas, bendradarbiaujant su Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto

ministerija, buvo vykdomas labiau per vienkartinius trumpalaikius projektus, regioniniy karjeros



centry pagalba kuriame ilgalaike iSliekamaja verte, ir atsakomybé atitenka Uzimtumo tarnybai.
Uzimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotoja pabréz¢ partnerysc¢iy svarba, ypatingai dél pavézéjimo.
[ atsakomybiy dalijimasi reikalingas mokykly, tévy, darbdaviy jsitraukimas.
Sialymas: Julius Jakucinkas — Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos,
mokymosi visg gyvenimg departamento direktorius papildé, kad mokyklos Zada kitais metais
Jsitraukti labiau j procesg, gavus finansavima bus sukurta mokykly ir regiony lygmeniu veikianti
sistema.
Sialymas: Marija Varasimavi¢iené — Lietuvos metalisty profesiniy sajungy susivienijimo pirmininké
i8saké nuogastavima, kad tai bus testiné veikla.
Sialymas: Julius JakuCinkas — Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos,
mokymosi visg gyvenima departamento direktorius paminéjo, kad politinis sutarimas yra ir tikimasi
tolesnio sistemos finansavimo uztikrinimo.

NUTARTA: Regioniniy karjeros centry veikla yra sveikintina, svarbu iSlaikyti
tesatinuma.

6. SVARSTYTA. Atvejo vadybininky veiklos pristatymas (11:00:20 — 11:25:00).

Pranes¢ja — Ramuné Grigiené. Uzimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus
pataré¢ja pristaté vieng i$ Uzimtumo tarnybos paslaugy organizavimo budy — atvejo vadyba, vykdoma
procesg: jvertinima, planavimg, paslaugy jgyvendinimg, stebéseng, klittis pasalinus — asmens
integracija j darbo rinka.
Prane$¢ja - Raminta PaSkevi¢ien¢. Uzimtumo tarnybos Panevézio klienty aptarnavimo
departamento, Panevézio m. II sk. vyr. specialisté, dirbanti atvejo vadybininke su asmenimis,
turinCiais negalig, kuriy darbingumo lygis 45- 55 proc., pristat¢ darbo, taikant atvejo vadyba,
praktines situacijas ir sékmés istorijas. Pabréze atvejo vadybininky individualiy savybiy ir
motyvacijos svarbag, dirbant klientais.
Sialymas: Giedré Sinkevi¢é — Uzimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotoja papildé kad $iuo metu
didelis démesys skiriamas atvejo vadybininkams, jy kompetencijy ugdymo, mokymy, motyvacijos
kélimo, darbuotojy kriiviy klausimais.
Sialymas: Julius Jaku¢inkas — Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos,
mokymosi visg gyvenima departamento direktorius pasiteiravo, ar Uzimtumo tarnyba s¢kmés
istorijas vieSina.
Sialymas: Giedré Sinkevicé — Uzimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotoja patvirtino, kad sekmés
istorijas vieSiname. Papildé, kad norint integruoti asmenj tvariai, mes privalome pamatyti tiksliai
zmogaus galimybes, atitinkamai ir tikslingai pasitilyti paslaugas (perkvalifikavimo ir pan.), surasti
pozicijg, pabréziant individualaus pozitrio svarba. Taip pat paminéjo, kad planuojamas
bendradarbiavimo su partneriais stiprinimas ir numatomas psichologo paslaugy pirkimas, siekiant
spar¢iau sumotyvuoti asmenis darbo rinkos integracijai.
Siulymas: Ramuné Grigiené. UZimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus
pataréja papildé, kad ne tik sékmés istorijas, taciau ir reginius, pranesimus, veiklas su partneriais.
Siulymas: Marija Varasimaviciené — Lietuvos metalisty profesiniy sajungy susivienijimo pirmininké
pateike pasitlyma darbui su nejgaliaisiais, kad j §j procesa buty jtraukiami labiau artimieji asmenys.
Siulymas: Ramuné Grigiené. UZimtumo tarnybos priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus
patar¢ja reaguodama | pasililymg pabréze, kad artimieji jsijungia j patj procesa, kadangi daugelis
gyvena kartu ir nei§vengiamai yra proceso dalis.
Sialymas: Giedre Sinkevice — UZimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotoja papildé jzvalgomis apie
B. Gruzevskio atlikto tyrimo, del nejgaliyjy jsitraukimo j darbo rinkg rezultatus.

NUTARTA: Uzimtumo tarnyba perZiiirés atvejo vadybininky darbo kriivius, siekiant
iSlaikyti darbuotojy motyvacija, dirbant su §ia tiksline grupe.
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7. SVARSTYTA. Einamieji klausimai (dél kito TriSalés tarybos posédZio preliminarios

datos, darbotvarkés ir kita). (11:25:08 — 11:32:07)

Aptarta kito TriSales tarybos posédZio data ir nagrinéjami klausimai.

Siilymas: Jovita Pretzsch, Lietuvos profesiné sgjunga ,.Solidarumas“ pirmininko pavaduotoja,
pasialé j kito TriSalés tarybos posédZio darbotvarke jtraukti regioniniy karjeros centry testinumo
apZzvalgg. Taip pat gerb. Trialés tarybos pirmininké pasiiilé pagalvoti, kaip isreiksti dékinguma
darbdaviams, prisidedantiems prie jaunimo veiklinimo, profesijy pasimatavimo ir uzimtumo.

Siiilymas: Eglé Svabauskiené, Tridalés tarybos sckretoré, pasidilé toliau laikytis tokios

tvarkos, kai kito poseédzio data apklausos buidu posédZio nariams siundiant pasiilymus dél keleto
galimy posédzio daty ir darbotvarkes.

NUTARTA:

1. Bendru sutarimu nutarta kita TriSalés tarybos posédj organizuoti 2023 mety spalio
ménesj, datg ir darbotvarke suderinant apklausos biidu, pateikus keleta galimy
pasialymuy.

2. Esant poreikiui surengti neeilinj TriSalés tarybos posédj.

PosédZio pirmininkas Jovita Pretzch

Posédzio sekretoré KLY Eglé Svabauskiené



