
Asmens duomenų tvarkymo Užimtumo 

tarnyboje prie Lietuvos Respublikos 

socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 

taisyklių 

1 priedas  

 

(Sutikimo dėl asmens duomenų tvarkymo pavyzdinė forma) 

 

SUTIKIMAS DĖL ASMENS DUOMENŲ TVARKYMO 

 

  202  m.  d.   

  metai mėnuo diena   

 

     

  vieta   

 

Aš,  , 
 vardas pavardė, gimimo data  

sutinku ir esu informuotas (-a), kad: 

1. Užimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – 

Užimtumo tarnyba) gautų ir tvarkytų toliau išvardytus mano asmens duomenis: 

 

 
Nurodomas asmens duomenų sąrašas, kuris yra reikalingas konkrečiam duomenų tvarkymo šio sutikimo pagrindu tikslui (-ams), pvz.: vardas, 
pavardė, gimimo data, kvalifikacija, darbo stažas, veido atvaizdas, darbo rinkos paslaugų gavimo patirtis ir pan. 

 

2. Išvardyti asmens duomenys būtų tvarkomi šiais tikslais: 

 

 
Nurodomi konkretūs tikslai, kuriais Užimtumo tarnyba naudos asmens duomenis šio sutikimo pagrindu, pvz.: darbo rinkos paslaugų skatinimas, 

viešinant asmeninę patirtį, gaunant darbo rinkos paslaugas, organizuoto renginio kokybės įvertinimas ir pan. 

 

3. Su išvardytais asmens duomenimis būtų atliekami šie tvarkymo veiksmai: 

 

 
Nurodomi, kokie konkretūs veiksmai bus atliekami su 1 punkte nurodytais duomenimis juos tvarkant 2 punkte nurodytais tikslais, pvz.: viešinimas 
Užimtumo tarnybos tinklapyje ir socialiniuose tinkluose, pateikti apklausą renginio kokybei įvertinti ir pan. 

 

4. Asmens duomenys būtų gaunami iš: 

 

 
Nurodomi duomenų šaltiniai, pvz.: manęs (duomenų subjekto), valstybės registrai ar informacinės sistemos, fiziniai ar juridiniai asmenys ir pan. 

 

5. Sutikimo galiojimo terminas – ______. 



6. Asmens duomenų surinktų šio sutikimo pagrindu saugojimo terminas – __________ po 5 punkte 

nurodyto termino pabaigos. 

7. Užimtumo tarnyba duomenis tvarkys teisėtai, sąžiningai ir skaidriai, laikydamasi teisės aktų 

nustatytų reikalavimų, tik šiame sutikime nustatytais tikslais ir apimtimi. 

8. Pasikeitus Jūsų asmens duomenims, tvarkomiems pagal šį sutikimą, prašome pranešti apie tai 

Užimtumo tarnybai. 

 

PRANEŠIMAS DĖL DUOMENŲ TVARKYMO 

 

9. Siekdami užtikrinti tvarkomų Jūsų asmens duomenų apsaugą pagal 2016 m. balandžio 27 d. 

Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant 

asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 

95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas) 13 ir 14 straipsnius toliau pateikiama 

informacija apie Jūsų duomenų tvarkymą šio sutikimo pagrindu. 

10. Duomenų valdytojas – Užimtumo tarnyba, adresas Geležinio Vilko g. 3A, LT-03131 Vilnius, tel. 

(8 5) 250 0883, el. paštas info@uzt.lt. 

11. Užimtumo tarnybos duomenų apsaugos pareigūno kontaktai – tel. 8 700 79157, el. pašto adresas 

duomenuapsauga@uzt.lt, adresas korespondencijai Geležinio Vilko g. 3A, LT-03131 Vilnius. 

12. Duomenų tvarkymo teisinis pagrindas – šiame sutikime nurodytų Jūsų asmens duomenų 

tvarkymo teisinis pagrindas yra šis sutikimas (Reglamento (ES) 2016/679 6 straipsnio 1 dalies a 

punktas). 

13. Asmens duomenys, surinkti šio sutikimo pagrindu, gali būti perduoti: 

13.1. Užimtumo tarnybos pasitelktiems duomenų tvarkytojams, kurie atlieka tam tikrus darbus ir 

teikia paslaugas (pvz., informacinių technologijų bendrovės, kurios duomenis tvarko, kad 

užtikrintų informacinių sistemų kūrimą, tobulinimą ir palaikymą; bendrovės, kurios užtikrina 

pranešimų klientams siuntimą, teikia apsaugos ir kitas paslaugas, įskaitant teisės, finansų, 

mokesčių, verslo valdymo, personalo administravimo, buhalterinės apskaitos paslaugas); 

13.2. teismui, teisėsaugos įstaigoms ar valstybės institucijoms tiek, kiek tokį teikimą nustato teisės 

aktų reikalavimai; 

13.3. kitiems asmenims Jūsų sutikimu, šios sutikimo 3 punkte numatytais atvejais. 

14. Žinau, kad turiu šias teises: teisę prašyti, kad būtų leista susipažinti su duomenimis ir juos 

ištaisyti arba ištrinti, teisę apriboti duomenų tvarkymą, teisę nesutikti, kad duomenys būtų 

tvarkomi, taip pat teisę į duomenų perkeliamumą. Norint įgyvendinti aukščiau nurodytas teises, 

prašymą reikia pateikti Užimtumo tarnybai šio sutikimo 9 arba 10 punkte nurodytais adresais. 

15. Žinau, kad turiu teisę bet kada atšaukti šį sutikimą ir reikalauti nutraukti tolimesnį asmens 

duomenų tvarkymą, kuris yra vykdomas sutikimo pagrindu. Sutikimo atšaukimas nedaro 

poveikio sutikimu pagrįsto asmens duomenų tvarkymo, atlikto iki sutikimo atšaukimo, 

teisėtumui.  

16. Žinau, kad turiu teisę dėl galimo asmens duomenų tvarkymo pažeidimo kreiptis į priežiūros 

instituciją – Valstybinę duomenų apsaugos inspekciją (L. Sapiegos g. 17, Vilnius; tel. 8 52 712 

804, 8 52 791 445; el. paštas ada@ada.lt) arba į teismą teisės aktų nustatyta tvarka. 

 

 

  

  

 
(vardas, pavardė)  (parašas) 

 

_____________ 

 


