UZIMTUMO TARNYBA
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERIJOS

TRISALES TARYBOS PRIE UZIMTUMO TARNYBOS PRIE LIETUVOS
RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS POSEDZIO,
APKLAUSIANT TARYBOS NARIUS EL. PASTU,

PROTOKOLAS
2019-12-09 Nr. Tk-6
Vilnius

Posédis jvyko 2019-11-29

PosédZio pirmininké Kristina Maksvytiené — Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos Darbo rinkos skyriaus vedéja.

Posédzio sekretoré Dovilé Mackevitiené — UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo rinkos ir uZimtumo rémimo politikos jgyvendinimo
departamento Metodologjjos ir stebésenos skyriaus vyriausioji specialiste.

Radtu apklausti:

Darbuotojy atstovai: Jovita Pretzsch — Lietuvos profesinés sgjungos ,,Solidarumas®
pirmininkés pavaduotoja, Janina Matuiziené — Lietuvos profesiniy sajungy konfederacijos
generaliné sekretore, Kestutis Juknis — Lietuvos profesinés sajungos ,,Sandrauga® pirmininkas.

Darbdaviy atstovai: Kestutis Jankauskas — Lietuvos verslo konfederacijos generalinio
direktoriaus pavaduotojas, Audra Kerziené — Kauno prekybos, pramonés ir amaty riimy Personalo
vadovy klubo pirmininké, Raminta Radavitiené — Lietuvos pramonininky konfederacijos Versto
aplinkos ir ekonomikos departamento direktoré.

Valstybés institucijy atstovai: Linas Kadys — Lietuvos Respublikos ekonomikos ir
inovacijy ministerijos Ekonomikos plétros departamento Zmogiskyjy istekliy plétros skyriaus
vedéjas, Antanas Drungilas — Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos
Mokymosi visa gyvenimg departamento Profesinio mokymo skyriaus vyriausiasis specialistas,
laikinai atliekantis skyriaus vedéjo pareigas.

DARBOTVARKE:
¢ D¢l Trukstamy profesijy sarafo metodikos sudarymo ir kriterijy atnaujinimo.

1. SVARSTYTA. Dél Trikstamy profesijy sgraSo metodikos sudarymo ir kriterijy
atnaujinimo.

Tri%alés tarybos pirmininké Kristina Maksvytiené lapkricio 29 d. pasifile TriSalés tarybos
nariams posédj del Trikstamy profesijy sqrafo metodikos sudarymo ir kriterijy atnaujinimo
organizuoti apklausiant juos el. bidu kaip numato Darbo reglamento 7 punktas (, 7. Svarbiems ir
skubiems klausimams spresti Tarybos pirmininko sprendimu Tarybos poseédis gali biti
organizuojamas apklausiant visus Tarybos narius elelaroniniu pastu). Pirmininké supaZindino ir
sitilé iSreiksti nuomong dél UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos ir Migracijos
departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos apsvarstyty pasililymy
jtraukimo i sgraSo sudarymo kriterijus:



» darbuotojams atvykstantiems dirbti j Lietuvos Respublika, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél valstybinés
kalbos mokéjimo kategoriju patvirtinimo ir jgyvendinimo® furéty biiti taikomi
valstybinés kalbos reikalavimai (pagal nutarima tai valstybinés kalbos mokéjimo pirmoji
kategorija). Tai paslaugy teikimo, gamybos, prekybos, transporto ir kity sri¢iy darbuotojai,
jeigu jie darbo reikalais turi bendrauti su asmenimis ir (ar) pildyti tipiniy dokumenty formas
(vairuotojai, rtibininkai, padavéjai, pardavéjai ir kiti prekybos darbuotojai, kiti Gikines ar
technines funkcijas atliekantys darbuotojai ir panasiai). Butent £iy kategoriju darbuotojai
daZniausiai patenka j trukstamy profesiju sarasa.

» UZimtumo tarnyba konsultuojasi su Ekonomikos ir inovacijy ministerija dél Lietuvos
profesijy klasifikatoriaus taikymo sudarant profesijy, kuriy darbuotojy triiksta Lietuvos
Respublikoje, sgraSg. Ekonomikos ir inovaciju ministerijai pateikiamas profesijy, kuriy
darbuotojy triiksta Lietuvos Respublikoje, sarafo projektas, atitinkantis auk$§€iau minétus
nustatytus kriterijus. Ekonomikos ir inovacijy ministerija per 7 darbo dieny nuo profesijy,
kuriy darbuotojy tritksta Lietuvos Respublikoje, sgrafo projekto jai pateikimo dienos,
pateikia UZimtumo tarnybai rekomendacijas dél jtraukty profesijy susigjimo su
gimini$komis profesijomis pagal Lietuvos profesijy klasifikatoriy.

e UZimtumo tamyba, jvertinusi Ekonomikos ir inovacijy ministerijos pateiktas
rekomendacijas, parengia galutinj profesijy, kuriy darbuotojy triksta Lietuvos Respublikoje,
sgrado projekta, kuris prie§ tvirtinima 5 darbo dienas vieSinamas patalpinant UZimtumo
tarnybos svetainéje.

e Per vieinimo laikotarpj, darbdaviai turi teise teikti motyvuota bei pagrista informacijg apie
UzZimtumo tarnybai apie prognozuojama profesijos paklausos augimg per artimiausig
pusmet] arba gauta informacija i§ savivaldybiy, uZsienio investicijy plétros agentiiros apie
investicijas bei navjy darbo viety kiirima ir UZimtumo tarnyboje registruota atitinkamy
profesijy darbo jégos pasifila bus nepakankama. UZimtumo tarnyba, jvertinusi darbdaviy ar
darbdaviy asocijuotos struktiros pateikta informacija, priima sprendima dél profesijos
jitrankimo } Profesijy, kuriy darbuotojy trikksta Lietuvos Respublikoje, sgraSa pagal
ekonominés veiklos riidis, jeign profesija atitinka visus iSvardintus kriterijus.

Trialés tarybos pirmininké pasiiilé Trifalés tarybos nariams nuomong iSreik3ti per 5 darbo
dienas, o negavus nuomonés — laikyti. kaip pritarimg Siems kriterijams.

Sitlymas: Lietuvos verslo konfederacijos generalinio direktoriaus pavaduotojas Kestutis
Jankauskas pateiké du pasifilymus:

1. Dél sgrago vie¥inimo tvarkos — tiesiogiai informuoti socialinius partnerius ir nustatyti
lygiaveréius terminus:

,UZimtumo tarnyba, jivertinusi Ekonomikos ir inovacijy ministerijos pateiktas
rekomendacijas, parengia galutinj profesijy, kuriy darbuotojy triiksta Lietuvos Respublikoje, sara3o
projekty ir jj pateikia el. pastu derinimui socialiniams partneriams — Lietuvos Respublikos triSalés
tarybos nariams, taip pat ji vieSina patalpinant UZimtumo tarnybos svetainéje — ne véliau kaip pries
7 darbo dienas prie§ tvirtinant sarass.

2. Kadangi nepateikti praSyti paai$kinimai — argumentai, kodél paslaugy sektoriuje
darbo jégos paklausa turi net 5 kartus vir$yti pasiila, siittome suvienodinti reikalavimus:

Lregistruota profesijos darbo jégos paklausa pramonés ir statybos bei paslaugy sektoriuose
per metus vir§ija darbo pasiiila ne maZiau kaip 2 kartus;

Sidlymas: Kauno prekybos, pramonés ir amaty rimy atstové, Personalo vadovy kiubo
pirmininké, Ausra Kerziené pateiké nuomong bei pasitilymus:



1. Nepritarti, kad darbuotojams atvykstantiems pagal sarade esandias profesijas, turi buti
taikoma valstybinés kalbos mokéjimo pirmoji kategorija. T.y. paslaugy teikimo, gamybos,
prekybos, transporto ir kity sriéiy darbuotojams, jeigu jie darbo reikalais turi bendrauti su
asmenimis ir (ar) pildyti tipiniy dokumenty formas (vairuotojai, ribininkai, padavéjai, pardavéjai ir
kiti prekybos darbuotojai, kiti Tikines ar technines funkcijas atlickantys darbuotojai ir panasiai).

2. Mazinti paklausos ir pasiiilos santykj paslaugy sektoriuje (suvienodinti su pramonés ir
statybos sektoriais).

3. Ivardinti, kokia motyvuota ir pagrista informacija turi bGti teikiama i§ darbdaviy
asocijuoty institucijy. Paprastai, darbdaviy asocijuotos institucijos, vadovaudamosios nariy
apklausomis pateikia darbdaviy poreik].

4. Pratgsti terming vieSinimo terming (bent iki 7 d. d.). VieSinti ne tik svetainése, bet ir
kreipiantis tiesiogiai | verslo asocijuotas organizacijas.

GruodZio 6 d. Trisalés tarybos pirmininké Kristina Maksvytiené suformulavo komentarus
bei naujus pasifilymus atsiZvelgiant i Tri%alés tarybos nariy gautus pasiiilymus (pridedama el. laisku
i8deéstyti paaiSkinimai) ir papra3é Trialés tarybos nariy dar karta iSreik$ti nuomong dél UZimtumo
tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Lietuvos Respublikos
ekonomikos ir inovacijy ministerijos ir Migracijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus
retkaly ministerijos apsvarstyty pasifilymy, paalinus reikalavimg dél valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijos taikymo.

Dél gruodZio 6 d. pateikty apibendrinty pasiilymy jtraukimo ir aprado ,,Dél dokumenty,
suteikianéiy teise dirbti Lietuvos Respublikoje uZsieniediams, i§davimo, pratesimo ir panaikinimo,
praSymy iSduoti tokius dokumentus netenkinimo tvarkos patvirtinimo® keitimo atsiZvelgiant j
TriSalés tarybos nariy iSsakytas pastabas bei UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy
ministerijos ir Migracijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
apsvarstytus bei pateiktus pasifilymus, nuomone (pritarimg/nepritarima) pareiské du TriSalés
tarybos nariai;

1. Lietuvos versio konfederacijos generalinio direktoriaus pavaduotojas Kestutis
Jankauskas pasisaké prie§: ,Nepritariame Trukstamy profesijy sarafo metodikos atnaujinimui.
Nesutinkame, kad paslaugy sektoriuje darbo jégos paklausa turi net 5 kartus vir$yti pasiilg.”

2. Lictuvos profesinés sajungos ,Solidarumas“ pirmininkés pavaduotoja Jovita
Pretzsch pasisaké prie: ,Nepritariame Triikstamy profesijy saraso metodikos atnaujinimui.
3. Lietuvos pramonininky konfederacijos Verslo aplinkos ir ekonomikos departamento

direktoré Raminta Radavitiené pasisaké pries: ,Mes taip pat nepritariame gerb. Kristinos
nuomonei, kad palikti paklausos ir pasiiilos santykj paslaugy sektoriuje tokj, koks yra.”

4. Kauno prekybos, pramonés ir amaty ramy atstové, Personalo vadovy klubo pirmininkeé,
Ausra Kerzieneé pasisaké prie§: ,,JKauno prekybos, pramonés ir amaty riimai taip pat nepritaria gerb.
Kristinos nuomonei - palikti paklausos ir pasiiilos santykj paslaugy sektoriuje toki, koks yra.“

Kiti Trifalés tarybos nariai nuomonés dél gruodZio 6 d. siusty apibendrinty pasiiilymy
nuomonés neigrei§ke, todél laikytina, kad jie minétiems pasifilymarns pritare.

NUTARTA: TriSalés tarybos nariy balsy dauguma atsisakyti punkto dél valstybinés
kalbos mokéjimo kategorijos taikymo, pasitikéti darbdaviais ir palikti jiems jvertinti laisvai
darbo vietai uZimti reikalingo darbuotojo (LT pilietio ar uZsienieCio) lietuviy kalbos
Zinias/mokéjima, bei pritarti UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2019 m. birZelio 12 d. jsakymu Nr. V-298 ,Dél
dokumenty, suteikianéiy teis¢ dirbti Lietuvos Respublikoje uZsienieciams, i$davimo,
pratesimo ir panaikinimo, praSymy iSduoti tokius dokumentus netenkinimo tvarkos apraSo
patvirtinimo® pakeitimui pagal 2019 m. gruodzio 6 d. pateiktus pasialymus.



PosédZio pirmininké M O_/ Kristina Maksvytiené

——

PosédZio sekretoré Dovilé Mackevidiené



Dovilé Mackevi¢iené

Nuo: Kestutis Jankauskas <kestutis@Ivk.it>

I3siysta: pirmadienis 2019 m. gruodis 9 09:32

Kam: Kristina Maksvytiené; Audra Kerziené; 'Raminta Radaviciené”; 'Adelé JaskOnaité'; aleksandras.tiaskevicius@lIsa.lt;
janina.matuiziene@Ipsk.It; jovita.pretzsch@gmail.com; kestutis@sandrauga.lt; linas.kadys@eimin.lt; Antanas.Drungilas@smm.lt

Kopija: Giedré Vité; Dovilé Mackevicieng; Ligita Valalyté; Ineta Rizgelé; Andrius Nikitinas

Tema: RE: Trakstamy profesijy sarasas

Laba diena,

Nepritariame Triikstamy profesijy sgraso metodikos atnaujinimui,
Nesutinkame, kad paslaugy sektoriuje darbo jégos paklausa turi net 5 kartus virdyti pasidlg.

Su pagarba

Kestutis Jankauskas
Generalinio direktoriaus pavaduotojas

LIETUVOS VERSLO J¢™
KONFEDERACHA _m....ﬂ

Mm A Ay ik
Gedimino pr. 2/1-28 (jéjimas i§ Odminiy g.), 01103 Vilnius
Mob. +370 643 52415
www. vk, [t

From: Kristina Maksvytiené [mailto:Kristina.Maksvytiene@socmin.lt]

Sent: Friday, December 6, 2019 3:53 PM

To: Ausra Kerziené <a.kerziene@sdg.lt>; Kestutis Jankauskas <kestutis@Ivk.[t>; 'Raminta Radaviiené' <raminta.radaviciene@|pk.it>; 'Adelé Jaskinaité'
<adele.jaskunaite@investlithuania.com>; aleksandras.tiaskevicius@lsa.lt; janina.matuiziene@ipsk.lt; jovita.pretzsch@gmail.com; kestutis@sandrauga.lt;
tinas.kadys@eimin.It; Antanas.Drungilas@smm.lt

Ce: 'Giedré Vité' <Giedre Vite@uzt.It>; 'Dovilé Mackeviliené' <Dovile.Mackeviciene@uzt.lt>; 'Ligita Valalyté' <Ligita.Valalyte@uzt.lt>; Ineta Rizgelé
<ineta@Ivk.It>

Subject: RE: Trikstamy profesijy sgrasas



Laba diena,
Dékoju uz pasiulymus.
Sidly¢iau pritarti nuomonei dél 5.4 papunkcio ir $io papunkgio atsisakyti.

Dél kity sitlymuy:
1. Matzinti paklausos ir pasillos santykj paslaugy sektoriuje (suvienodinti su pramonés ir statybos sektoriais).
Sialytina palikti santykius tokius kokie yra, komentaras buvo pateiktas ankstesniame mano laiske.

2. |vardinti, kokia motyvuota ir pagrjsta informacija turi bati teikiama i3 darbdaviy asocijuoty institucijy. Paprastai, darbdaviy asocijuotos
institucijos, vadovaudamosios nariy apklausomis pateikia darbdaviy poreikj.

Turés biti nurodytos Darbuotojy trikumg lemsianéios prieZastys, o ne tik skaiciai. Forma, kaip ir kokiq informacijq reikés pateikti, buvo siysta ir
pateikta kartu su aprasu ( Priedas Nr.1).

3. Pratesti terming vieginimo termina (bent iki 7 d. d.) . Viedinti ne tik svetainése, bet ir kreipiantis tiesiogiai j verslo asocijuotas organizacijas.
Tiesiogiai j asociacifas kaip buvo kreipiamasi iki $iol (i$ anksto), taip bus daroma ir toliau. Viesinimas daugiau reikalingas ne asociacijy nariams,
o darbdaviams, kurie nepriklauso asocijuotoms struktiros ir informacijos i3 jy negauna, tam kad turéty lygias galimybes pareik$ti nuomone dél
trakstamy profesijy jtraukimo j Sqrasq.

Taciau vien tik nuomonés pareiskimas nesudarys galimybés jame atsirasti, nes pareiskéjo pasiiilytos jtraukti profesijos turés atitikti ir kitus
apraso kriterijus. Terminas buvo siiilytas — 7 d. d., bet $ie metai greitai béga, todél iSnaudoti visy 7 d. d. fiziskai nebebus galimybés, kadangi
pries tai sqrasq dar reikia suderinti su EIMIN.

Lauktume JQsy pritarimo/nepritarimo iki gruodZio 9 dienos 11 val. Negave lisy nuomonés laikysime, kad pasililymui — iSbraukti 5.4 papunkt] ir aukSciau
pateiktai mano nuomonei dél gerb. Ausros pasiulymy, pritariate.

Pagarbiai

Kristina Maksvytiené



Darbo rinkos skyriaus vedéja
Tel. 870668146;
El. p. kristina.maksvytiene@socmin.it

Mes dirbarne, kad sudarytume salygas
- kiekyienam savarankidkai, atsakingai,
q_m_ ir mm_aim_mw gyventi.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija :
A. Vivulskio g. 11, LT-03610 Vilnijus
socmin.frv.lt

From: Ausra Kerziené [mailto:a.kerziene@sdg.It]

Sent: Friday, December 06, 2019 12:01 PM

._.o. Kristina Maksvytiené; .xmmEcm Jankauskas'; 'Raminta Radaviciené'; ‘Adelé Jasktinaité'; aleksandras.tiaskevicius@lsa,lt; janina.matuiziene@|psk.lt;
i mail.com; kestutis@sandrauga.lt; linas.kadys@eimin,[t; Antanas. UE:a_mmm@mBB it

Cc: 'Giedré Vité'; 'Dovilé MackeviCiené'; ‘Ligita Valalyté'; 'Ineta Rizgele'

Subject: RE: Trukstamy profesijy sarasas

Laba diena,

SusipaZing su UZimtumo tarnybos prie LR Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus jsakymo ,.Dél uZimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2019 m. birZelio 12 d. jsakymo nr. v-298 ,,Dél dokumenty, suteikianéiy teise dirbti
Lietuvos respublikoje uZsienie¢iams, i8davimo, pratesimo ir panaikinimo, vnmmw:é iSduoti tokius dokumentus netenkinimo tvarkos apraso
patvirtinimo® pakeitimo projektu Kauno prekybos, pramonés ir amaty riimai teikia nepritarima dél punkto:

»d.4 UE&E:E.»E? atvykstantiems dirbti pagal Profesijy, kuriy darbuotojuy triksta Lietuvos Respublikoje, sara$e pagal ekonominés

veiklos risis esandias profesijas turi biiti taikomas Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy aprao 4 punktas®

Manome, kad tai turés neigiama jtaka uZsieniediy i¥ trediyjy Saliy idarbinimui Lietuvoje, s?wwmg:n::; dirbti i Lietuvg tikrai sumazés
Zenkliai, pablogins sglygas darbdaviams jdarbinti reiklaingus darbuotojus. Siuo metu darbdaviai paruosia visus dokumentus ir instrukcijas
vadovaujantis LR jstatymais atvykstan&io dirbti j Lietuva, kalba ar jam suprantama kalba. Taip pat darbo aplinkeje yra bendrau jama su



atvykusinoju jam suprantama kalba, paprastai skiriamas darbuotojas, kuris nuolat riipinasi uzsienio piliediais, padeda jiems integruotis
kolektyve. .

Vadovaujantis LRV nutarimo "D¢l valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy ir ju taikymo tvarkeos apra$o patvirtinimo™ (2003-12-24 Nr.,
1688) 4 punktu ""Pirmoji valstybinés kalbos mokéjimo kategorija taikoma paslaugy teikimo, gamybos, prekybos, transporto ir kity sri¢iy
darbuotojams, jeigu jie darbo reikalais turi bendrauti su asmenimis ir (ar) pildyti tipiniy dokumenty formas vairuotojai, ribininkai, padavéjai
pardavéjai ir kiti prekybos darbuotojai, kiti @ikines ar technines funkcijas atlickantys darbuotojai ir panasiai)." To paties nutarimo 3.1. punkfe
paaiskinta, kad "pirmoji valstybinés kalbos mokéjimo kategorija — kalbos mokejimo lygis, atitinkantis apraso .. Pusiaukele” lygj, kuris parodo, kad
asmuo supranta trumpus, aiskios sandaros sakytinius ir ragytinius tekstus jprastomis kasdienio gyvenimo temomis, geba kalbéti apie konkrecius
7inomus dalykus, geba pildyti tipiniy dokumenty formas, rasyti neoficialius trumpus tekstus (pavyzdZiui, skelbimus, laiskelius), taip pat geba
suprasti sakytinj ir ragytinj teksta maZdaug i§ 900-1000 ZodZiy susidedancio bazinio Zodyno, naudotis maziausiu pareigy terminijos kiekiu".

N

Jei pazifirétume j 2019 m. I pusmecio trakstamy profesijy sgra$a, tai jame jtraukty profesijy darbuotojams valstybinés kalbos nereikia.
1. Pramoné: skerdikas, metalo lenkimo stakliy operatorius, metaliniy laivy korpusy surinkéjas, mésininkas, siuvéjas, suvirintojas
2. Paslaugos: tarptautinio kroviniy veZimo transporto priemonés vairuotojas

3. Statyba: Dujy vamzdyno montuotojas, izoliuotojas, laivo vamzdyno jrengéjas, pastoliy statytojas, betonuotojas, plytu murininkas,
suvirintojas, tinkuotojas, elektrikas

Kadangi LRV nutarime nurodyti vairuotojai, ar tarptautinio kroviniy veZimo transporto priemones vairuotojas, jeina j $ia savoka? Tolimyjy reisy
vairuotojai praktiskai nedirba Lietuvoje ir 99 proc. teikiamu vezeju paslaugu sudaro kito EU Salys, bet ne Lietuva.

Kyla pagrijsti klausimai:

1. Kokie 5.4. punkto motyvai ir kaip realiai gali baiti §is reikalavimas dél valstybinés kalbos gali biiti jgyvendinamas?

2. Ar tikrai reikalinga atvykstan&iam lietuviy kalba? ar jo uZimamos pareigos jpareigoja jj kalbéti lietuviskai? Kaip bus tikrinamas kalbos lygis?
(zmogiskieji ir finansiniai resursai).

2. Ar prie§ atvykimg j Lietuvg dirbti pvz.: ukrainie¢iai mokysis lietuviy kalbos? Kokiu budu?

3. Ar toks reikalavimas yra kaimyninése valstybése, pvz.: Lenkijoje? Lietuva ir taip pralaimi konkurencijoje su Lenkija dél jdarbinimo sglygu.

Siiloma: atsisakyti tvarkoje 5.4. punkto, pasitikéti darbdaviais ir palikti situacijg jiems vertinti, jei bus reikalingas darbuotojas, mokantis
lietuviy kalba, tokio specialisto ir bus ieSkoma (lietuvio ar uZsienietio) , arba uzsienietis negalés pretenduoti j t3 darbo vieta.

Taip pat teikiame Siuos pasiiilymus:

1. Mazinti paklausos ir pasiiilos santyki paslaugy sektoriuje (suvienodinti su pramongs ir statybos sektoriais).

2. Tvardinti, kokia motyvuota ir pagrista informacija turi biti teikiama i§ darbdaviy asocijuoty institucijy. Paprastai, darbdaviy asocijuotos
institucijos, vadovaudamosios nariy apklausomis pateikia darbdaviy poreik;.

3. Pratesti terming viedinimo terming (bent iki 7 d.d.) . VieSinti ne tik svetainése, bet ir kreipiantis tiesiogiai | versio asocijuotas organizacijas.



Pagarbiai
Ausra Kerzieng

Tel. (8 37) 480 066
Faks. (8 37) 460 067
Mob. 8 610 22309

El.p. a.kerziene@sda.lt;

www sdg. It

SDS

10 mety,
seajojame i1
Ruriame

Zinutéje ir jos prieduose esanti informacija yra konfidenciali ir skiriama tik tam asmeniui ar imenei, kuriai yra adresuota. Jeigu Sics informacijos neturéjote gauti, bet koks Zinutes,
jos priedy ar jy dalies naudojimas, platinimas, atskleidimas ar kopijavimas kitiems asmenims yra grieftai draud¥iamas ir neteisétas. Jei g Finute gavote per klaida, maloniai
praSome graZinti 3ig Zinute siuntéjui ir jg iStrinti i8 visy kompiuteriy, elektroninio paito.

The information included in the message and its attachments is strictly confidential and intended for the person or institution it is addressed to only. If you were not supposed to
receive this message, please pay attention to the fact that any use of the content of this message and its attachments, distribution, revealing or copying for other persons is strictly
forbidden and is considered illegal. If you have received this message by mistake, please kindly return it tc the sender and delete it from all devices, a-mail.



From: Kristina Maksvytiené ::m__8“_A_._m&:m._<_m_Am<<mm:m®m0n3_:._:
Sent: Wednesday, December 4, 2019 4:39 PM
To: Kgstutis Jankauskas <kestutis@Ivk.lt>; Raminta Radavi¢iené <raminta.radaviciene @|pk.It>; Adelé Jatkinaité <adele.jaskunaite investlithuania.com>;

a.kerziene@sdg.It; aleksandras.tiaskevicius@lsa.lt; janina.matuiziene@|psk.It; jovita.pretzsch@gmail.com; kestutis@sandrauga.lt; linas.kadys@eimin.lt;
Antanas.Drungilas@smm.li

Cc: Giedré Vité <Giedre.Vite @uzt.It>; Dovile Mackevitiené <Dovile.Mackeviciene@uzt.It>; Ligita Valalyté (Ligita.Valalyte@uzt.It) <Ligita.Valalyte@uzt.lt>; Ineta
Rizgelé <ineta@lvk.it>

Subject: RE: Triikstamy profesijy sarasas

Laba diena,
Dékoju ui pasitlymus.

Reaguodama j juos, silly&iau pritarti gerb. Kestucio 1 sililymui, t.y. saraso (po suderinimo su EIMIN) persiuntimu_Tridalei tarybai . Ta&iau atsizvelgiant j tai, kad
teises aktai nenumato saraso derinimo su TriSalés tarybas nariais, tai neturéty biti reglamentuota ir aprase, siekiant nenustatyti pladiau nei tai reglamentuota
jstatyme (pagal Konstitucinio teismo praktika).

Dél 2 pasiulymo, sigivéiau nepritarti déi Sios priezasties:

Paslaugy sektoriuose nustatyta registruotis darbo jégos paklausa yra pagrista. Siekiama pirmiausia integruoti Lietuvos piliedius j darbo rinka, sudarant
jiems galimybe persikvalifikuoti ir pasirengti trikstamai vietai, nes pasiaugy sektoriaus profesijos yra universalesnes ir jglid¥ius jgyti yra lengviau. Sias
profesijas turintys Lietuvos pilieciai daznai gali pretenduoti j kelias pozicijas. Pirmenybe visada skiriame Lietuvos piliediams. Tuo tarou kity sridiy
profesijos yra labiau specializuotos, specialisty paruosimui reikalingos sudétingesnés priemonés/salygas.
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AtsiZvelgiant j tai, sililyCiau stebéti, kaip veiks naujasis sgra3as ir tik tuomet, atsizvelgiant j praktikoje kylantias i¥€0kius, tikslinti.

Labai ragingiau pritarti. Kadangi turime pritarimui/nepritarimui labai mazai laiko, pradyCiau Jisy nuomonés iki gruodzio 6 d. 12 val. Negave Jiisy nuomonés,
laikysime, kad pritariate mano pateiktam pasiglymui.

Pagarbiai
Kristina Maksvytiené
Darbo rinkos skyriaus vedéja

Tel. 870668146;
El. p. kristina.maksvytiene @socmin. |t

 Mes dirbame, kad sudarytume salygas
- kiekvienam savarankidkai, atsakingai,
. -oriatir laimingat gyventi.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija
A. Vivulskio g, 11, LT-03610 Vilnius
socmin.lrv.lt

From: Kestutis Jankauskas [mailto:kestutis@Ivk.lt]
Sent: Monday, December 02, 2019 12:35 PM

e .

To: Kristina Maksvytiené; Raminta Radaviciené; Adelé Jadkinaité; a.kerziene@sda,It: aleksandras.tiaskevicius@lsa.lt; janina.matuiziene@ipsk.lt:
jovita.pretzsch@gmail.com; kestutis@sandrauga.it; linas.kadys@eimin.lt; Antanas.Drungilas@smm.it

Cc: Giedre Vite; Dovile Mackeviciené; Ligita Valalyté (Ligita.Valalyte@uzt.It); Ineta Rizgele
Subject: RE: Trikstamy profesijy sarasas

Laba diena,



Prasome jvertinti ir atsizvelgti | $iuos du Lietuvos verslo konfederacijos pasialymus {paZyméti raudonai):

1. Délsgraso vieSinimo tvarkos - tiesiogiai informuoti socialinius partnerius (atsiysti sgradus el padtu, neversti ,itisai budeéti prie UZT svetaines”) ir
nustatyti lygiaveréius (kaip EIMinui) terminus:

LJZimtumo tarnyba, jvertinusi Ekonomikos ir inovacijy ministerijos pateiktas rekomendacijas, parengia galutinj profesijy, kuriy darbuotojy triksta
Lietuvos Respublikoje, sgrado projekta ir jj pateikia el. pastu derinimui socialiniams partneriams - Lietuvos Respublikos triSalés tarybos nariams,
taip pat jj viesina patalpinant UZimtumo tarnybos svetaingje — ne véliau kaip prie§ 7 darbo dienas prie$ tvirtinant sgrasa.

2. Kadangi nepateikti praSyti paaiskinimai - argumentai, kodél paslaugy sektoriuje darbo jégos paklausa turi net 5 kartus virdyti pasialg, siGlome
suvienodinti reikalavimus:

~registruota profesijos darbo jégos paklausa pramonés ir statybos bei paslaugy sektoriuose per metus virija darbo pasillg ne maZiau kaip 2 kartus;

Su pagarba

Kestutis Jankauskas
Generalinio direktoriaus pavaduotojas

LIETUVOS VERSLO |4~
KONFEDERACIJA ,_.ﬂn

Mw Febhic brvamr afn Ly
Gedimino pr. 2/1-28 (jéjimas i§ Odminiy g.), 01103 Vilnjus
Mob. +370 643 52415
www. vk, It

From: Kristina Maksvytiené [mailto:Kristina.Maksvytiene@socmin.t]

Sent: Friday, November 29, 2019 10:30 AM

To: Raminta Radaviéiené <raminta.radaviciene @Ipk.lt>; Adelé Jaskiinaité <adele.jaskunaite@investlithuania.com>; a.kerziene@sdg.lt;
aleksandras.tiaskevicius@isa.lt; janina.matuiziene @Ipsk.It; jovita.pretzsch@gmail.com; Kestutis Jankauskas <kestutis@Ivk.lt>: kestutis@sandrauga.lt;
linas.kadys@eimin.lt; Antanas.Drungilas@smm.|t

Cc: Giedré Vité <Giedre.Vite @uzt.It>; Dovilé Mackevitiené <Dovile.Mackeviciene@uzt.It>; Ligita Valalyté (Ligita.Valalyte @uzt.lt) <Ligita.Valalyte @uzt.It>
Subject: Trikstamy profesijy sgrasas

Gerb. Trifalés tarybos nariai,



Vadovaujantis Trisalés tarybos prie Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialines apsaugos ir darbo ministerijos darbo regtamento 7 punktu bei atsizvelgiant |

terminus, kurie bus pazeisti jei nebus laiku patvirtintas Trokstamy profesijy sarasas. sicly¢iau klausimo del Trikstamy profesijy sgraso metodikos atnaujinimo svarstyma
organizuoti elektronintu badu.

Uzimtumno tarnyba pagal Trisalés tarybos protokotinj nutarima Nr. 5 organizavo susitikimg su Ekonomikos ir inovacijy ministerija, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija
bei Migracijos Departamentu del Trikstarny profesijy sgrago metodikos sudarymo ir kriterijy atnaujinimo. Susitikimo metu buvo aptartas $iuo metu galiojantis teisinis
reglamentavimas ir kriterijai bei pasililymai dél jy keitimo bei naujy jvedimo.

Kadangi $iai dienai Tr(ikstamy profesiju sgrasas bei jame patvirtintos profesijos jnesa daug neaiskumy tiek darbdaviams, tiek konsulinems atstovybems, tiek
darbuotojams, kokj issilavinimg ar darbine patirtj turintys darbuotojai gali atvykti pagal viena ar kitg profesijg (pvz.: ar Suvirintojas dujomis gali atvykti pagat Trakstamy
profesijy sarasa, jei Trikstamy profesijy sgrase patvirtinta Suvirintojo profesija. Arba, ar Restorany viréjas gali atvykti pagal Trkstamy profesijy sgrasa, jei jame patvirtinta
Virejo profesija). Siekiant iSvengti minéty neapibrétumy, skirtingy interpretacijy bei kurioziniy situaciju, Uzimtumo tarnyba kartu su Ekonomikos ir inovacijy
ministerija pristato savo pasililyma, kuris leisty aiSkiau suprasti Trikstamy profesijy sarase nurodyty profesijy savokas bei jy interpretavima, todél silloma
praplesti aprada nauju punktu:

Uzimtumo tarnyba konsultuojasi su Lietuvos Respublikos ekoenomikos ir inovacijy ministerija (toliau — Ekonomikes ir inovacijy ministerija) del Lietuvos profesijy
klasifikatoriaus taikymo sudarant profesiju, kuriy darbuotojy triksta Lietuvos Respublikoje, sgrada. Ekonomikos ir inovacijy ministerijai pateikiamas profesijy, kuriy
darbuotoju triksta Lietuvos Respublikoje, sarago projektas, atitinkantis Apraso 5 punkte nustatytus kriterijus. Ekonomikos ir inovacijy ministerija per 7 darbo dienas nuo

profesiju, kuriy darbuotojy triksta Lietuvos Respublikoje, sarado projekto jai pateikimo dienos, pateikia Uzimtumo tarnybai rekomendacijas del jtraukty profesijy susiejimo
su giminiskomis profesijomis pagal Lietuvos profesijy kiasifikatoriy.”;

Taip pat aprasas papildomas naujais punktais:

Uzimtumo tarnyba, jvertinusi Ekonomikos ir inovacijy ministerijos pateiktas rekomendacijas, parengia galutinj profesijy, kuriy darbuotojy triksta Lietuvos
Respublikoje, saraso projekta, kuris pries tvirtinimg 5 darbo dienas viesinamas patalpinant Uzimtumo tarnybos svetaingje.

J Per vie&inimo laikotarpj, darbdaviai turi teise teikti motyvuotg bei pagrista informacijg Uzimtumo tarnybai apie prognozuojama profesijos paklausos augimg
per artimiausig pusmet] arba gauta informacija i§ savivaldybiy, uzsienio investicijy plétros agentlros apie investicijas bei naujy darbo viety kiirima ir UZimtumo tarmyboje
registruota atitinkamy profesijy darbo jégos pasifila bus nepakankama. Uzimtumo tamyba, jvertinusi darbdaviy ar darbdaviy asocijuotos struktliros pateikta motyvuota bei
pagrista informacija, priima sprendima del profesijos jtraukimo | Profesiju, kuriy darbuotojy triksta Lietuvos Respublikoje, sgrasa pagal ekonomines veiklos risis, jeigu
profesija atitinka visus idvardintus kriterijus.

Atsizvelgiant i tai, kad Trakstamy profesijy sarasas turi biti paskelbtas iki sausio 1 d., tadiau del su Ekonomikos ir inovacijy ministerija, Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija bei Migracijos departamentu aptarty aprado pakeitimy:

- Trakstamy profesiiy sarado proiektas turés biti derinamas su Ekonomikos ir inovacijy ministerija, kuri mineta sarasa turés jvertinti ir priskirti giminingas profesijas per 7
darbo dienas,

- Uzimtumo tarnyba su Ekonomikos ir inovaciju ministerija aptarta saraso projekta turés viedinti patalpindama saraso projekig savo interneto svetainéje 5 darbo dienas,
kuriy jgyvendinimui reikés ne maziau kaip 12 darbo dieny, kito bado kaip tik pasisakyti dél Sio klausimo elektroningje erdveje nebelieka.

Todél sitly&iau visiems tarybos nariams susipaZinti su UZimtumo tarnybos, Ekonomikos ir inovacijy ministerijos, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
bei Migracijos departamento aptartomis apraso pakeitimo nuostatomis ir iSreikSti savo nuomone pritarimu ar nepritarimu minéty nuostaty.

Pridedamas apraso lyginamasis variantas ir nuoroda j dabar galiojanti aprasa. kur kriterijai apibréziami 5 apraso punkte hitpsi//www.e-
tar Wportai/ltiegal Act/Sf22ed508d051 1e9ae2¢0d610 197703




Pagarbiai
Kristina Maksvytiené
Darbo rinkos skyriaus vedéja

Tel. 870668146;
El. p. kristina.maksvytiene @socmin.|t

E_mw dirbame, kad sudarytume salygas
kiekvienamn savarankidkai, atsakingai,
. oriai lrlatmingat gyventi.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija
A. Vivulskio g. 11, LT-03610 Vilnius
socmin.lrv.lt

From: Dovilé Mackeviciené [mailto:Dovile.Mackeviciene@uzt.It]

Sent: Friday, November 22, 2019 3:11 PM

To: Kristina Maksvytieng; Raminta Radavicieng; Adelé Jadkinaite; a.kerziene@sdg.it; aleksandras.tiaskevicius@lsa.it; janina.matuiziene@Ipsk.|t;
jovita.pretzsch@gmail.com; kestutis.jankauskas@Ivk.it; kestutis@sandrauaa.lt; linas.kadys@eimin.lf; Antanas.Drungilas@smm.lt

Cc: Ligita Valalyté; Giedré Vité

Subject: RE: #TTPosedis

Laba diena,
Gerb. TriSalées tarybos nariai,
Siuntiame lapkricio 15 d. posedzio protokola ir pranggimus.

Protokoly archyva bei garso jrasus galite rasti UZimtumo tarnybos svetaingje adresu: hitps.//uzt IWstrukiura-ir-kontaktai/tarybos _komisijes darbogrupes!.
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Pagarbiai

27 Atkurtai
meﬁm_

Dovilé Mackevigieng
Duomeny analitiké

Uzimtumo tarnyba prie LR SADM
GeleZinio Vilko g. 3A, Vilnius
+370 5 236 0781

Prig§ spausdindan laiska. pagalvokite apis gamios iSsaugopima.

Laiske ir jo prisguose paleikiama infoimacija yra konfoenciali ir skirta tk adresatui. Jai &is laiskas
ne jums. prasome nedelsiant apie tai informuct siuntgjg « Ji itring. Laisko turing draucziama
kopiruoti, platinti ar kitaip perducti kitiems asmenims

From: Dovilé Mackevitiené

Sent: Friday, November 8, 2019 2:23 PM

To: 'Kristina Maksvytiené' <Kristina.Maksvytiene @socmin.lt>; 'Raminta Radavitiené' <raminta.radaviciene@lpk.It>; 'Adelé Jadkinaite'
<adele.jaskunaite@investlithuania.com>; 'a.kerziene@sdg.It' <a.kerziene@sdg.It>; "aleksandras.tiaskevicius@Isa.lt' <aleksandras.tiaskevicius@|sa.lt>;
'janina.matuiziene @Ipsk.It' <janina.matuiziene @ipsk.It>; 'jovita.pretzsch@gmail.com' <jovita.pretzsch@gmail.com>; 'kestutis.jankauskas@Ivk.It'
<kestutis.jankauskas@Ivk.It>; 'kestutis@sandrauga.lt' <kestutis@sandrauga.lt>; 'linas.kadys@eimin.lt' <linas.kadys@eimin.lt>; 'Antanas.Drungilas@smm.|t'
<Antanas.Drungilas@smm.}t>

Cc: Ligita Valalyté <Ligita.Valalyte@uzt.It>; Giedré Vité <Giedre.Vite@uzt.It>; Aldona Baltakiené <Aldona.Baltakiene@uzt.It>; Indré Sevostjanova

<Indre.Sevostjanova@uzt.It>; Juraté Stankevitiené <Jurate.Stankeviciene@uzt.it>
Subject: #TTPosédis

Laba diena,
Gerb. Trisalés tarybos nariai,

Siunciame Trisalés tarybos posédzio, kuris vyks lapkriio 15 d. 10:00 val., patikslinta darbotvarke bei darbotvarkés klausimy pristatymus.

Pagarbiai
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Dovile Mackevitiené - Atkurtai

Duomeny analitike - Lietuvai
Uzimtumo tamyba prie LR SADM BT E
Gelezinio Vilko g. 3A, Vilnius - 3E BE 5
+370 5 236 0781 - ol

Prg$ spausd ndarni laiska. pagalvoxite apig gamtos 1I53augo)ima

Laiske ir jo piicducse pateikiama informacya yra konfivenciall r skirta Uk adrasatun. Jei §is laiskas
ne jums. prasoms nagelsiant apie tai informueti siunteja i ji Strinti. Laidko turing dravdziama
kopliuol, piatinti ar kitaip perduct! kitierns asmenims
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Dovilé Mackeviciené

S

Nuo: Dovilé Mackeviliené

iSsiysta: penktadienis 2019 m. gruodis 20 10:26
Kam: Dovilé Mackevitiené

Tema: RE: Trikstamy profesijy sarasas

P

From: Raminta Radavifiené <raminta.radaviciene@Ipk.lt>

Sent: Tuesday, December 10, 2019 2:16 PM

To: Kristina Maksvytiené <Kristina.Maksvytiene@socmin.lt>

Cc: Auira Kerziené <a.kerziene@sdg.It>; Kestutis Jankauskas <kestutis@Ivk.[t>; Adelé Jaskinaité <adele.jaskunaite@investlithuania.com>;
aleksandras.tiaskevicius@Isa.lt; janina.matuiziene@Ipsk.It; jovita.pretzsch@gmail.com; kestutis@sandrauga.lt; linas.kadys@eimin.|t;
Antanas.Drungilas@smm.It; Giedré Vité <Giedre.Vite@uzt.It>; Dovilé Mackevitiené <Dovile.Mackeviciene@uzt.It>; Ligita Valalyté <Ligita.Valalyte@uzt.It>; Ineta
Rizgelé <ineta@Ivk.It>

Subject: Re: Trakstamy profesijy sarasas

laba diena,

atsiprafau u? pavéluotg reakcijg (kraustémés j kitg ofisg:)}. Mes taip pat nepritariame gerb. Kristinos nuomonei, kad palikti paklausos ir pasiiilos
santykj paslaugy sektoriuje tokj, koks yra.

Pagarbiai
Raminta Radavitiené

Direktoré
Verslo aplinkos ir ekonomikos departamentas

Algirdo 4, LT-03161 Vilnius

Mob.: +370 686 37215
raminta.radaviciene@ipk.lt www.lpk.It




T

2019-12-06, pn, 15:52 Kristina Maksvytiené <Kristina.Maksvytiene @socmin.lt> rage:

Laba diena,

Dékoju uZ pasitlymus.

Sitly€iau pritarti nuomonei dél 5.4 papunkéio ir $io papunk&io atsisakyti.

Deél kity sitilymy:
1. Maiinti paklausos ir pasiilos santykj paslaugy sektoriuje {suvienodinti su pramonés ir statybos sektoriais).

Sililytina palikti santykius tokius kokie yra, komentaras buvo pateiktas ankstesniame mano laigke.

2. Ivardinti, kokia motyvuota ir pagrjsta informacija turi bti teikiama i darbdaviy asocijuoty institucijy. Paprastai, darbdaviy asocijuotos institucijos,
vadovaudamosios nariy apklausomis pateikia darbdaviy poreikj.

swe

Turés biti nurodytos Darbuotojy tritkumg lemsiancios priezastys, o ne tik skaitiai. Forma, kaip ir kokiq informacijq reikés pateikti, buvo siysta ir pateikta
kartu su aprasu { Priedas Nr.1).

3. Pratesti terming viesinimo terming (bent iki 7 d. d.) . Viedinti ne tik svetainése, bet ir kreipiantis tiesiogiai j verslo asocijuotas organizacijas.



- wa a  wa

Tiesiogiai j asociacijas kaip buvo kreipiamasi iki siol {i$ anksto), taip bus daroma ir toliau. Viesinimas daugiau reikalingas ne asociacijy nariams, o
darbdaviams, kurie nepriklauso asocijuotoms struktiros ir informacijos is jy negauna, tam kad turéty lygias galimybes pareiksti nuomone dél triikstamy
profesify jtraukimo | Sqrasq.

Tadiau vien tik nuomonés pareiskimas nesudarys galimybés jame atsirasti, nes pareiskéjo pasialytos jtraukti profesijos turés atitikti ir kitus apraso kriterijus.
Terminas buvo sittlytas - 7 d. d., bet Sie metai greitai béga, todél isnaudoti visy 7 d. d. fiziskai nebebus galimybeés, kadangi pries tai sgrasg dar reikia
suderinti su EIMIN,

Lauktume Jasy pritarimo/nepritarimo iki gruodZio 2 dienos 11 val. Negave Jlsy nuomonés laikysime, kad pasiGlymui — iSbraukti 5.4 papunktj ir auksiau
pateiktai mano nuomonei dél gerb. Ausros pasitlymy, pritariate.

Pagarbiai

Kristina Maksvytiené

Darbo rinkos skyriaus vedéja
Tel. 870668146;

El. p. kristina.maksvytiene @ socmin. |t




Mes dirbame, kad sudarytume salygas
kiekvienam savarankiskai, atsakingai,
oriai ir laimingat gyventi.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugaos ir darbo ministerija
A. Vivulskio g. 11, LT-03610 Vilnius

socmin.lrv. It



Dovilé Mackeviciené

ﬂ

Nuo: Dovilé Mackeviciené

ISsiysta: penktadienis 2019 m. gruodis 20 10:43
Kam: Dovilé Mackeviciene

Tema; RE: Trakstamy profesijy sarasas

From: Auira Kerziené <a.kerziene@sdg.It>
Sent: Tuesday, December 10, 2019 2:33 PM
To: 'Kristina Maksvytiené' <Kristina.Maksvytiene @socmin.It>

Cc: 'Kestutis Jankauskas' <kestutis@ivk.It>; 'Adelé Jatkinaite' <adele.jaskunajte @investlithuania.com>; aleksandras.tiaskevicius@Isa.lt:
janina.matuiziene @Ipsk.It; jovita.pretzsch@gmail.com: kestutis@sandrauga.lt: linas.kadys@eimin.it; Antanas.Drungilas@smm.lt: Giedré Vité

<Giedre Vite@uzt.It>; Dovilé Mackevitiené <Dovile.Mackeviciene @uzt.It>; Ligita Valalyté <Ligita.Valalyte@uzt.It>; 'Ineta Rizgelé' <ineta@Ivk.It>; 'Raminta

Radavifiené' <raminta.radaviciene@Ipk.lt>
Subject: RE: Trikstamy profesijy sgrasas

Laba diena,

Atsiprasau uZ pavéluoty atsakyma. Kauno prekybos, pramonés ir amaty ramai taip pat nepritaria gerb. Kristinos nuomonei - palikti pakiausos ir pasialos
santykj paslaugy sektoriuje tokj, koks yra.

Pagarbiai
Ausra Kerziene

UAB "3DG grupg"”

Draugystes g. 8E, Kaunas LT-51264
Tel. (8 37) 460 066

Faks. (8 37) 460 067

Mob. 8 610 22309

El.p. akerziene@sdg.It;

www.sda.lt

SDS



Zinutéje ir jos prieduose esanti informacija yra kenfidenciali ir skiriama tik tam asmeniui ar imonei, kuriai yra adresuota. Jeigu Sios informacijos neturéjote gauti, bet koks inutés,
jos priedy ar jy dalies naudojimas, platinimas, atskleidimas ar kopijavimas kitiems asmenims yra grieftai draudfiamas ir neteisétas. Jei Sig Zinute gavote per klaida, maloniai
prasome grazinti 8ig Zinute siuntéjui ir ja itrinti i visy komptuteriy, elektroninio pasto.

The information included in the message and its attachments is strictly confidential and intended for the person or institution it is addressed to only. If you were not supposed to
receive this message, please pay attention to the fact that any use of the content of this message and its attachments, distribution, revealing or copying for other persons is strictly
forbidden and is considered Hlegal. If you have received this message by mistake, please kindly return it to the sender and delete it from all devices, e-mail.

From: Raminta Radaviiené [mailto:raminta.radaviciene @lpk.It}

Sent: Tuesday, December 10, 2019 2:16 PM

To: Kristina Maksvytiené <Kristina.Maksvytiene@socmin.It>

Cc: Ausra Kerziené <a.kerziene@sdg.It>; Kestutis Jankauskas <kestutis Ivk.It>; Adelé Jaskunaité <adele.jaskunaite @investlithuania.com>;
aleksandras.tiaskevicius@lsa.lt; janina,matuiziene @Ipsk.It; jovita.pretzsch@gmail.com; kestutis@sandrauga. lt; linas.kadys@eimin.lt;
Antanas.Drungilas@smm.lt: Giedré Vité <Giedre.Vite@uzt.It>; Dovilé Mackevitiené <Dovile.Mackeviciene@uzt.|t>; Ligita Valalyté <ltigita.Valalyte@uzt.lt>; Ineta
Rizgelé <ineta@Ivk.lt>

Subject: Re: Trikstamy profesijy sgragas




laba diena,

atsipra3au uz pavéluota reakcija (kraustémés j kitg ofisg:)). Mes taip pat nepritariame gerb. Kristinos nuomonei, kad palikti paklausos ir
pasitlos santykj paslaugy sektoriuje tokj, koks yra.

Pagarbiai
Raminta Radavidiené

Direktoré
Verslo aplinkos ir ekonomikos departamentas

Algirdo 4, LT-03161 Vilnius

Mob.: +370 686 37215
raminta.radaviciene@ipk.t www.lpk.It

2019-12-06, pn, 15:52 Kristina Maksvytiené <Kristina.Maksvytiene@socmin.li> ra$é:

| Laba diena,

_

|

!

m Dékoju uZ pasiulymus.

Sifily&iau pritarti nuomonei dél 5.4 papunklio ir Sio papunkcio atsisakyti.

Dél kity situlymuy;



1. MaZinti paklausos ir pasitlos santykj paslaugy sektoriuje (suvienodinti su pramonés ir statybos sektoriais).

Sitilytina palikti santykius tokius kokie yra, komentaras buvo pateiktas ankstesniame mano laiske.

2. Ivardinti, kokia motyvuota ir pagrjsta informacija turi bati teikiama i3 darbdaviy asocijuoty institucijy. Paprastai, darbdaviy asocijuctos
institucijos, vadovaudamosios nariy apklausomis pateikia darbdaviy poreikj.

Turés biti nurodytos Darbuotojy trikumg lemsianéios prieZastys, o ne tik skaiiai. Forma, kaip ir kokig informacijq reikés pateikti, buvo siysta
ir pateikta kartu su aprasu ( Priedas Nr.1).

3. Pratesti terming vie§inimo terming (bent iki 7 d. d.} . Vie3inti ne tik svetainése, bet ir kreipiantis tiesiogiai j verslo asocijuotas organizacijas.

Tiesiogiai j asociacijas kaip buvo kreipiamasi iki Siol (i§ anksto}, taip bus daroma ir toliau. Viesinimas daugiau reikalingas ne asociacijy

nariams, o darbdaviams, kurie nepriklauso asocijuotoms struktiros ir informacijos is jy negauna, tam kad turéty lygias galimybes pareiksti
nuomone dél trikstamy profesijy jtraukimo j Sqrasq.

Taciau vien tik nuomonés pareiskimas nesudarys galimybés jame atsirasti, nes pareiskéjo pasidlytos jtraukti profesijos turés atitikti ir kitus
apraso kriterijus. Terminas buvo siilytas — 7 d. d., bet 3ie metai greitai béga, todeél ignaudoti visy 7 d. d. fiziskai nebebus galimybés, kadangi
pries tai sqrasq dar reikia suderinti su EIMIN.

Lauktume Jsy pritarimo/nepritarimo iki gruodZio 9 dienos 11 val. Negave flsy nuomonés laikysime, kad pasitlymui — i3braukti 5.4 papunkt] ir auk3Ciau
pateiktai mano nuomonei dél gerb. Audros pasitlymy, pritariate.



Pagarbiai

Kristina Maksvytiené

Darbo rinkos skyriaus vedéja
Tel. 870668146;

El. p. kristina.maksvytiene @socmin. |t

. 'Mes dirbame, kad sudarytume salygas
‘kiekvienam savarankidkai, atsakingai,
oviai ir liminga: gyventi.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija
A. Vivulskio g. 11, LT-03610 Vilnius

socmin.irv.it






